ELOTERJESZTES

A Hajdiszoboszléi Varosgazdilkodasi Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag
FEB tagjainak visszahivasara,ij FEB tagok megvalasztiasara

Tisztelt Képviseldtestiilet!

A Hajduszoboszl6i Varosgazdalkodasi Zartkoriien Mitkodé Részvénytarsasag vezérigazgato-
ként kérem, hogy /a 216/2006.(X11.14.) képviselbtestiiieti hatarozatnak megfeleléen / a
Hajdtszoboszlo Varos Onkormanyzatanak Képvisel6testiilete, mint a Zrt. tulajdonosi jogai-
nak gyakorl¢ja, az alabbi hatiarozatot meghozni sziveskedjék:

Hajdiszoboszlé Varos Onkormanyzatanak KépviselGtestiilete a  tarsasig Feliigyel6
Bizottsaganak tagjait

- Majoros Petronella/an: Vagé llona/ 4200 Hajduszoboszlé,Major u 17 sz
- Harsanyi Istvan/an:Csirkés Erzsébet / 4200 Hajduszoboszlé Hajnal u 17 sz
- Tari Laszlo /an: Magyar Piroska/ 4200 Hajdiszoboszlo, Szilfakalja u 31/A szam

alatti lakosokat a 2006 évi IV. tv. 31.§. /1/ bek. b./ pontja alapjan 2007. januir hé 31.
napjaval, az eddig végzett munkijuk érdemi elismerése mellett visszahivja, egyben

Hajduszoboszlé6 Viares Onkormanyzatinak KépviselGtestiilete, a tarsasig Feliigyel6
Bizottsaganak 1j tagjaiva :

- Majoros Petronella /sz:Vago llona / 4200 Hajdaszoboszlé, Major u 17 sz
- Tarcsi Andrds /an: Fonyad Ilona/ 4200 Hajduszoboszlé, Becskai u.7
- Radscsi Gusztav /an:Kigyos Roza / 4200 Hajdidszoboszlé, Bercsényi u.32 sz

szam alatti lakosokat 2006 évi IV. tv. 24.§. /1/ bek. alapjan, 2007 februir hé 1 napjaval
megvilasztja. A Feliigyelé Bizottsagi tagok jogviszonya 2007 februar hé 01 napjan
kezdodik, a jogviszony vége 2011. majus hé 31. napja.

A Képviselé Testiilet utasitja a tarsasag vezérigazgatdjat, hogy az iratokat nyujtsa be a Hajda-
Bihar Megyei Birésaghoz, mint Cégbirosaghoz a valtozasok atjegyzése érdekében.

Felelés : Mészaros Sandor vezérigazgato
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