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Megtárgyalja:  

(bizottságok 
megnevezése) 

  …Egészségügyi, Szociális Bizottság, 
      Pénzügyi, Gazdasági Bizottság 
…………………………………………… 

 
ELİTERJESZTÉS 

 
 

a 23/2008. (II. 28.) sz. képviselı-testületi határozat h) és j) 
pontjának végrehajtásáról az egészségügyi és szociális területen 

 
 
Tisztelt Képviselı-testület! 
Tisztelt Egészségügyi, Szociális Bizottság! 
Tisztelt Pénzügyi, Gazdasági Bizottság! 
 
 
A 23/2008.(II.28.) sz. képviselı-testületi határozat j) pontjának 
végrehajtásaként az egészségügyi és szociális területhez tartozó intézmények 
felülvizsgálata 2008. 03. 31-el bezárólag megtörtént. 
Az intézmények felülvizsgálata az elıterjesztés mellékletét képezı 
„EMLÉKEZTETİ”-ben foglaltak szerint zajlott. A vizsgálatot végzı bizottság 
az intézményekben elsısorban a bér és bérjellegő juttatásokat, illetve a 2008. 
évi költségvetés egyes tételeinek jogosultságát (kötelezı mőszakpótlék, 
helyettesítési díj, pszichikai pótlék) vizsgálta valamint a „gazdasági-
ügyviteli”dolgozók létszámának áttekintését végezte el.  
A három intézményt a felülvizsgálat során, külön-külön vizsgálta meg a 
bizottság, speciális tevékenységi körüket szem elıtt tartva, így az 
intézményekben eltérı javaslatok születtek az egyes tételek átvizsgálása során. 
Összességében a három intézményben 5,5 fıvel csökkent a létszám, mely 4,5 fı 
álláshely megszőnését jelenti, valamint a Városi Bölcsıdénél a „gazdasági- 
ügyviteli” dolgozói létszámot 2 fırıl 3 fıre való fejlesztését a bizottság nem 
tartja indokoltnak. 
Kérem a tisztelt Képviselı-testületet az alábbi határozati javaslatok 
elfogadására. 
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Határozati javaslat:  
 
1./ Hajdúszoboszló Város Képviselı-testülete a Városi Bölcsıde intézmény 

felülvizsgálatáról szóló elıterjesztést elfogadja és  
 

a) „gazdasági-ügyviteli” dolgozói létszámot – a jelenlegi állapotnak 
megfelelıen – 2 fıben határozza meg; 

b) Hajdúszoboszló Város Képviselı-testülete felkéri az intézmény 
vezetıjét, hogy a helyettesítés és rendkívüli munkavégzés díjazására 
tervezett összeg és a közcélú dolgozók alkalmazásakor felmerülı többlet 
költségekre tervezett összeg elvonását a 2009. évi költségvetés 
tervezésekor teljesítse; 

c) Hajdúszoboszló Város Képviselı-testülete felkéri az intézmény 
vezetıjét, hogy pszichikai pótlék és mőszak pótlék elvonását a 2009. évi 
költségvetés tervezésekor hajtsa végre. 

 
2./ Hajdúszoboszló Város Képviselı-testülete a Szociális Szolgáltató Központ 

intézmény felülvizsgálatáról szóló elıterjesztést elfogadja és 
 

a) Hajdúszoboszló Város Képviselı-testülete a „gazdasági-ügyviteli” 
alkalmazottak létszámát 2008. szeptember 01-tıl 4,5 fıben határozza 
meg; 

b) Hajdúszoboszló Város Képviselı-testülete felkéri az intézmény vezetıjét, 
hogy a 2007. évi CLXIX. tv. 57. § (2) bekezdésében és a 1992. évi 
XXXVIII. tv. 93/A. §, valamint a Kjt. alapján jogszerően tervezhetı 
kiemelt munkavégzésért járó juttatást az intézmény 2009. évi 
költségvetésébe tervezze be; 

c) Hajdúszoboszló Város Képviselı-testülete felkéri az intézmény vezetıjét, 
hogy a 1992. évi XXXIII. tv. végrehajtásában kiadott 257/2000. (XII.26.) 
Kormányrendeletben foglalt pótlékok mértékét a kötelezı minimumra 
csökkentse, valamint a pszichikai pótlék és a pénztáros mankópénzének 
elvonását hajtsa végre a 2009. évi költségvetés tervezésekor. 

 
3./ Hajdúszoboszló Város Képviselı-testülete a Járóbeteg-Ellátó Centrum 

intézmény felülvizsgálatáról szóló elıterjesztést elfogadja és 
 

a) Hajdúszoboszló Város Képviselı-testülete az intézményben a „gazdasági-
ügyviteli” dolgozók létszámát 2008. szeptember 01-tıl 4 fıben határozza 
meg; 
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b) Hajdúszoboszló Város Képviselı-testülete felkéri az intézmény vezetıjét, 
hogy a költségvetésében csak a fenntartó által elfogadott létszámmal 
tervezzen és mőködjön; 

c) Hajdúszoboszló Város Képviselı-testülete felkéri az intézmény vezetıjét, 
hogy a számviteli csoportvezetı vezetıi pótlékát és az informatikus 
pótlékát vonja el, melyet a 2009. évi költségvetés tervezésekor hajtson 
végre; 

d) Hajdúszoboszló Város Képviselı-testülete felkéri az intézmény vezetıjét, 
hogy az intézményben a 2008. évi üres állásokra tervezett bér és 
járulékainak összegébıl 30%-ot az intézmény fejlesztésére fordítson és 
2009. évtıl az intézmény költségvetésében a fenti módon, intézmény 
fejlesztésére tervezzen; 

e) Hajdúszoboszló Város Képviselı-testülete felkéri az intézmény vezetıjét, 
hogy az intézmény részére jutatott „pontpénz” 20%-át a 2009. évtıl az 
intézmény mőködésére és fejlesztésére fordítsa. 

 
Határidı:  folyamatos, legkésıbb a 2009. évi költségvetés elfogadásáig 
Felelıs: jegyzı 
                    érintett intézmények vezetıi 
 
 
Hajdúszoboszló, 2008. április 17. 
 
 
 
 

/: Nagyné dr. Kézi Éva:/ 
irodavezetı 

 
 
  

 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 


