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ELŐTERJESZTÉS 
önkormányzati rendelet módosítására 

 
 
 
 
Mellékelten beterjesztjük a szociális és gyermekvédelmi ellátások helyi 
szabályozásáról szóló rendeletünk módosítását. 
A módosítások oka részben a Hajdú-Bihar Megyei Közigazgatási Hivatal 
törvényességi észrevételei, részben pedig jogszabályváltozás. 
 
Az egyik érdemi hiányosság volt a szociális törvény olyan jellegű 
módosításának következménye, amely a munkanélküliek, - ma már nem 
foglalkoztatott személyek - rendszeres szociális segélyre jogosultak körét érinti. 
 
A munkaügyi központok helyi kirendeltségei igyekeztek kivonulni a 
munkanélküli segélyben részesülők problémáinak kezeléséből, csak 
részfeladatokat vállalnak a jövőben, módosították az önkormányzatokkal 
korábban kötött együttműködési megállapodást. 
 
A módosított szociális törvény hatályos rendelkezése azt mondja, hogy az aktív 
korú nem foglalkoztatott személy részére a jövedelmi és vagyoni feltételek 
mellett, csak akkor állapítható meg az ellátás, ha vállalja az együttműködést az 
önkormányzat által kijelölt szervvel, ahol beilleszkedést segítő programban 
köteles részt venni.  
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A szociális törvény 37/A. §. /3/ bekezdés c) pontja alapján az önkormányzatnak 
kell kijelölnie azt a szervet, amely a beilleszkedést segítő programokat 
megvalósítja, és akivel a segélyre jogosult ügyfél köteles kapcsolatot tartani, 
együttműködni.  
 

A bizottság úgy látja, hogy városunkban ez a kijelölt szerv, csak a Szociális 
Szolgáltató Központ családsegítő szolgálata lehet, ahová azonban plusz feladatot 
telepíteni, plusz létszám nélkül nem lehet. E feladat ellátására legalább 2 fő 
családgondozót kell biztosítani, mert az egyébként is létszámhiányos intézményi 
részlegre ezt a feladatot nem lehet ráhárítani. 
Minden ügyféllel külön kell foglakozni, ezeket a programokat személyre 
szabottan kell meghatározni, minden kapcsolattartási mozzanatról külön 
statisztikát kötelező vezetni, és a napi kapcsolattartás is szükséges a segélyre 
jogosulttal, és családjával.  
 
Jelenleg rendszeres szociális segélyben 239 fő részesül, ez a segély, amely 
folyamatosan átalakul, családi típusú segély válik ezen ellátásból, melynek 
lényege, hogy a családban csak 1 fő részére lehet megállapítani, és összege 
családonként változik. A régi típusú segély felülvizsgálata és az új típusú 
segélyre való áttérés folyamatosan tart, ez a feladat a szociális irodára is jelentős 
terhet és sok plusz munkát ró, a másik új ellátással a rendszeres gyermekvédelmi 
kedvezmény bevezetésével pedig kifejezetten túlterhelt lett az irodai létszám, 
megfeszített munkatempót igényel mindenkitől. 
 

A családsegítő szolgálat számára javasolunk 2006. július 15-től 2 fő 
családgondozót biztosítani, mely létszám ez évi terhét közcélú vagy közhasznú 
foglalkoztatással biztosítaná a hivatal, 2007. január 01-től viszont kötelezné a 
testület az intézményvezetőt 2 plusz fő családgondozói létszám betervezésére és 
alkalmazására az intézményi költségvetésben. 
 

A rendeletmódosítások nagy része olyan apró törvényességi észrevételből ered, 
amelyet a Hajdú-Bihar Megyei Közigazgatási Hivatal kollégái szóban tettek, 
figyelemmel a Ket-el történő jogharmonizációra. 
A módosítások néhány apró érdemi része a szociális törvény módosításából 
következik, illetve a módosítások egy részének a rendelet megalkotása után 
történő hatályba lépése miatt volt szükséges. 
 

A szociális törvény egyik lényeges változása a közgyógyellátás új rendszerének 
2006. július 01-től történő bevezetése, amely nagyon sok új feladatot ró az 
irodára a Ket-től eltérő néhány napos határidők bevezetésével, ezek betartására 
törekszünk, de még nem látjuk előre a garanciát, azokat hogyan tudjuk pontosan 
végrehajtani.  
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Változik a méltányossági közgyógyellátás is, itt szigorodnak az alapszabályok, a 
hatáskör a jegyzőhöz került át. Várhatóan több lesz az elutasítás, több lesz a 
fellebbezés, az elégedetlen ügyfél. 
 
Az önkormányzat által fizetendő térítés is változik, nő, ahhoz, hogy a 
költségvetési keretből kiteljen a finanszírozás, nem tehetünk enyhébb 
szabályozást helyi szinten, mint ahogy azt a szociális törvény meghatározza. A 
korábbi rendelethez képest ez mindenképpen szigorítás lesz.  
 
Igyekeztünk fentiekben leírt módosítássokkal egy szakszerűbb, jogszerűbb helyi 
rendeletet megalkotni. 
 
Kérjük a Tisztelt Testületet tárgyalja meg előterjesztésünket, rendeletmódosítási 
javaslatainkat és hozza meg döntését. 
 
 
Határozati javaslat: 
1./ Hajdúszoboszló Város Képviselő-testülete az 1993. évi III. tv. 37/A. §. /3/ 
bekezdése alapján a nem foglalkoztatott személyek számára 
együttműködésre köteles szervként kijelöli a Szociális Szolgáltató Központ 
családsegítő szolgálatát, amely köteles a döntéshozó nevében az iroda által 
meghozott határozata alapján a nem foglalkoztatott személyekkel 
együttműködni, és számukra a szociális törvény 37/D. §-ban meghatározott, 
és a vonatkozó jogszabályok alapján meghatározott együttműködési 
feladatokat ellátni. 
 
2./ A feladat ellátásához a testület 2006. július 15-től 2 fő plusz 
családgondozói létszámot biztosít ez évben közhasznú vagy közcélú 
foglalkoztatással, 2007. január 01-től kötelezi az intézményvezetőt 2 plusz 
családgondozói létszám betervezésére, és alkalmazására. 
 
Határidő:  2006. július 14. és 2006. december 31. 
Felelős: jegyző 
 
Hajdúszoboszló, 2006. június 26.  

 
 
           Dr. Kovács Zoltán sk. 
            a bizottság elnöke  

 
              Nagyné dr. Kézi Éva sk. 
                    Irodavezető 



 
 

TERVEZET 
 
 

 
Hajdúszoboszló Város Önkormányzata Képviselő-testületének 
………………….…… rendelete, a 9/2006. (III.23.) rendelettel a 
2/2006. (I.19.) önkormányzati rendelettel és a 41/2005. (XII.15.) 

önkormányzati rendelettel módosított 32/2005. (XI.24.), a szociális 
és gyermekvédelmi ellátások helyi szabályozásáról  

(továbbiakban: R.) szóló rendelet módosítására 
 
 
 
 

1. §. 
 

A R. 3. §-a helyébe az alábbi rendelkezés lép: 
 
 
Az időskorúak járadéka, a rendszeres szociális segély, a lakásfenntartási tá-
mogatás, az ápolási díj, az átmeneti segély, a temetési segély, a rendkívüli 
gyermekvédelmi támogatás ügyekkel kapcsolatos hatáskörök gyakorlását 
Hajdúszoboszló Város Képviselő-testülete (a továbbiakban: Testület ) az 
Egészségügyi és Szociális Bizottságra (továbbiakban: Bizottság ) ruházza át. 
 
 
 

2. §.  
 
 

A R. 6. §. /1/ bekezdés a) pontja helyébe az alábbi rendelkezés lép: 
 
 

a) munkaviszonyban állók, a munkáltató által a kérelem benyújtását 
megelőző 3 hónap alapján megszerzett jövedelem havi átlagáról kiállított 
kereseti igazolás 

 
 
 

 



-  2  - 

 
3. §. 

 
A R. 7. §. /2/ bekezdésének helyébe az alábbi rendelkezés lép: 
 

Ha a döntéshozó hivatalos tudomása vagy környezettanulmány lefolytatása 
alapján a kérelmező életkörülményeire tekintettel a jövedelemnyilatkozatban 
foglaltakat vitatja, felhívhatja a kérelmezőt az általa lakott lakás, illetve saját 
és a családja tulajdonában álló vagyon fenntartási költségeit igazoló 
dokumentumok benyújtására. Abban az esetben, ha a fenntartási költségek 
meghaladják a jövedelemnyilatkozatban szereplő jövedelem 50%-át, a 
jövedelem a fenntartási költségek figyelembevételével vélelmezhető. 

 
 

4. §. 
 
A R. 13. §. /1/ bekezdés első mondatában a „normatív” szó helyett „jogszabály 
szerint kötelező” megfogalmazás kerül. 
A R. 13. §. /1/ bekezdésében a pénzbeli ellátások között a felsorolásban a 
rendszeres gyermekvédelmi támogatás helyett „kiegészítő gyermekvédelmi 
támogatás” kerül. 
Bekezdésen belül a természetben nyújtott szociális ellátások között a rendszeres 
gyermekvédelmi támogatás helyett „a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény” 
kerül. 
 
 
 

5. §. 
 
 
/1/  A R. 15. §. /2/ bekezdésének helyébe az alábbi rendelkezés lép. 
 
    A nem foglalkoztatott személy esetén a rendszeres szociális segély 

megállapításának és folyósításának feltétele, hogy a kérelmező az 
önkormányzattal, a munkaügyi központ kirendeltségével, és a Szociális 
Szolgáltató Központ családsegítő szolgálatával együttműködjön. 

     Az együttműködés során köteles a kérelmező, a kijelölt szervek által 
meghatározott időben történő megjelenésre, a családsegítő szolgálat által 
számára, személyre szabottan kiválasztott, a jogszabály által meghatározott 
beilleszkedést segítő és/vagy a munkaügyi központ kirendeltsége által 
meghatározott programokban való részvételre, megfelelő munka 
elfogadására-, végzésére. 
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/2/  A R. 15. §. /3/ bekezdésének helyébe az alábbi rendelkezés lép. 
 
 
     Együttműködési tevékenység súlyos megszegésének minősül, ha a rendszeres 

szociális segélyben részesülő: 
 
  a./ a megfelelő munkát nem vállalja el, 
  b./ jelentkezési kötelezettségének nem tesz eleget, 
  c./  az önkormányzat által szervezett foglalkoztatást a munkáltató 
   rendkívüli felmondással szüntette meg, 
  d./ az önkormányzat által kijelölt szerv együttműködési 
   megállapodásában foglaltakat nem teljesíti, 
  e./ a jogosultság feltételeit érintő lényeges tények, körülmények  
   15 napon belüli bejelentését elmulasztotta. 
 
 
 
    Az együttműködési kötelezettség súlyos megszegésének b), d), e) pont 

esetében a döntéshozó szerv a szociális segélyt 2 hónapig 75%-os mértékben 
továbbfolyósítja. 

    Az együttműködési kötelezettség súlyos megszegésének a), c) pont esetében a 
segélyt a döntéshozó szerv azonnali hatállyal megszünteti. 

 
 
 
/3/  A R. 15. §. /4/ bekezdésének helyébe az alábbi rendelkezés lép. 
 
 
     A Szt. 37/E. §. /3-6/ bekezdésének értelmében keresőtevékenység esetén a 

döntéshozó a segélyt továbbfolyósíthatja, feltéve, hogy az ügyfél a 
keresőtevékenység fennállását minden hónap 15-ig igazolja.  

     Amennyiben az ügyfél az igazolást megadott határidőben nem csatolja a 
szociális segély folyósítását a tárgyhó 01. napjától a döntéshozó szerv 
megszünteti. 
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6. §. 
 
 

A R. 17. §-ának a címe és tartalma az alábbiakra változik: 
 

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és kiegészítő gyermekvédelmi 
támogatás 

17. §. 
 
 

/1/ A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre és a kiegészítő 
gyermekvédelmi támogatásra vonatkozó általános rendelkezéseket és az 
eljárási szabályokat a Gyvt., valamint a 149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet 
tartalmazza. 

 
 

/2/ Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt állapít meg a döntéshozó a 
Gyvt. 19-20/a. §-aiban meghatározott feltételek fennállása esetén.  

 
 

/3/ Kiegészítő gyermekvédelmi támogatást állapít meg a döntéshozó a Gyvt. 
20/B. §-ában meghatározott feltételek fennállása esetén. 

 
 

/4/ Mindkét támogatás megállapítására irányuló kérelmet és mellékleteit az 
Iroda által kiadott formanyomtatványon kell a mellékletekkel együtt 
benyújtani. 

 
 
 

7. §. 
 

A R. 18. §. /3/ bekezdésének helyébe az alábbi rendelkezés lép. 
 
A rendkívüli támogatást természetbeni ellátás formájában is megállapíthatja a 
döntéshozó, amely különösen indokolt: 
 a./ védelembe vett gyermek részére, 
 b./ ha a kérelem a gyermek tanszerellátására, illetve térítési díj  
               támogatására irányul, 
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 c./ ha a kérelem  benyújtását megelőzően  nevelési-oktatási  intézménynél 
              térítési díj, illetve egyéb, a  tanítással-neveléssel kapcsolatban felmerült 
              költségek tekintetében hátraléka keletkezett, 

d./ a gyermek családja által lakott lakás közüzemi díjának támogatása  
céljából, különösen díjhátralék fennállása esetén. 
Ebben az esetben a megállapított rendkívüli támogatás az ügyfél 
azonosító adatait megjelölve, közvetlenül a szolgáltatónak is utalható. 
 
 
 

8. §. 
 
 
 
/1/  A R. 20. §. /2/ bekezdésének helyébe az alábbi rendelkezés lép. 
 

Egyszeri segély naptári évben legfeljebb három alkalommal adható, 
rendkívül indokolt esetben az esetszám meghatározásakor a beiskolázási 
támogatás beszámításától el lehet tekinteni. 

 
 
/2/  A R. 20. §. /5/ bekezdésének helyébe az alábbi rendelkezés lép. 
 

A térítési díj átvállalásánál a fizetett napok száma bölcsőde és óvoda esetén 
az élelmezési napok számának 80%-a, az iskolák esetén 90%-a lehet. 

 
 
 

9. §. 
 
 
A R. 21. §. /3/ bekezdésének számozása /2/-re, tartalma pedig az alábbiak szerint 

változik: 
 
Az átmeneti segély megállapításánál a 19. §. /2/ bekezdésében szabályozott 
mértékektől a döntésre jogosult rendkívül indokolt esetben, méltányosságból 
legfeljebb plusz 20%-kal eltérhet. 
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10. §. 
 
 

A R. 22. §. /4/ bekezdése az alábbiak szerint változik: 
 
A segély minimális összege: 
 

a./ a nyugdíjminimum 180 %-a, ha az eltemettető családjában 
az egy főre jutó havi jövedelem a nyugdíjminimum 130 %-át  
nem éri el, 

 
b./ a nyugdíjminimum 130 %-a, ha az  eltemettető családjában 

az egy főre jutó havi jövedelem  a  nyugdíjminimum  130%-
160% között van, 

 
  c./ a  nyugdíjminimum  100 %-a, ha az eltemettető családjában 
   az egy főre jutó havi jövedelem a nyugdíjminimum 161 % -  

190 % között van. 
 
 

11. §. 
 
 

A R. 23. §. /4/ bekezdése az alábbiak szerint változik, és kiegészül: 
 
Helyi lakásfenntartási támogatás, önálló, vagy normatív lakásfenntartási 
támogatást kiegészítő módon, az alábbi feltételek fennállása esetén állapítható 
meg. A kérelmező jelenlegi lakása a helyileg elfogadott lakásnagyságot 50%-kal 
nem haladja meg, a kérelmező és családja a Szt. 4. §-a szerinti vagyonnal nem 
rendelkezik, és: 
 a./ a háztartásban az egy főre számított havi jövedelem a nyugdíjminimum  

    210 %-át nem  haladja meg, feltéve, 
- hogy a lakásfenntartás havi költsége a  háztartás havi összjövedel-  
   mének 25 %-át meghaladja, 
 

 b./ egyszemélyes háztartás esetén akkor, ha a havi jövedelme a nyugdíj-  
              minimum 250 %-át  nem  haladja  meg,  feltéve, 
          - hogy a lakásfenntartás havi költsége  a  háztartás havi összjövedel-  
                     mének  25 %-át meghaladja, 
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12. §. 

 
A R. 25. §. /1/ bekezdésének helyébe az alábbi rendelkezés lép. 
 
/1/ A közgyógyellátás a szociálisan rászorult személy részére az egészségi 

állapota megőrzéséhez és helyreállításához kapcsolódó kiadásainak 
csökkentése érdekében biztosított hozzájárulás. Az Szt. 50. §. /1/;/2/ 
bekezdésében meghatározott feltételek fennállása esetén a döntéshozó 
alanyi jogon vagy normatív módon állapítja meg a közgyógyellátásra való 
jogosultságot. 

 
/2/ Méltányossági közgyógyellátásban indokolt részesíteni azt a kérelmezőt,  
 

- akinek családjában az egy főre jutó jövedelem a nyugdíjminimum 
150%-ánál, egyedül élő esetén annak 200%-ánál alacsonyabb, 

- akinek havi rendszeres gyógyító ellátás költségének mértéke a  
      nyugdíjminimum 25%-át meghaladó összeg, 
- aki és családja az Szt 4. §-a szerinti vagyonnal nem rendelkezik.  

 
/3/ A méltányossági közgyógyellátás megállapításához, a jövedelemigazoláson 

kívül a kérelem mellé csatolni kell a háziorvos jogszabály szerint kiadott 
igazolását.  

 
 

13. §. 
 
 

A R. 38. §. /7/ bekezdésének helyébe az alábbi rendelkezés lép. 
 
 
/7/ A házi segítségnyújtás térítési díja az ellátásra ráfordított költségek alapján 

megállapított házi gondozási óradíj. Az óradíj nem haladhatja meg az előző 
évben a házi segítségnyújtásra fordított éves kiadásainak 1 órára jutó 
összegét. Az óradíj meghatározásánál csak a hivatásos és a díjazásban 
részesülő társadalmi gondozók óraszáma vehető figyelembe. 
 

 
14. §. 

 
A R. 2. számú melléklete helyébe, ezen rendelet melléklete lép. 
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15. §. 
 
 
A R. 6. §. /1/ bekezdésének b) és f) pontjai, 16. §. /2/ bekezdésének két utolsó 
francia bekezdése, 21. §. /2/ bekezdése, és a 23. §. /4/ bekezdésének c) pontja 
hatályát veszti. 
 
 
 

16. §. 
 
 
E rendelet a kihirdetés napjától lép hatályba. 
 
 
 
 

Dr. Sóvágó László    Dr. Vincze Ferenc 
      polgármester      jegyző 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                      



melléklet 

 

Szociális Szolgáltató Központ intézményi térítési díjai, illetve 
a személyi térítési díj megállapításának kedvezményei 

 

2006. évre 
 
 

Intézményi térítési díjak:  
 
- szociális étkeztetésen belül a Központ csak ebédet tud biztosítani 
       étkezési típus                  nyersanyagköltség                intézményi térítési díj 

 

ebéd                                           227,-Ft                               296,-Ft/ellátási nap 
 
- szállítási díj (ebéd házhoz szállítása)                                               84,-Ft/háztartás 
 
- házi segítségnyújtás gondozási díja:                                             470,-Ft/óra 
- támogató szolgáltatás1: 
      - támogató szolgálati óradíja:                                                        470,-Ft/óra 
      - kilométerdíj Hajdúszoboszló közigazgatási területén kívül:        40,-Ft/km 
                      Hajdúszoboszló közigazgatási területén belül ingyenes 
 
 
Személyi térítési díjak kedvezményeinek megállapítása: 
 
         - a Központ szolgáltatásait térítésmentesen igénybe veheti az a kérelmező, 
            akinek jövedelme a nyugdíjminimum  80 %-át nem haladja meg  
 
         - a  nyugdíjminimum  80 %-a  fölötti jövedelemmel rendelkező kérelmező, 
           kedvezményes térítési díját az alábbi képlet alapján kell kiszámolni: 
 

 

[ 
 

         térítésmentes jövedelem feletti rész                        

---------------------------------------------------   X  intézményi térítési díj 
100 %-os térítésköteles - térítésmentes jövedelem 

 

 

] 
 
 

 

 

X 

 
 

áfa 

 
 
         - az intézményi térítési díj + áfa 100 %-át köteles megfizetni az a Központ  
           szolgáltatásait igénylő, akinek jövedelme 
         - a nyugdíjminimum                          220 %-a 
         - egyedül élők esetén a nyugdíjminimum                         240 %-a fölött van 
 
A házi gondozási óradíj, támogató szolgálati óradíj és kilométerdíj tárgyi adómentes.  
A személyi térítési díj összege nem érheti el az igénybevevő rendszeres havi jövedelmének 
étkezés esetén a 25 %-át, házi segítségnyújtás és támogató szolgáltatás személyi segítés esetén 
a 20 %-át, együttes igénybevétel esetén pedig 30 %-át. 
 
             
1 A 9/2006. (III:23.) önkormányzati rendelet szerint az R új szolgáltatás térítési díjával egészül ki, hatályba lép  
2006. 02. 28-tól. 



 
 


