1. sz. melléklet

Változások a Hőgyes Endre Gimnázium és Szakközépiskola pedagógiai programjában:

Nevelési program módosításai:
I.
Bevezető

I.1. Iskolatörténeti áttekintés 
Kiegészül:

Iskolánk a 2008-2009-es tanévben iskolafelújításra pályázott és nyert. A felújításhoz tartalmi megújulás is tartozik a TÁMOP 3.1.4. keretében. Ez a megújulás része annak a paradigmaváltásnak a közoktatásban, amelynek fő jellemzői:

· Tanuló-középpontú pedagógiai gyakorlat

· Változatos tanulásszervezési eljárások

· Tevékenységre épülő tanulói szerepek

· Megváltozott pedagógus attitűd és módszertan

A Nemzeti Alaptanterv 2007-es változatában ezt kompetencia alapú oktatásnak definiálták.

A kompetencia szó alkalmasságot, ügyességet jelent. A kompetencia –képesség a komplex feladatok adott kontextusban történő sikeres megoldására.

A kompetencia alapú oktatás bevezetésének céljai:

· a sikeres munkaerőpiaci alkalmazkodáshoz szükséges, az egész életen át tartó tanulás megalapozását szolgáló képességek fejlesztése,

· kompetencia alapú oktatás elterjesztése. 

· A kompetencia-alapú oktatás megvalósításához illeszkedő módszertan széleskörű megismerése, és megvalósítása, 

· a nevelőközösség módszertani kultúrájának fejlesztése, 

· a tanulók képességeinek és kulcskompetenciáinak egyénre szabott fejlesztése

· az esélyegyenlőség érvényesítése

· újszerű tanulásszervezési eljárások bevezetése

· szegregációmentes együttnevelési környezet kialakítása

· egyéni fejlesztési tervek készítése
· az IKT eszközök fokozott alkalmazása.

Ezzel párhuzamosan indítjuk a tantárgytömbösített oktatást, amelyet a pályázatban előírt legszükségesebb mértékben vezetjük be.

I.3.
Helyzetkép

I.3.1.
Személyi feltételek

Az első bekezdés után beszúrásra kerül:

A kompetencia alapú oktatás bevezetésével új hangsúlyok jelennek meg a tanár-diák közös munkában, megváltoznak a hagyományos szerepek.

A tanár-diák kapcsolat egyenrangú felek kapcsolata kell, hogy legyen a közös munka során, olyan kapcsolat, amely eltérő kompetenciájú emberek között alakul ki. A pedagógusnak stimuláló, szervező, tanácsadó és értékelő szerepe kell, hogy legyen, nem csak ismeretközlő.

A diákok nem lehetnek csak befogadó, passzív alanyai az oktatásnak, hanem az oktatási-nevelési-tanulási folyamatban felelős döntéseket kell hozniuk, erős és kommunikatív kapcsolatokat kell tanáraikkal és társaikkal kiépíteniük.

I.3.2.
A tanítás infrastruktúrája

Kiegészül:

A 2009-2010-es tanévben végzett felújítás során teljesen megújult iskolánk épülete. Megvalósult az akadálymentesítés, melynek részeként liftet építettek be, az épületbe. Ugyanabban a blokkban található szintenként egy-egy új WC-blokk. Elkészült az iskola hőszigetelése, megújult a teljes fűtési rendszer, ami segíthet a fenntartási költségek mérséklésében. Az elektromos hálózat felújításával lehetővé vált a harmadik számítógépterem kialakítása, amely elengedhetetlen az informatikai oktatásunkhoz.

I.3.3.
Tárgyi feltételek
Kiegészül:

Intézményünkben a TÁMOP módszertani és tartalmi fejlesztéseit támogató infrastruktúrafejlesztésre van szükség. Az élethosszig tartó tanulás kulcskompetenciáinak fejlesztéséhez szükséges az egyenlő hozzáférést biztosító IKT infrastruktúra megteremtése, a számítógép-állomány korszerűsítése, új eszközök (digitális táblák, digitális tananyagok) beszerzése.

Az infrastruktúrafejlesztés hozzájárulhat az elektronikus mérés-értékelés, valamint az oktatási adminisztráció elterjesztéséhez is.
I.3.4.
Pénzügyi és gazdasági feltételek

A 2. bekezdésben módosul:

… „hatosztályos tagozatot” helyett „hat évfolyamos gimnáziumi osztályt” kerül a szövegbe.

A fejezet kiegészül:

A TÁMOP 3.1.4 pályázat keretében lehetőségünk nyílt néhány új eszköz (számítógép, nyomtató, geometriai eszközkészletek) és könyv, valamint CD és DVD vásárlására, amelyek a kompetencia alapú oktatást fogják segíteni.

I.4.
Hagyományok
Hőgyes Komplex Verseny 

A 4. bekezdése módosul:

A versenynek négy területe van:

· tanulmányi munka;

· a hiányzás csökkentése;

· sport (futó csapatbajnokság);

· Hőgyes-vetélkedő

· Az osztályok az évente megrendezendő témahét keretében különböző projekt-feladatokat kapnak.
A 6. bekezdése módosul:

… amelyet a 60. évfordulóra kiegészítettünk új vitrinekkel, amelyek az utóbbi 10 év eseményeit mutatják be.
11. oldal első bekezdését töröljük:
Iskolánk volt az elindítója 1991-ben a Hajdúsági diáktalálkozónak, amely mára hagyományos kulturális seregszemléje lett Hajdúböszörmény, Hajdúdorog, Hajdúnánás, Hajdúszoboszló és Polgár gimnazistáinak.

III. Az iskolában folyó nevelő-oktató munka pedagógiai alapelvei, céljai, feladatai, eszközei, eljárásai

III.1.
Az iskola által képviselt értékek

III.1.2.
Pedagógiai értékek, célrendszer
Kiegészül:

Ezt a célt szolgálja a kompetencia alapú oktatás bevezetése is. Ahhoz, hogy tanítványaink megállják helyüket az életben, sikeresen tudjanak alkalmazkodni a mindenkori munkaerőpiachoz, segítenünk kell az egész életen át tartó tanulás megalapozását szolgáló képességeik fejlesztését. 

Ezért a kompetencia-alapú oktatás bevezetésének következő céljait tartjuk munkánk szempontjából fontosnak:

· a nevelőközösség módszertani kultúrájának sokszínűbbé tétele 

· a tanulók képességeinek és kulcskompetenciáinak egyénre szabott fejlesztése

· az esélyegyenlőség érvényesítése

· újszerű tanulásszervezési eljárások bevezetése

· szegregációmentes együttnevelési környezet kialakítása

· ha szükséges, egyéni fejlesztési tervek készítése

· digitális írástudás elterjesztése

III.1.3.
Oktatási alapelvek

A 6. bekezdés után kiegészül:

Iskolánk célja, hogy a gondolkodás örömének és hasznosságának felfedeztetésével párhuzamosan megalapozza tanulóinknak a továbbtanulás során és a mindennapi életben használható, továbbfejleszthető műveltségét. Az Európai Unió oktatáspolitikai céljaival összhangban, a NAT szellemében fontos feladatnak tekintjük az ismeretközvetítés és képességfejlesztés integrált megvalósítását, a kulcskompetenciák fejlesztését. 

III.1.4.
Kulcskompetenciák

A 2. bekezdés után kiegészül:

A kompetencia érzésének megélése azért különösen fontos, mert ha a gyerek nem bízik saját képességeiben, gyakran bele sem kezd a munkába vagy a játékba. Azok, akik megtapasztalhatták, hogy tudásuk egyre gyarapodik, egyrészt egyre többre lesznek képesek, másrészt önbizalomra tesznek szert, és ezt világosan ki is mutatják. Felfedezik, hogy ezeket a sikereket ők maguk érték el vagy azért, mert keményen dolgoztak, vagy azzal, hogy ügyesek voltak. Ezek fontos és csodálatos tapasztalatok a gyerekek számára, s minél több ilyen élményben van részük, annál jobban megtanulnak bízni önmagukban, elhiszik, hogy legközelebb is sikerrel járnak majd, úgy érzik, hogy értenek valamihez. 

Kiegészül:

Az országos kompetenciamérések a tanulók tudásának transzferábilitását, ismereteik hétköznapi helyzetekben való alkalmazására való képességüket vizsgálják. Ezért is fontos, hogy több példát mutassunk arra, hogyan lehetséges a valós szituációkban előforduló problémák megoldása középiskolai ismeretekkel. A tantárgyi koncentráció lehetőségeinek kihasználása segítheti azoknak a készségeknek, képességeknek a fejlődését, amelyek nemcsak egy-egy tantárgy tanulásában, hanem általában a tudásszerzésben kiemelkedő fontosságúak. Egy-egy adott képesség működtetése különböző tantárgyi tartalmakkal olyan sokoldalú tapasztalatot nyújt a tanulóknak, amely segíti ezek fejlődését. Az általános gondolkodási képességek fejlesztése tehát nem lehet egyetlen tantárgy feladata, ezért a különböző tantárgyi munkaközösségeknek össze kell hangolniuk és rendszerré szervezniük a fejlesztő munkát.  

A TÁMOP keretében iskolánk a szövegértési-szövegalkotási, matematikai és idegen nyelvi kompetenciák területén vállalta új tanulásszervezési eljárások bevezetését.

	Célok, indikátormutatók
	Implementáció éve
	Fenntarthatóság

	
	2009/10
	2010/11
	2011/12
	2012/13
	2013/14
	2014/15

	Teljes tanórai lefedettséget biztosító programcsomag
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Egy választott kulcskompetencia területi programcsomag
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Tantárgytömbösített oktatás a szakrendszerű oktatásban (5-10-15%)
	5
	10
	15
	15
	15
	15

	Műveltségterület tantárgyi bontás nélküli oktatása
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Digitális tartalmak, taneszközök használata (25%)
	25
	25
	25
	25
	25
	25

	Új módszerek alkalmazása
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Önálló intézményi innováció megvalósítása és gondozása
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Jó gyakorlatok átvétele
	+
	
	
	
	
	

	Témahét megtartása
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	3 hetes projekt megvalósítása
	1
	1
	1
	1
	1
	1


III.1.5.
A kiemelt fejlesztési feladatok
A 2. bekezdésben lévő felsorolás kiegészül:

· motiváló módszerek: kooperatív munkaforma, projektmunka alkalmazása

· tanulói értékelési formák gazdagítása
· valóságos tanulási környezet kialakítása

A fejezet kiegészül:

Napjainkban a kompetencia alapú oktatásnál az ismeretszerzés a hagyományosnál nagyobb mértékben épül a valóságra, annak közvetlen és közvetett megtapasztalására, megfigyelésére és vizsgálatára. (fejlesztési innovációs tevékenységek, önálló intézményi innováció).
A tanulás hozzásegíti a tanulókat ahhoz, hogy kedvező kapcsolatuk alakuljon ki a környezettel. A tartalmakat és a megközelítéseket úgy kell megválasztani, hogy a tanulási helyzeteket az iskolán kívüli munkában is megtapasztalják (témahét és 3 hetes projekt iskolán kívüli feladatai).

III.2.
Oktatási-nevelési feladatok

III.2.2.
A személyiség- és közösségfejlesztéssel kapcsolatos pedagógiai feladatok

A fejezet eleje kiegészül:

A két fejlesztési feladatot iskolánk nem egymástól függetlenül kezeli, mert a személyiség olyan egyedi és megismételhetetlen, dinamikus, funkcionális rendszer, amely veleszületett testi és idegrendszeri sajátosságai bázisán, a társadalmi és természeti környezettel való folytonos kölcsönhatásban, állandó fejlődés és változás folyamatában, „én tudata” birtokában többé –kevésbé tudatos viselkedésválasztással határozza meg önmagát.

A személyiséget a biológiai tényezők és a környezeti, nevelési hatások - egymással szoros kölcsönhatásban - együttesen határozzák meg. A személyiség fejlődését tehát három tényező befolyásolja: az öröklés, a környezet és a nevelés. A személyiség jellege, kialakulása tehát az örökletes és környezeti hatásoknak illetve ezek egymásra hatásának eredménye és ezek eredője. Az emberben az adottságok, mint diszpozíciók jelennek meg. A környezeti hatások – társadalom, nevelőintézmények, család – befolyásolják, hogy az adottságból mi, mikor, milyen mértékben és miképpen valósul meg. Ezen tényezők között a legjelentősebb a nevelés - oktatás személyiségformáló hatása. 

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos iskolai feladatok rendszerét felépíthetjük: a pedagógiai alapelvekből, célokból, feladatokból, eljárásokból és az eszközökből. 
A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagógiai feladatokat Nagy József nyomán az alábbi négy területre bonthatjuk:

a) az értelem kiművelése (kognitív kompetencia)

b) segítő életmódra nevelés (szociális kompetencia)

c) egészséges és kulturált életmódra nevelés (személyes kompetencia)

d) a szakmai képzés alapozása (speciális kompetencia)

A 4. pont kiegészül:

· szakmai képzésben digitális kompetencia fejlesztése
III.2.3.
Céljaink megvalósításának eszközei, eljárásai
A 4. bekezdés után kiegészül:

A tehetséggondozás és a felzárkóztatás megvalósításának egyik lehetősége az új tanulásszervezési módszerek alkalmazása (differenciált tanulásszervezés és kooperatív módszerek).

Alkalmazni szükséges a heterogén összetételű csoportok együttes kezelésének módszereit. Ugyanakkor törekedni kell arra, hogy a tanulókban kialakuljon az igény arra, hogy – egyéni képességeik, lehetőségeik figyelembevételével – egész életük során képezzék magukat, bővítsék ismereteiket. Differenciálás megvalósulhat projekt, kooperatív tanulás keretében is, ahol a frontális szervezés szinte csak az utasítások, a feladatok megbeszélésére szorítkozik.
A kompetencia-központú nevelést és oktatást segíti, hogy pedagógusaink megismerkedtek a kompetencia alapú oktatási programokkal, a digitális eszközök és tartalmak tanórai felhasználásának lehetőségeivel, új tanulásszervezési eljárásokkal és értékelési módszerekkel. 

A 8. bekezdés kiegészül:

… a témaheteket és a 3 hetet meghaladó projektet.
A fejezet kiegészül:

Nevelő-oktató munkánk pedagógiai eljárásai:

· a tanulási stratégiák megválasztásában kitüntetett szempont: az életkori jellemzők figyelembevétele

· mintákat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldáshoz, megalapozzuk a tanulók egyéni tanulási módszereit és szokásait 

· az ismeretek elsajátításának folyamatában az induktív és deduktív út konstruktív alkalmazásával törekszünk a konvergens és divergens gondolkodás képességének fejlesztésére

·  a kreativitás fejlesztése, az írásbeliség és a szóbeliség egyensúlyára való törekvés, a tanulók egészséges terhelése, érési folyamatuk követése, személyre szóló, fejlesztő értékelésük

· az önálló tanulás és az önművelés alapozása

· az ismeretek tapasztalati megalapozása, a felfedezés lehetősége, a kreativitás fejlesztése, a differenciált fejlesztés, a művészeti, a gyakorlati és a közismereti készségek fejlesztésének egyensúlya, a tanulók egészséges terhelése, fejlődésük folyamatos követése, a személyre szóló, fejlesztő értékelés;

· fokozatosan kialakítjuk, bővítjük az együttműködésre építő kooperatív-interaktív tanulási technikákat és a tanulásszervezési módokat

· növeljük a tanulók aktív részvételét igénylő ismeretszerzési módok arányát (megfigyelés, kísérlet, új információs és kommunikációs technikákat alkalmazó anyaggyűjtés, modellezés, szerepjáték stb.), az iskola épít a tanulók kíváncsiságára és a rendszerezett ismeretek iránti igényükre;

· heurisztikus tanulási helyzeteket és rendszerező ismeretszerzési élményeket egyaránt kínálunk tanulóinknak, az így szervezett tanulási folyamat juttatja közel őket a megismerés, a tudás öröméhez, erősíti meg önbizalmukat és növeli teljesítményük értékét

· a tanulók megszerzett tudásukat valóságos feladatok, problémák megoldásában, konfliktusok kezelésében is alkalmazzák, döntésképességüket szervezett gyakorlatokban és spontán élethelyzetekben is érvényesítik /projektmunkák, témahét, három hetet meghaladó projekt/ 

· az érzelem, az értelem és a cselekvés összefüggésének tudatosításával, az erkölcsi meggyőződés és az erkölcsi cselekvés kívánatos összhangjának felismertetésével; az állampolgári ismeretek gyakorlati értelmezésével, a mindennapi életvitellel összefüggő praktikus tudás nyújtásával a szocializációs folyamatokat segítjük elő

· az iskolában folyó nevelő–oktató munka mérési, ellenőrzési, értékelési és minőségbiztosítási rendszerében meghatározott rend szerint funkciójuknak megfelelően elvégezzük a diagnosztikus, a formatív és szummatív méréseket

· alkalmazzuk a tanuló-megismerési technikákat, módszereket és eszközöket

· az egészséges életvitel kialakításához a mozgásigény kielégítésével kívánunk hozzájárulni

· az önismeret alakításával, a fejlesztő értékelés és önértékelés képességének fejlesztésével, az együttműködés értékének tudatosításával a társadalomba való beilleszkedést kívánjuk segíteni

· a kortárs kapcsolatok megerősítése elemi állampolgári és a mindennapi életvitellel összefüggő praktikus ismeretek nyújtásával,

· helyes magatartásformákkal ismertetjük meg tanulóinkat, s lehetőséget teremtünk ezek gyakorlására

Az iskolánkban folyó nevelő - oktató munka pedagógiai eszközei:

· minden gyermek számára biztosítsunk képességeinek, érdeklődésének illetve távolabbi céljainak megfelelő programokat, tevékenységi formákat

· a tanulási stratégiák megválasztásában és a taneszközök használatában kitüntetett szempont az életkori jellemzők figyelembe vétele 

· személyes példamutatással neveljük gyermekeinket toleranciára, a másság elfogadására, empátiára, az emberi jogok tiszteletben tartása

· a mentális képességek fejlődését az önálló tanulás és az önművelés alapozásával, gyakoroltatásával próbáljuk meg elérni

· az iskolai tanulás folyamatában a gyakorlatközpontúság, az életvitelhez szükséges, alkalmazható tudás gyarapítása, a problémamegoldó gondolkodás fejlesztése érvényesül

· megismerjük a szociális, életviteli és környezeti kompetencia fejlesztésére kidolgozott tanulói és tanári eszközrendszert, az SDT kínálta lehetőségeket
· a nevelési-oktatási eljárások pedagógiai eszközeit a kooperatív technikákkal ötvözzük 

A:
a meggyőzés, a felvilágosítás, a tudatosítás módszerei: az oktatás valamennyi módszere, meggyőzés, minta, példa, példakép, példakövetés, eszménykép, bírálat, önbírálat, beszélgetés, felvilágosítás, tudatosítás, előadás, vita, beszámoló;

B:
a tevékenység megszervezésének módszerei: csoportképzés, kooperatív feladatmegoldás, követelés, megbízás, (ön)ellenőrzés, (ön)értékelés, játékos módszerek, gyakorlás

C:
a magatartásra ható módszerek: 

a)
ösztönző módszerek: ígéret, helyeslés, bíztatás, elismerés, dicséret 

A jutalmazás formái külön fejezetben.

b)
kényszerítő módszerek: felszólítás, követelés, parancs, büntetés, párhuzamos osztályba való áthelyezés, áthelyezés másik iskolába (kivételes esetben!), tanuló kizárása az iskolából (csak tankötelezettség korhatárán túl!)

c)
gátlást kiváltó módszerek (ezek a módszerek a nevelés sikerét veszélyeztető körülmények kizárását célozzák, a negatív viselkedés kialakulását próbálják megakadályozni): felügyelet, ellenőrzés, figyelmeztetés, intés, fenyegetés, tilalom, elmarasztalás

A nevelési módszerek különböző formáit, változatait is eszközöknek nevezik. Ezek a következők lehetnek: 

· nyelvi (verbális) eszközök (az információközlés azon módja, amikor közleményeinket a nyelv segítségével továbbítjuk): beszéd, beszélgetés (a nevelés egyik nagyon fontos eszköze, amelyben mindkét fél aktívan részt vesz; tartalmát tekintve lehet: szabad beszélgetés vagy irányított beszélgetés, szervezettség alapján lehet: spontán vagy tervezett, formája alapján: egyéni vagy csoportos), interjú

· nem nyelvi (non verbális) eszközök (az információközlés azon módja, amikor közleményeinket nyelven kívüli eszközökkel fejezzük ki. A nem nyelvi eszközök kísérhetik, nyomatékosíthatják, vagy helyettesíthetik közléseinket /arckifejezés (mimika), szemmozgás, tekintet, testközelség, térközszabályozás, testhelyzet, testtartás, mozdulatok (gesztusok), kulturális jelzések

· szociális technikák (ezeket a technikákat a tanulók a felnőttektől tanulják el kezdetben, a családban (gyermekkori beidegződés) majd az iskolai közösségben), ezért nagyon fontos, hogy a diákok milyen mintát kapnak otthon és az iskolában

· technikák az ön- és emberismeret fejlesztéséhez (ezek olyan eszközök, technikák, amelyeknek lényeges eleme, hogy a világra vonatkozó ismeretek mellett, azokkal szinkronban fejlesszük a tanulók belső, pszichés világát, társas kapcsolatait, egyedi tulajdonságait, készségeit (fejlesztő interjú, fejlesztő beszélgetés)

· szociális készségfejlesztő technikák (a tanulók problémamegoldó és konfliktuskezelő készségeinek fejlesztése, illetve a meglévők erősítése): minta- és modellnyújtás, megerősítés (buzdítás, dicséret, jutalmazás), szerepjáték, dramatizáló tevékenység

III.2.4.
Tanulmányi kirándulás

A 2. bekezdés változik:

Ugyanakkor a nevelőmunkának is fontos színtere, hiszen diákjainkat új környezetben, új arcukról ismerhetjük meg.

Ugyanakkor a nevelőmunkának, a közösségfejlesztésnek is fontos színtere, hiszen diákjainkat új környezetben és élethelyzetekben ismerhetjük meg.

IV.
A beilleszkedési, magatartási nehézségekkel összefüggő pedagógiai tevékenységek

Az 1. bekezdésbe:

Tanítványaink beilleszkedési, magatartási nehézségei több forrásból fakadhatnak. A családból, a lakóhelyi mikrokörnyezetből hozott szociokulturális hátrányokat, fiziológiai és pszichés problémákat, részképesség zavarokat az iskola egyedül kezelni és megoldani nem tudja, de törekszik ezek mérséklésére.

A fejezet kiegészül:

Az ezen zavarok mérsékléséhez hozzájáruló pedagógiai tevékenységek lehetnek tanórai (egyéni haladás, segítség a feladat megoldásában, differenciált fejlesztés stb.) és tanórán kívüli (szakkörök, sport, családlátogatás, fejlesztő-felzárkóztató óra, külső segítség igénybevétele) tevékenységek is.

V.
A tehetség kibontakoztatását segítő programok

Az 1. bekezdésbe:

A tehetséges gyerek igazi kihívást jelent a tanároknak. Amikor tehetségről beszélünk, tudnunk kell, hogy komplex, egységesen nem definiálható tulajdonságcsoportot írunk le, amely legáltalánosabban valamely, társadalmilag hasznos tevékenységnek az átlagosnál magasabb színvonalú elvégzésére tesz képessé. Gyerekeknél ez azt jelenti, hogy az adott gyerek egy vagy több területen az átlagosnál jobban, hatékonyabban fejleszthető, s így a későbbiekben kiváló teljesítmény várható el tőle. Az, hogy ez az ígéret valóra válik-e, az iskolától is függ. Mi azt szeretnénk, ha a mi iskolánkban lennének ilyen gyerekek.

1.
Tanórai keretben: kiegészül
· digitális tananyagok, eszközök használata
VI.
Gyermek- és ifjúságvédelemi feladatok

Az 1. bekezdés után kiegészül:

Iskolánkban a hátrányos helyzetű tanulók (HH) aránya a következőképpen alakul:

	
	HH tanulók aránya:
	HHH tanulók aránya:

	Gimnáziumi képzés:
	5,8 %
	0,8 %

	Szakközépiskolai képzés:
	11,8 %
	2,2 %


A HH tanulók számában némi növekedés mutatkozik, de a HHH tanulók száma várhatóan a közeljövőben is 5 % alatt marad.

A sajátos nevelési igényű (SNI) tanulók száma 1 % alatt van. Az ő fejlesztésük osztálykeretben történik, szükség esetén szakemberek bevonásával.

Végére:

Az Európai Uniós elvárások alapján az esélyegyenlőség érvényesítése valamennyi hátrányos helyzetű csoport, egyén részére a közoktatásban is kiemelt feladat. Az egyenlő bánásmód követelményének és a szegregációmentességnek, mint esélyegyenlőségi alapfeltételnek érvényesülnie kell az intézményen belül.

Iskolánk az elmúlt években kiépítette és megvalósította azokat a támogató lépéseket, szolgáltatásokat, eljárásokat, amelyek csökkentik a hátrányos helyzetű gyerekek hátrányait, javítják iskolai sikerességüket (tanórákon kiemelt figyelem, szabadidős tevékenységek, korrepetálások, Útravaló programban való részvétel, támogatások, szakszolgálat igénybe vétele, alapítványi támogatás stb).

VII.
 A tanulási kudarcnak kitett tanulók felzárkóztatását segítő programok
Az 1. bekezdés után kiegészül:

A kompetencia alapú nevelés-oktatás nagyban segíti a hátrányos helyzetű, tanulási nehézségekkel küzdő, az átlagosnál gyengébb felkészültségű tanulók felzárkózását. A diagnosztikus értékelés lehetővé teszi a fejlesztésre szoruló tanulók kiválasztását. Differenciált tanulásszervezési módszerek lehetővé teszik a tanulók személyi szükségleteinek, tudásának, képességeinek, érdeklődésének és érdekeltségének megfelelő fejlesztést. 

IX.4.
Nevelőtestület
A 2. bekezdés után kiegészül:

A nevelőtestület munkaközösségekre oszlik. Ezek részt vállalnak az intézmény irányításában, a nevelőtestületi döntések előkészítésében. A kompetencia alapú oktatás elterjedésével szerepük erősödik, céljuk a tájékoztatás, a tapasztalatcsere, a továbbképzés, a véleményalkotás is a szakmai munka mellett.

X.
A Pedagógiai program végrehajtásához szükséges nevelő-oktató munkát segítő eszközök és felszerelések jegyzéke

A 3. bekezdés módosul:

A 2009-2010-es tanévben a felújítás során, valamint a TÁMOP 3.1.4 pályázat beszerzéseit is összegezve elkészítettük azt a jegyzéket, amely tartalmazza azon eszközök felsorolását, amelyekre az oktató-nevelő munkához szükségünk lenne. 

XI.
Egészségnevelési program

Rövidtávú célok:

A konkrét felelősök megnevezésének törlése!

Ezen feladatokhoz a konkrét felelősöket és a személyre szabott feladatokat minden évben az iskolai munkaterv rögzíti.
XII.
Környezeti nevelési program

XII.1.
Helyzetkép

XII.1.1.
Előzmények, hagyományok

Kiegészül a felújítás bemutatásával.

XII.4.
Nem hagyományos tanórai és tanórán kívüli komplex foglalkozások

Kiegészül:

m)
témahét

n)
3 hetet meghaladó projekt

o)
környezetvédelmi modul kidolgozása

A Helyi tanterv módosításai:

Nyelvi előkészítő képzés csak angol nyelven indul 2011-től. Az angol nyelvi képzés tanterv szerint a 11. évfolyammal befejeződik. Az idegen nyelv óraszámát a német nyelv kapja a 12-13. évfolyamon. Az emelt szintű érettségire felkészítést az utolsó két évfolyamon a fakultatív órakeretben biztosítjuk.

A Tánc és dráma anyaga és óraszáma a 12. évfolyamon beépül a magyar nyelv és irodalom tantárgyba.

A Házirend módisítása:

12. §
A TANULÓK RANGSOROLÁSA A FELVÉTELI ELJÁRÁSBAN
(1)
Az iskolánkba felvételiző tanulók felvételéről az iskola igazgatója a tanuló felvételi pontszáma alapján dönt.

A felvételi pontszámot a tanuló általános iskolai jegyei alapján kiszámolt hozott pont és a központi, kompetenciaalapú írásbeli vizsga (magyar nyelv és matematika) pontszámának (szerzett pont) összegeként kell megállapítani.

(2)
A sajátos nevelési igényű tanulóknak (szakértői vélemény alapján) az igazgató kedvezményeket állapít meg a központi, kompetenciaalapú írásbeli vizsgán a KT 30.§ (9) bekezdése alapján.

(3)
A felvételi eljárás során az azonos teljesítményt elérő tanulók közül a rangsor elkészítésénél előnyben kell részesíteni a halmozottan hátrányos helyzetű (HHH) tanulót (amennyiben a szülő ezt igazolja), ezt követően azt a jelentkezőt, akinek a lakóhelye, ennek hiányában tartózkodási helye Hajdúszoboszló, illetve akinek sajátos helyzete azt indokolja.

(4)
A felvételi eljárásban sajátos helyzetűnek kell tekinteni azt a tanulót, akinek a testvére iskolánkba jár, vagy testvérével (ikertestvérével) együtt felvételizik.

