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Tisztelt Képviseb-testlet!
Tisztelt Kulturalis és Sport Bizottsag!

HajdlUszoboszlo Varos Képviselestilete 2008. februar 28-an tartott ulésén
23/2008. (Il. 28.) szammahatarozatot hozott az intézmények felllvizsgatatar
A hatarozat értelmében 2008. marcius 31-ig felll Wzsgalni a kulturalis
intézményeket.

A felllvizsgalati tevékenység az intézményeézetes tajékoztatasat kdgen

tortént.

A vizsgalatot Erdei Gyula Oktatasi Bizottsagi eln8zandai Kazmér Pénzlgyi
Gazdasagi Bizottsagi elntk, Nagy Balint Kulturd@is Sport Bizottsagi elndk és
Varga Imre irodavezétvégezték.

A bizottsdg kiemelt feladatanak tekintette az imémyek alapitdé okiratdban
meghatarozott alap és kiegészavekenységek, intézményi alapdokumentumok
és a ténylegesen ellatott feladatok 6sszevetdkdtei a sziikséges dolgozoi

létszam meghatarozasat.



23/2008. /Il. 28./ szamu hatérozat célvizsgalatnaatkozé pontja:

j,) Elrendeli az oktatasi intézmények vizsgalataf@itatasat, tovabba a
tobbi intézmény és a polgarmesteri hivatal vizsg#la008. marcius 31-ig
elvégzenden. A vizsgalatok az illetékes irodavézdiizottsagi elndk, a
pénzigyi, gazdasagi bizottsag elndke és a fegyazrenikdodéesével
torténjenek meg.

1. Kovacs Maté Mivelédési Kozpont és Konyvtar

A Hajduszoboszl6Kovacs Maté Varosi Miivelédési Kbzpont €és Kdnyvtara
képviseb-testilet 2007. majus 17-én tartott Glésen szabwlievekenységél

terveil. A képviseb-testilet a 97/2007. /V. 17./ sz. hatarozatavatszédmolot
elfogadta.

Az intézmény igazgatdja a beszamoloban részleteaeakmai munkat: ezen
belul a ntivelodé kdzésségekkel, a médiaval valé kapcsolatat, prapda s

konyvtari tevékenységeét, illetve az intézmeény kafatsendszerét.

Személyi feltételek: 2007. december 31-én az inéégndolgozoi létszama 22
f6, melysl 2 f6 kbézhaszni munkavallalé. A meguresedett igazgagétieki

allds ebben az évben betoltésre kerllt.

A munkatervében részletes tajékoztatast adott @z grogramokrol.

Az intézmeényben végzett felllvizsgalat megallagitaz alabbiak:

Az intézmény dolgozéi létszama a 2008. januar llapat szerint 214. Eblbl a
teljes munkaidben dolgozok létszama 18 + részmunkaiében 3 & dolgozik.
A létszam a koltségvetésikben teljes munkaditszamitva 2@t jelent.

Az intézményi létszamok a tevékenyseégi kor alapjan:



Miivelédési Kézpont
Ezen a terlleten 4 fszakalkalmazott dolgozik, az intézmény igazgatam,
igazgatohelyettese és 26 f népmiivels. A gazdasagi, ugyviteli
szakalkalmazottak 46f gazdasagvez&t pénzigyi Ugyint&r, szamviteli
Ugyinté®, tgyviteli alkalmazott.
A bizottsag javasolja, hogy a szamviteli-Ugyifténunkakor szeptember 1-
t6l sziinjon meg, a gazdasagi feladatokabd ¥ssa el.
A takaritoi feladatokat 26flatja el vallalkozasban. Az intézményben edy f
gondnoki, ugyeleti feladatokat, az Ifjusagi Hazbegy % dolgozik, aki
takaritoi, tgyeleti feladatokkal van megbizva, éedztasra kerul a kdzponti
épuletben is a kiallitasakzésébe, ligyeleti munkaba.
Az intézmény feladatai, programjai a szakmai kooEEpEN
megfogalmazottak szerintilnek, ami sziikségesseé teszi a pontos, feszitett
munkaids beosztast. A szakalkalmazottak és a gondnok mddikerietben
dolgoznak, de még igy is nehézkes a szabadsagolashéti szabadnapok
kiadasa. Kilénodsen a nyari szabadsagolas nehéaftela
A népmiveloknek van sajat munkakori terilete, de a nagyobtdezrények
szikségessé teszik a koOzOs részvételt. (Példauklaigyjegyszedés,
misorvezetés.) Alkalmanként ks segitséget is igénybe kell venni.
Az intézményben a pakolasi feladatokat, az egybbenavitasokat (ami
egyre tobb) kuls vallalkozoval végeztetik egy minimalis atalany

megallapitasaval. Nincs technikusuk sem.

Konyvtar
A konyvtarban dolgozok létszama teljesmunkbieh 8 6, részmunkaidben
1 f6 adatrogzit dolgozik.
A konyvtarban 3 részlegben van koélcsonzés edypdd: a feldtt-, és a

gyermekkonyvtarban, illetve az internet- és olvesdbaban.



A konyvtarosok mindannyian rendelkeznek torvénylsdbirt szakiranyu
fels6foku végzettséggel. A konyvtarvedet konyvtar szakmai tevékenységet
vezeti, iranyitja és az internet részlegben, vatarai gyermekkdnyvtarban

kolcsdnzési feladatokat is végez.

Felnsttkonyvtar: 3 & foiskolai végzettsdg

Gyermekkonyvtar:  1&foiskolai végzettség

Feldolgozo részleg: 1 6f egyetemi veégzettség (a gyermekkdnyvtar
konyvtarosi helyettesitését is ellatja) konyvtétokyozik.

1 f6 informatikus: 6iskolai végzettsdy

1 f6 adatrogzit: kbzépiskolai végzettség (részmunkgid

1 f6 takaritd

A bizottsdg célszének latja az intézményi munkamegosztas,
munkaszervezés atdolgozasat, beldtcsoportositas alapjan munkakdri
leirAsok modositasat.

Az iskolai konyvtarak csokkentett nyitvatartasa tinigalosziri, hogy a
konyvtar szerepe, kihasznaltsaga novekszik. A eszétrekszik a minél jobb
minésédi szolgaltatasra, ezért megvizsgaljak, hogyan lehegnovelni a
konyvtar és az internetszoba heti nyitvatartasat.

A szervergép megvasarlasa utan a szamitogepeDrd&s is bevezetésre
kerilhet.

Néhany tajékoztato adat a kdnyvtar munkajarol:

Beiratkozott olvasok szama 2007-ben: 2008 f

Felrnott Gyermek
Napi forgalom 60 16 371
Atlagban 58 db
dokumentum elvitel 67 db




Az Internet szobaban kb. 18-20 ihternetezik, igy naponta egy gépre 3 ember
jut. A folydirat-olvasot 16-20& hasznalja naponta.

A kollégak szakmai felkészlltsége és munkahoz vapditiv hozzaallasa, a
vezetés elkotelezettsége a biztositék arra, hoggtézmény az egyre nehezed
feltételek mellett is meg tudjon felelni a lakossdgényeknek és az

elvarasoknak.

2. HajduszoboszIl6i Varosi Televizié

A Varosi Televizié 2008. marcius 27-i képvisetestileti Glésen szamolt be
tevékenységét, terveil, a testilet a 49/2008. /1ll.27./ sz.. hatarozatéa
beszamoloét elfogadta.

A beszamoloban &$zerkes4t taglalta a HVTV niisorszolgaltatoi rikddést, a
miisorkésziéi tevékenységet, ismertette a Szoboszloi HirmorzErkezetét,

felépitését.

A felulvizsgéalat megallapitasai:

A Hajduszoboszl6i Varosi Televizio 1994-ben alak@000 januar 16l a
televizid 6nalléan rikods koltségvetési intézmény.

A televizibnal megalakulasa o6ta két dolgozik Hallasu munkavallaloként, a
fészerkes#t, és a gazdasagvedet Ok hatarozatlan iste tortér
kozalkalmazotti megbizassal rendelkeznek.

Munkajukat 6 &§ munkavallalé (2 operét, 2 szerkes#t 2 riporter) megbizas
alapjan latja el, dijazasuk a mindenkori éves kghetésben tervezett
koltséghelyél kerdl finanszirozasra.

Az alapitd okiratukban rogzitett feladatokat tekenta dolgozéi létszam nem
csOkkenthet.



3. HajduszoboszIoi Lapkiadd Intézmeény

2008. marcius 27-i képvidetestileti Ulésen szamolt be HajdliszoboszIbi
Lapkiadd Intézmény tevékenységét, melyet a testilet 50/2008. /111.27./ sz.
hatarozataval jovahagyott.

Az intézmény feldls szerkessie tajékoztatast nyujtott a targyi adottsagokrol, a
szervezeti keretekl, alap- és egyéb tevékenyséfigm személyi feltételekt,

valamint terveiél.

A vizsgéalat megéllapitasa:

Az intézmény 1996-ig 6nalléan gazdalkodo koltségsieszervként ikodott.
1996 marciusa oOta részben onéallban gazdalkodonmdéy, gazdasagi feladatait
a Polgarmesteri Hivatal Pénzlgyi, Gazdasagi Irokddija el.

Az intézményneél 1992 augusztusaigoIadallasu foglalkoztatott volt, azota & f

foallasu, teljes munkaés foglalkoztatott latja el a feladatot.

Jelenlegi személyi feltételekddllasu foglalkoztatottak szama & f1 6 felelés
szerkeszt, valamint 1 & a szerkes#t munkatarsa — adminisztrator). A lap
megjelenését folyamatosan kiilsnunkatarsak segitik, akik a koltségvetésben
tervezett megbizasi dijbol kapnak honorariumot.

Az intézmény feladatainak ellatasara & alkalmazasa indokolt.

Hatarozati javaslat:
HajdUszoboszlé Varos Képvigelestilete a Hajduszoboszl6i Kovacs Maté

Varosi Mivelédési Kozpont és Koényvtar, a Hajduszoboszl6i Vaiaevizio,
valamint a HajduszoboszIéi Lapkiadé intézmény felidgalatarol szolo

eléterjesztést elfogadja és



a) Hajduszoboszl6 Varos Keépvigelestilete a Kovacs Maté Varosi
Mivelédési Kozpont és Konyvtarban a gazdasagi, Uugyviteli
alkalmazottak Iétszamat 2008. szeptembér 3-fében hatarozza meg.

b) Hajdliszoboszl6 Varos Képviselestilete felkéri az intézmény
vezebjét, hogy a szakalkalmazottak munkakori leiras&tkattve,
esetleges balsatcsoportositassal, a munkamegosztas atszervekésév
vizsgalja meg a létszamcsokkentés lébégét. A fentielil a 2008.
évi intézményi beszamoloban tajékoztassa a Képvisstiletet.

Hatérids: 2008. szeptember 1., illetve értelemgzer
Felebs. jegyd
érintett intézmény vedgt

Hajduszoboszlo, 2008. aprilis 14.

/- Nagy Balint :/ /: Varga Imre :/
Kulturalis és Sport Bizottsag elndke inoelzet



