TÁJÉKOZTATÓ

a 2006. évi IV. tv. 4.§-ban meghatározott nonprofit gazdasági társaságok alapításáról és működéséről
A 2006. évi IV. tv. 4.§-nak rendelkezései alapján 2007. július hó 01. napjától nem jövedelemszerzésre irányuló közös gazdasági tevékenység folytatására nonprofit gazdasági társaságot lehet létrehozni az alapítóknak. Nonprofit gazdasági társaság bármely társasági formában alapítható és működtethető, azonban többnyire korlátolt felelősségű társasági és részvénytársasági formában jönnek létre.

A nonprofit gazdasági társaságok a 1997. évi CLVI. tv. rendelkezései alapján  különböző közhasznúsági fokozattal is rendelkezhetnek, így lehetnek közhasznúszervezetnek minősülő nonprofit gazdasági társaságok, másrészt kiemelten közhasznúszervezetnek minősülő nonprofit gazdasági társaságok. 

A fentiek alapján tehát a nonprofit társaságok két csoportba sorolhatók:

· közhasznú nyilvántartásba vett 

· közhasznú nyilvántartásba nem vett társaságokra.

A 2006. évi IV. tv. rendelkezései alapján a gazdasági társaság nonprofit jellegét a társaság cég nevében a társasági forma megjelölésénél fel kell tüntetni, míg a közhasznú jelleg feltüntethető. 

A nonprofit gazdasági társaság gazdasági tevékenységet csak kiegészítő jelleggel folytathat a gazdasági társaság tevékenységéből származó nyereség a tagok között nem osztható fel, az a gazdasági társaság vagyonát gyarapítja. 

A társaság társasági szerződésében meg kell jelölni azokat a tevékenységeket a TEAOR megjelölésével, amelyet folytatni kíván. Meg kell jelölni a társaság fő tevékenységét, amely gazdasági tevékenység nem lehet. Fő tevékenység lehet például: szociális ellátás elhelyezés nélkül (közétkeztetés, egyéb humán egészségügyi ellátás stb.

A társaság üzletszerű gazdasági tevékenységeinek TEAOR szerinti megjelölését is fel kell tüntetni a társasági szerződésben.  

Amennyiben a társaság közhasznú társaság kíván lenni, meg kell jelölni a társaság tevékenységét az 1997. évi CLVI. tv-ben meghatározottak alapján. Lehet pl. egészségmegőrzés, betegségmegelőzés, gyógyító-egészségügyi rehabilitáció, valamilyen szociális tevékenység stb. 
Meghatározható közhasznúsági célként valamely térségben vagy városban élők helyzetének, egészségi állapotának javítása.

Megjegyzendő, hogy a társaság közhasznútársaságként sem folytathat közvetlen politikai tevékenységet, szervezetének  pártoktól függetlennek kell lennie és azoknak anyagi támogatást nem nyújthat. 

A társasági szerződésben meg kell jelölni a társaság tagjait, a társaság törzstőkéjét, továbbá az alapító tagok törzsbetéteinek mértékét és rendelkezésre bocsátásának módját. A társaság törzstőkéjére vonatkozó rendelkezések nem térnek el a Kft-re vonatkozó általános előírásoktól. Ugyancsak azonos a szabályozás a társaság képviseletével és cégjegyzés módjával kapcsolatosan, amely szerint a társaságot az ügyvezető vagy ügyvezetők képviselik, akik cégjegyzési joga lehet mind önálló, mind pedig együttes más ügyvezetővel.

A társaság és a tagok közötti jogviszony valamint a társaság szervezete nem tér el a Kft-re vonatkozó általános előírásoktól. Megjegyzendő, hogy amennyiben közhasznú a korlátolt felelősségű társaság a taggyűlés ülései nyilvánosak. 
A társaságnál felügyelőbizottság létrehozatala nem kötelező, azonban ha az alapítók felügyelőbizottságot hoznak létre a tagjait tanácskozási joggal meg kell hívni a taggyűlésre. 

Közhasznú társaság esetében az általános szabályokon túlmenően a taggyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik a közhasznúsági jelentés elfogadása és a befektetési szabályzat elfogadása is. A közhasznúsági törvény értelmében befektetési tevékenység a közhasznúszervezet saját eszközeiből történő értékpapír, társasági tagsági jogviszonyból eredő vagyoni értékű jog, ingatlan és más egyéb hosszú távú befektetést szolgáló vagyontárgy szerzésére irányuló tevékenység. 

A taggyűlésen történő szavazati jog és határozatképesség szabályozása nem tér el az általános szabályoktól. Meg kell jelölni, hogy az egyes tagokat milyen szavazati jog illeti meg, amely nem feltétlenül kell, hogy a törzsbetéttel azonos mértékű legyen.

A 2006. évi IV. tv. alapvetően ellenkező megállapodás hiányában egyszerű szótöbbséget kíván meg a taggyűlésen történő határozathozatalhoz. Háromnegyedes szótöbbség kell azonban a törvény alapján a következő határozatok meghozatalahoz:
·  a társasági szerződés módosításához, kivéve azt az esetet, ha a társaság cégnevét, székhelyét, telephelyét és fióktelepét valamint tevékenységi köreit érinti a módosítás. 

· a társaság megszűnésének elhatározása. 

A taggyűlés akkor határozatképes, ha a törzstőke legalább fele vagy a leadható szavazatok többsége képviselve van. 
A társasági szerződés ennél szigorúbb feltételt is előírhat, azaz nagyobb részvételi arányt is kiköthet.

A tagok a társasági szerződésben úgy is rendelkezhetnek, hogy a határozatképességre vonatkozó fenti szabályokat csak abban az esetben kell alkalmazni,amikor a határozat tervezet elfogadásához a leadható szavazatok legalább ¾ többségére van szükség. 

Egy esetben egyhangú határozatra van szükség, ez pedig a tagok társasági szerződésben foglalt kötelezettségének növelése, új kötelezettségek megállapítása, illetve az egyes tagok külön jogainak csordítása. 
A törvény abból indul ki, hogy a társasági szerződés szigorúbb szabályokat alkalmazhat a határozatképesség szempontjából, a törvénynél enyhébb szabályokat azonban nem alkothat. 

Összefoglalva a fentieket megállapítható, hogy a tagok a társasági szerződésben szabadon állapodnak meg a taggyűlés hatáskörébe tartozó ügyekről azon ügyeken felül, amelyeket a törvény a taggyűlés kizárólagos hatáskörébe utal. 

A tagok szabadon állapíthatják meg, hogy mely tárgyakban milyen többséggel kell döntenie a taggyűlésnek és szabadon állapíthatják meg azt is, hogy az egyes tagokat milyen szavazati jog illeti meg a döntések meghozatalakor. A szavazati jogok eltérhetnek a tagokat megillető tulajdoni hányadtól. 

Fel kell hívni a figyelmet még arra is, hogy ha közhasznúszervezetnek minősülő nonprofit gazdasági társaság jogutód nélkül megszűnik, úgy a tartozások kiegyenlítése után a társaság tagjai részére csak a megszűnéskori saját tőke összege adható ki, legfeljebb a tagok vagyoni hányadának teljesítéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladó vagyont a cégbíróság a társasági szerződés rendelkezései szerint fordítja közcélokra. Ilyen rendelkezés hiányában a cégbíróság a megmaradt vagyont a megszűnő nonprofit gazdasági társaság közhasznú tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonló közérdekű célra fordítja.
