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VELEMENY

A szocidlis tamogatasban részegik foglalkoztatdsanak megtargyalasara
készult képvisebi inditvanyhoz

Tisztelt Képvisels-testilet!

Varadi Ferenc és Vago Zsolt Attila képviserak az ide mellékelten csatolt képvigel
inditvany napirendrdizését és targyalasat kéerik a T. Képuiselstiletél.

A képvisebi inditvanyban foglaltakat az motivalja, hogy aszagban elindult egy
folyamat a segélyezettek foglalkoztatasara,dlégy arra, hogy csak akkor kaphasson
rendszeres szocialis segélyt a raszorult, ha aglfehkértékét ledolgozza kézmunkaban.

Tajékoztatjuk az inditvanyt tévl. Képviseb Urakat, valamint a T. Képvisetestiletet,
hogy az inditvanyban foglaltak — igy az orszagasikenényezés is — jelenleg
torvénysérd. A szocialis igazgatasroél és a szocidlis ellatad@dz 016 tobbszor moédositott
1993. évi lll. térvény a rendszeres szocialis segétatranyos munkaepiaci helyzef
aktiv koru személyek és csaladjuk részére nylpotbgatas. A rendszeres szocialis
segélyt a jegyk allapitja meg annak az aktiv kora személynekegkiszségkarosodott,
vagy nem foglalkozatott, vagy tamogatott allask&réstéve, hogy sajat maga és
csaladjanak megélhetése mas modon nem biztosftdt€pvisebi inditvanyban foglaltak
a térvény altal jegyének telepitett hataskort vonnak el, melyre a jogakanem ad
felhatalmazast a képvisetestiletnek.

Tajékoztatjuk a T. Képviséltestiletet, hogy az orszagos megmozdulasra Vialdtegtel
a szakminisztérium a teljes segélyezési rendsk@&ztilk a képviséi inditvany targyaban
is — atdolgozasan munkalkodik és a torvényjavamtdriesztésére szandékuk szerint
ebben az évben sor keril, mely térvényessé tdsgpasebi inditvanyban foglaltakat.

Jelenleg varosunkban a Varosgazdalkodasi Zrt. tekileti feladatok ellatasara
augusztus 31-ig &f, mig junius 1l jalius 31-ig 10 &t foglalkoztathat. Sajnos, tbbbre
nem kaptunk lehéséget a munkatgyi szervéktbar a korabbi években megszokott volt,
hogy sz&zd korili k6zmunkast foglalkoztathatott a varos exreélira.



Arrdl is tjékoztatjuk a T. Képvisgitestiiletet, hogy a képvigelinditvany szerinti
hatarozati javaslat ilyen formaban megvaldsithatath foglalkoztatasnak ugyanis
nagyon sok kdltségvonzata van, ami nincs terveada@s 2008. évi koltségvetésében,
igy annak megvaldsulasa csak higlidrténhetne. A kbzmunkara kivalasztottakat
ugyanis orvosi vizsgalatra kotetekildeni, kdteled balesetvédelmi oktatasban kéket
részesiteni, a jogszabalybatidl munka(véd)ruhazatot — de annak legalabb egy
minimum szintjét - kell részukre biztositani. Mird&bveten meg kell szervezni a
munkavégzést, azt menedzselni kell és nem utolb@sobe kell szerezni a
munkaveégzéshez sziikséges eszkdzoket, stb.

Mindezek ellenére, ha mégis Ugy dont a T. Képuisestilet, hogy a képvisel
inditvanynak helyt ad és torvéenysenatarozatot hoz, akkor a soron kovetkéiesen
legebszor a dontésnek megfeleh mdédositani kell a szocidlis ellatasokrél szo6lé
onkormanyzati rendeletet, majd annak fluggvényelh&plkdolgozni a foglalkoztatas
részleteit, annak koltségvonzatat és donteni kedl,ehogy azokat a pénzeszkdzoket
honnan biztositja a testllet, melyre a hivatal esakel felvételét latja megoldasnak.

Kérjuk a T. Képvisdi-testiletet, hogy aggalyaink figyelembe vételévesatolt
képvisebi inditvanyban foglaltakat dontéssél alaposan megfontolni sziveskedjenek.
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