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ALLASPALYAZAT
HAJDUSZOBOSZLOI KISTERSEGI TOBBCELU TARSULAS

palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
intézményvezet6/magasabb vezetd

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandd feladatok): A hajduszoboszloi Kistérségi Tobbcélu Tarsulas altal
fenntartott Hajduiszoboszléi Kistérségi Szocidlis,Csalad- és Gyermekjdléti K6zpont magasabb
vezet6i feladatinak ellatdsa. Az intézmény szakszer(d, torvényes miikodtetése, ellendrzése,
irdnyitasa és képviselete. Az intézmény Alapit6é Okirataban, SZMSZ-ben és Szakmai Programjaban
meghatarozott egyéb feladatok ellatdsa tovabba melyet az agazati jogszabaly az intézményvezet6
kizardlagos hataskorébe utal.

A palyazat benyujtasanak modja:

- postai Uton a Hajduszoboszl6i Kistérségi Tobbcélu Tarsulas cimére torténd megkiildésével
(4200 Hajduszoboszlo, H6sok tere 1. "A" 1.). Kérjiikk a boritékon feltiintetni az intézményi
iktat6szamot (HSZ/23317/2023), valamint a munkakor munkakor
megnevezését:intézményvezeto, és

- elektronikus udton is kérjiikk a pdlyazati anyagot a Dr. Morvai Gabor jegyz8 részére a
jegyzo@hajduszob.hu e-mail cimre

A palyazattal kapcsolatban és az intézményrdl felvilagositast Dede Erika egészségligyi, szocialis
irodavezetd nyujt a + 36 70 489 4656 telefonszamon. (dede.erika@hajduszob.hu)

Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy
Betoltendo6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Iranyitoi
Betoltend6 allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatdas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott id6 - 5 évre sz616
vezet6i megbizas, 40 6ra, teljes munkaid6 (heti 40 6ra), Teljes munkaidd

Munkavégzés helye: Hajduszoboszld

Allashirdet6 szervezet bemutatasa: A tarsult intézmény tevékenységi korébe tartozo feladatok
iranyitasa az aldbbiak szerint 1.) szocialis alapellatas keretében: étkeztetés, hazi segitségnytjtas,
id6sek nappali ellatasa, tAmogatd szolgaltatas 2.)gyermekjdléti alapellatas korében: csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatas, csalad- és gyermekjoléti kozpont, csalddok atmeneti otthona. Az
ellatasi teriilet Hajduszoboszld, Nagyhegyes, Hajduszovat illetve a jaras telepiilései.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidd; illetmény/fizetés, specidlis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): Az illetmény és juttatasok megallapitasara a Kozalkalmazottak jogallasarol
sz6l6 1922. évi XXXIII. torvény, valamint az e torvénynek a szocidlis, valamint gyermekjéléti és
gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szoldé 257/2000. (XI1.26.) kormanyrendelet
rendelkezései az irdnyadok. Az egyéb benyudjtandé dokumentumnal a kib&vitett a Gyvt. 10/A. §
alapjan kiallitott 3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrdl, hogy a
palyazatat zart vagy nyilt iilés keretében torténd targyalasat kér.
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Feltételek, El6nyok
Padlyadzati feltételek:
Jogallasbdl fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- CselekvGképesség
- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa
- Erkolcsi bizonyitvany

- Magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgéas és
tartézkodas jogaval rendelkezd személy, illetve bevandorolt vagy letelepedett

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Szocidlis gondoskodas, tovabb nem bonthaté, Az egyéb palyazati feltételeknél
meghatarozott végzettség, képesités

Elvart szakmai tapasztalat idotartama (év): 5
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- A személyes gondoskodast nyujtéd szocidlis intézmények szakmai
feladatairdl és miikodésiik feltételeirél szolé 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. sz.
mellékletében meghatarozott fels6foku végzettség

- A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeir6l szo6lo
15/1998. (VI.30.) NM rendelet 2. sz. melléklet L. rész [ /1. pontja szerint el6irt képesités

- A kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi XXXIII. torvénynek a
szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol
sz616 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet 3. §. (3) bekezdésének megfelelen

- A vezet6i megbizassal rendelkez6 szocialis szolgaltatast nyujté személyek
vezet6képzésérdl szolé 25/2017. (X.18.) EMMI rendeletben meghatarozottak szerinti
vezet6képzésben részt vett, vagy vallalja annak teljesitését

- kivéve, ha a vezet6képzés alodl a rendelet szerint mentesiil

- nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti biintetéeljaras hatalya
alatt, foglalkoztatastol eltiltas, kényszergydgykezelés hatalya alatt

- nem all fenn a Kjt. 20. § (2c) és (2e) bekezdésében, tovabba a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. térvény 10/A. § (1)
bekezdésében meghatarozott kizaré ok

- A magasabb vezet§ beosztads elldtdsdra megbizast az kaphat, aki a

munkaltatdval kozalkalmazotti jogviszonyban 4all, vagy a megbizassal egyidejlleg
kozalkalmazotti munkakoérbe kinevezhetd
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Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelenté jarmiivezet6i engedély kategoria: B

Egyéb palyazati el6nyok:

A tarsulas teleptiléseinek helyismerete

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelenté informatikai kompetenciak:

Levelezé (pl. Outlook) - Halad6 szint
Prezentacidkészit6 (pl. Powerpoint) - Kézépszint
Tablazatkezel6 (pl. Excel) - Halad6 szint
Szovegszerkeszt6 (pl. Word) - Haladé szint

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent6 személyes kompetenciak:

Rendszerszemlélet, Iényeglatas (vezetdi)
Dontési képesség, felel6sségvallalas (vezet6i)
Kommunikaciés készség (vezet6i)
Munkatarsak motivalasa (vezet6i)

Aktivitas, reagalas (egyéb)

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatamaszté dokumentumok:

- egyéb

- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazoé a palyazathoz csatolja arrél szo6lo
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

- részletes szakmai 6néletrajz

- 3 honapndl nem régebbi erkélcsi bizonyitvany

- hozzajarulé nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol

- vezet6i program

- szakmai gyakorlat hitelt érdemld igazolasa

- végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2023.11.03. 00:00
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A palyazat elbiralasanak moédja: A palyazatokat egy szakmai/el6készit6 bizottsag véleményezi.
A kinevezésr6l a Hajduszoboszléi Kistérségi Tobbcéli Tarsulds Tarsulasi Tanacsa dont,
figyelemmel a 257/2000. (XI1.26.) Korm.rendelet 1/A. § (9) bekezdésére

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023.11.30. 00:00

A palyazati Kkiiras tovabbi  kozzétételének  helye: = www.hajduszoboszlo.eu,
www.nagyhegyes.hu,www.hajduszovat.hu, www.ebes.hu

Allas tervezett betoltésének idépontja: 2023.12.01.

A pdlydzati kiirds kézzétevéje a Beltigyminisztérium (BM). A pdlydzati kiirds a kozigazgatdsi szerv
dltal az BM részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a hatdlyos jogszabdly
alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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