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A Jarébeteg — Ellato Centrum (tovabbiakban JEC) jarobeteg ellaté egészségiigyi szolgaltatoként,
alap, - ¢s szakellatasi feladatokat 14t el. Teriileti ellatasi kotelezettségéhez (tovabbiakban TEK)
Hajduszoboszlo, Ebes, Nagyhegyes ¢és Hajdiszovat lakossiga tartozik. A JEC-ben ellatasra
keriilnek a teriiletileg idetartoz6 paciensek, a vérosba latogaté tidiildvendégek és amennyiben a
szabad id8pontok megengedik, a teriileti ellatason kiviili betegek is. A szakorvosi vizsgalatok és
kezelések eldjegyzéshez kotottek.

Alapellatasi feladatok

[fjasdg-egészségligyi gondozas (iskolaorvosok és iskolavédéndk)

Fogorvosi szakellatas (iskolafogaszat, gyermek fogaszat)

Csalad és névédelem gondozas

Foglalkozas-egészségiigyi ellatis (melyet a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6
(tovabbiakban NEAK), nem finansziroz

Megnevezés Szakorvosi o6ra | Nappali Nem
(6ra/hét) ellatas szakorvosi
(6ra/hét) | 6ra
(6ra/hét)

Belgyogyaszat [-11 54 18

Endokrinoldgia, anyagcsere és 4 4

diabetologia

Sebészet, proktologia 32

Nogydgyaszat 36

Fiil-orr-gégegydgydszat 30

Szemészet 30

Gyermekszemészet 10

Borgydgydszat I-11 48

Ideggybdgyaszat 30 10

Ortopédia 8

Urologia 30

Reumatologia 50 4

Reumatolégia és fizioterapia 20

Pszichiatria, addiktologia 23 8

Tiid6gyogyaszat 30

Laboratorium 30

Rdntgen 1 29

Ultrahang 3

Fizikoterapia 0 30

Gyogytorna 0 62
| Dietetika 14

Osszesen: 469 44 135




Szakellatas feladatai

A jarobeteg-szakellatds dltalaban az dgyhoz nem kotétt betegek gyogyito, megeldz6 ellatasa. Az
altalanos jarébeteg szakellatast az odafordul6 egészséges vagy beteg ember a sajat jelentkezése,
vagy beutald alapjan veheti igénybe.

Az ellatas lehet vizsgélat, kezelés, gondozas, illetve gyogyszer és kotszer biztositasa.

A jarobeteg szakellatason beliil megkiilonboztetiink, jarobeteg gydgyité szakellatdst és Jarobeteg
gondozoi tevékenységet.

A jarobetegek gyogyité szakellatdsa 24 szakméban torténik meg a JEC-ben.

A miikodtetett kapacitdsok 6raszdma, heti 648 6ra. Jelenleg sziineteld kapacités 12 6ra kardiologia
¢és 20 ora klinikai szakpszichologia, humaner6forras hiany miatt. A heti éraszamok alapjan a
szakrendelések elsGsorban a négy telepiilés (TEK) alland6 lakosait és a Hajduszoboszlon idiilé
vendégeket latjak el.

Miikddtetett szakellatasok heti 6raszamai
A jarobetegek gyogyitd gondozésa heti 27 6raban torténik, ebb6l:

Bor és nemibeteg gondozd: heti 13 éra
Tiid6beteg gondozd: heti 14 6ra

Viltozasok, az alap, - és szakellatasi tevékenységekben 2024-ben:

1.A kardiologia szakrendelés heti 12 6rdja 2023. 4prilis 6ta sziineteltetésre keriilt, mert a
kardiologus szakorvos, a szerzédését 2023. marcius 31-i datummal megsziintette. 2024-ben nem
sikeriilt kardiologus szakorvossal megallapodni, igy a szakrendelés tovabbra is sziinetel.

2.A diabetologus szakorvos megsziintette a JEC-cel a személyes kozremiikod6i szerzodését, ezért
Jelenleg csak endokrinoldgus rendel.

3.A JEC kérelmezte Uij szakmak befogadasat, klinikai szakpszicholdgia szakmara és dietetika
szakméra. A Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti Kozpont engedélyezte az alabbi
oraszamok atcsoportositdsat: endokrinoldgia, anyagesere és diabetolégia 10 szakorvosi 6ra
nogyogyaszat 4 szakorvosi 6ra, pszichiatria 10 szakorvosi 6ra. Az atcsoportositisra keriilé 24
szakorvosi 6ra megoszldsa: 10 nem szakorvosi 6ra klinikai szakpszichologia, 14 6ra dietetika,
Pszicholdgust nem sikeriilt szerzédtetni, igy ez az 6raszam sziinetel.

4. 2023-ban megsziint a munkaviszonya egy reumatol6gus szakorvosnak, az O rendelési idejére a
kiilsé telephelyrdl, a Hungarospa gyogyfiird6 telephelyrél 2 f6 mér a JEC allomanyaban 1évé
reumatologus szakorvos magasabb oraszamban rendel 2024 4prilisatél a JEC-ben.



5. Tovabbra sem sikeriilt radiolégus szakorvost szerzédtetni, ezért a rongtenfelvételek leletezését,

tavleletezéssel az Iconomix Kft. végzi.

I. Munkavallaléi létszam alakuldsa 2024.01.01

11

Engedélyezett | Kézremiiksdo
létszam Tényleges orvos Megbizasi
fo létszam (szamlas) jogviszony
{6 6 6

87,25 75,87 2 | 1 {6 sportorvosi

asszisztens

Munkavaillaléi 1étszam alakuldsa 2024. december 31.
Engedélyezett Kozremikodo
létszam Tényleges orvos (szamlas) Megbizasi
fo létszam fo jogviszony
fo fo
87,25 84,97 2 | 1 16 sportorvosi

asszisztens

A tényleges Iétszambol: 1 f6 gy6gytorndsz GYED-en van, 1 £6 asszisztens (reumatol6gia) sziilési

szabadsagon van, 1 f6 labordiagnosztikai analitikus fizetés nélkiili szabadsagon van.

Személyi fluktudcié alakulisa 2024-ben:




Belépett | Tavozott
Munkakir (f6) (fo) Tavozis oka:

Gydgytornisz 1 1 | {0 szerzidése megsziint.

Felvételre kertilt | 16, akinek a probaidd alatt megszint a
munkaviszonya, ezutdn felvételre keriilt egy masodik
Gydgytorndsz | 1 gyopytorndsz,

Softr 0 1 1 & szerzddése megsziint

2023-ban nyugdijba vonult 1 f6 karbantarts, helyette
kerlllt felvételre egy masik udvaros - karbantarté, aki a

Udvaros karbantarto 1 0 softri teenddket is elvéozi.

Asszisziens Nyugdijba vonult 2024. novemberben az asszisztens, de
(ndgvbgyaszat) | 1 kovetkezd honaptdl visszafoplalkoztatisa megtéreént.
Labordiagnosztikai

asszisztens | 1 Szerzodése megsziint

Asszisziens Gyermeke sziiletett az asszisztensnek, hatdrozott idére a
(reumatologia) 1 helyére felvételre keriilt 1 16 asszisziens.

Asszisztens

(belgydgyaszat) 1 ] Szerzbdése mepsziint

A kordbbi helyettesitd asszisztnes a falldsn uroldgus
mellett végez asszisztensi feladatokat, {gy felvételre keriilt
Asszisziens (helyettesitd 1 egy 10 helyettesitd asszisztens,

2023 év végén nyugdijba vonult a miksdtetési -

Milkddtetési - finanszirozasi vezetd, helyette 1 fo részmunkaidében

finanszirozisi vezetd 1 kertilt felvételre.

Pénziigyi - szamviteli

ligyintéz6 1 0 Uj munkakir

Pénziigyi - szamvitel| Uj munkakdrben! 16 felvételre kerilt, probaidé alatt

ligyintézt 1 1 felmondolt, egy 10 a helvére felvételre keriilt,

Betegiranyitd 1 | Szerzédése megsziint

Rontgenasszisztens 0 1 Szerzbdése megszint, masik egészségligyi intézménybe
tavozott

—

Diabetoldgus szakorvos
Osszesen: 12 10

Személyes kiizrem(ikidoi szerzddése megsziint

I1. Bevételek
adatok Ft-ban

Bevételek Eredeti Moédositott Teljesités
eléiranyzat eldirdnyzat
NEAK 1009158 | 1009158000 | 1009745
000 304
Onkormanyzattl 93 695 000 93 695 000 | 93 695 000
Kistérségi Onkormanyzattol 1 647 000 1647000 | 1225009
Haztartasoktol 0 0 0
Sajat bevétel 53 497 000 53497000 | 49 154 838
Pénzmaradvény 0 4395274 | 4395274
Osszesen 1157997 | 1162392274 | 1158215
000 515




NEAK finanszirozas:

A NEAK finanszirozas két f6 része, a szakmdk teljesitése alapjan torténd fi

nanszirozas s a

bértamogatas.
Bértamogatas
Béremelés fedezete januéar-december, teljesitmény
Jarobeteg finanszirozas alapjan, jarébeteg elltas januar-december,

szakellatas teljesitmény finanszirozas alapjan
Béremelés fedezete

finanszirozas alapjan

Laboratorium janudr-december,  teljesitmény

Iskolafogaszat | Béremelés fedezete januar-december
teljesitmény finanszirozéas + indikétor elszdmolas + rezsi
tamogatas

Ifjusag - | Béremeliés fedezete januar-december +

egészségligy Fejkyota szerint (Hajdiszoboszlon 6vodaba, iskolaba jaro
tanulék 1étszama)

Gondozas Nincs NEAK finanszirozédsa

Csalad ¢s | Fejkvota szerint + kiegészitd potlék + fix dij

névédelem

b) Szakmai finanszirozas

A Jarobeteg szakellatas és a laboratérium NEAK finanszirozasa 2024. évben az alabbiak szerint
alakult:

Idészak
2024, januar-december ho

Finanszirozas tipusa

teljesitményfinanszirozas

A 2024. évi teljesitmény NEAK finanszirozdsa még mindig a 2017. november hénaptél
meghatérozott 1,98 Ft/pontérték alapjan torténik.

A teljesitmény éves keret (pontérték) az aldbbiak szerinti:

A jarobeteg szakellatds pontértékének alakuldsa 2024. évben

Idészak Pontérték /hé
2024, januar - junius 10.279.776
2024. janius - jalius 10.747.541
2024. augusztus -december 12.279.776
Pontérték novekedés 2024-ben 10.935.530




A Puspokladanyi Eii. Szolg. Nonprofit Kft. sebészeti szakrendelésének miikodtetése
akadalyoztatottd valt méjus végén, az ottani sebész megbetegedése miatt, ezért a NEAK az ottani
szakrendelés teljesitményét (467 765 pont / ho) id6legesen dtesoportositotta 2 hénapra a JEC-be a
teriiletileg odatartozé betegek atirdnyitdsa mellett. 2024 augusztusdtol ez a pontériék
visszavonasra keriilt.

2024. augusztus 1.- december 31-¢ kozott t6bbszoros kérelem benyujtasat kovetéen a NEAK a
hajdu — bihar varmegyei egészségiigyi szolgaltatoktol atcsoportositott 2 millié német pontot,
melyet a JEC jarobeteg szakellatdsa kapott meg.

A két dtesoportositas egyiittesen plusz 10 935 530 pontot jelentett a JEC-nek 2024-ben.

A laboratérium pontértéke
L Idészak Pontérték /hé

2024, januar - december 1.124.523
Egészségiigyi dolgozok bértdmogatisa:

Az egészségligyl dolgozok (orvos, asszisztens, gydgytoransz szakdolgozo stb) és az
egeszségligyben dolgozok (adminisztrativ dolgozok, takaritok stb.) bérmévekedéséhez a NEAK
bértdmogatast biztosit.

A bértamogatds az egészségiigyi dolgozok brutté alapbérének 69 %-4t fedezte 2024. évben

Az egészségligyben fodllasban dolgozok (takaritd, karbantart, adminisztracio) fix 84.100 Ft/ho/f6
Osszegll bertamogatast kaptak. Ezt a fix @sszegli tamogatast bérként ki kellett fizetni a
dolgozoknak. Részmunkaidés dolgozo esetén a bértamogatas Gsszege is aranyosan cskken.

. Intézményi bevétel alakuldsa

A JEC bevételei a NEAK bevételeken kiviil, az alabbi befizetésekbd! szarmaznak:

Haziorvosok ¢s fogorvosok éltal fizetett kltség hozzajarulas,

Bérleti dij (maganrendelések)

Tudoszlirés,

Foglalkozas-egészségligyi vizsgalatok téritési dija,

Magénbetegek vizsgalati dija.

Kistérségi Onkorményzatok (Ebes és Hajduszovat) JEC laboratérium mikesdési koltség-
hozz4jarulasa

A hazi orvosok koltség hozzdjaruldsa 2023. méjus honaptdl modositésra keriilt és 2024-ben nem
valtozott (nem volt kéltség hozzdjarulas emelés).

A koltség hozzajarulas az aldbbiak szerint véltozott:

Kiltségelem Osszeg
Fenntartdsi  kéltség  (kéziizemi 1.400. Ft/m?
dijak)




Jarulékos  koltség
csuszdsmentesités, tisztitoszer )

(karbantartas,

11.400 Ft/ho

Takarit6 bérkoltség hozzajarulds

10.000 Ft/ho

A JEC sajat bevételei
adatok Ft-ban

Megnevezés 2024, évi | 2024.évi | %-ban |
terv tény

Foglalkozas-egészségiigyi 16772 | 20240094 | 120.68

bevétel 000

Tlidosztirés 5.000.000 4074 500 81,49

Bérleti dij, 1.406.388

Alapellatas koltség 8.830.886

hozzajarulasa, 1.497.740

Maganbeteg szakellatas 4.582.760

Maganbeteg laborvizsgalatai 18 066 | 18 649 051 120,68
000

Teriileti védondk 2 454 027

Ugyelet (OMSZ) 13659 | 3648 849

Kézvetitett szolgaltatas 000 | 6102876 44,68

Osszes bevétel 53497 | 49 154 838 91,88
000 ]

A tiddsziirés vizsgalatok esetében a foglalkozas egészségligyi  szerzddott partnerek

csokkenésével, a tiidésziirésre érkezd paciensek szdma is csokkent.

2023-ban az tigyeletet atvette az Orszagos Mentészolgalat (OMSZ), a teriileti védéndk pedig a
Véarmegyei irdanyit6 intézményhez, a Debreceni Egyetem Klinikai Kézponthoz (DEKK) keriiltek.
Mindkét intézménnyel ingatlanhasznositdsi szerzédéseket kotott Hajdiszoboszlé  Viros
Onkorményzata és a JEC.

Az OMSZ dltal hasznalt teriiletekhez kapcsolodé egyéb koltségekre vonatkozoan, illetve az atvett
eszkdzokre és butorokra vonatkozdan nem volt érvényes szerzbdés, ezért ezek a bevételek nem
realizalodtak.

A teriileti védéndk altal hasznalt helyiségek koltségeihez kapesolodd szédmlék kifizetése nem
minden szamldra vonatkozdan tortént meg, a Debreceni Egyetem Klinikai Ko6zpont altal.

4.Hajduszoboszlé Viros ﬁnkorményzatﬁnak tamogatdasai 2024. évben

Az eredeti Snkormanyzati tdmogatas: 93 695 000 Ft.

Onkorményzati timogatis megoszlisa
adatok Ft-ban



Megnevezés Bér Jarulék | Dologi | Felujita | Felhalmoza | Osszesen
s S

[gazgato 6901000 | 897000 0 0 0 7.798.000 |

alapilletmény

kiilonbozete.

Intézményvezets | 2.380.000 | 309.000 0 2.689.000

jutalma

Magyar  Apolok | 1.566.000 | 517.000 0 2.083.000

napja

Jubileumi jutalom | 8.242.000 | 1.071.00 0 9.313.000

0

Gondozas dologi 3.000.000 3.000.000

kiadasok

Labor kémiai 1.524.000 1.524.000

automata  bérleti

dij

Programkovetés 2.865.000 2.865.000

Sportorvosi 385.000 45.000 430.000

asszisztens

megbizasi dija

Cafetéria 13.633.00 | 3.817.00 17.450.00

0 0 0

Aram 18.894.00 18.894.00
0 0

Tévho 6.558.000 6.558.000

Gaz 3.701.000 3.701.000

Viz 1.789.000 1.789.000

Miiszerkarbantart 900.000 900.000

as

Laboranyag 12.000.00 12.000.00
0 0

Miikddési 2.701.000 2.701.000

forrashiany

2024. évi eredeti | 33.107.00 | 6.656.00 | 51.231.00 93.695.00

onkormanyzati 0 0 0 0

taimogatas

5.Atvett pénzeszkozok:

A Kistérségi Onkormanyzatok koziil Ebes és Hajduszovit telepiilés a JEC laboratériumanak
koltségeihez, a laboranyagok koltségeinek folyamatos emelkedése miatt anyagi tamogatést
biztositott 2024. marcius 1 napjatol - 2024. december 31 napjéig.

Onkorméinyzat | Tamogatasi osszeg | Eves Osszesen It

Ft/ho

Ebes 87.258 872.580




II

I11.
v.

Hajduszovat 50.000 500.000
1.372.580

Nagyhegyes kozség Képviseld Testiilete, a JEC laboratorium miiksdési tamogatas iranti kérelmét
elutasitotta.

I1I. Kiaddsok alakuldsa:

Személyi juttatisok

Az egeészségligyi szolgalati jogviszonyr6l sz6l6 torvény és a 663/2023. (XII. 29.) Korm. rendelet
ertelmében szakdolgozéi béremelés tortént 2024. maércius 1-t8], az egészségligyi és az
egészségligyben dolgozé szakdolgozok részére.

2024. mércius 1-t61 sdvos bérrendszer keriilt bevezetésre az egeszségligyi szakdolgozok
tekintetében. A sévos fizetési rendszer kialakitdsaval a minimalisan és maximalisan fizetendd és
fizethetd bér is meghatérozasra keriilt. Az adott kategériaba besorolt szakdolgoz6 bérérél az
egeészségiigyl szolgaltats, sajat hataskorben donthet a megadott savon belil. A killonbozé
jogeimeken adott illetményen feliil jar6 juttatasok, kizarolag a »mozgober elemek” — ligyeleti dij,
készenléti dij, miszakpotlék, onként véllalt tilmunka,— tekintetében keriiltek megtartdsra a
helyettesitési és kirendelési dijakkal kiegészitve.

A bér az alapképzettségi szint figyelembevételével keriilt kialakitisra a korabbi 10 kategoria
helyett 5 kategoériat alakitottak ki.

alapfokii végzettség (korabbi A, B, C) kategoria

kozépfoku végzettség (korabbi D kategbria)

kozépfoku végzettség szakképesitéssel (korabbi E kategoria)
féiskolai végzettség (kordbbi F, G kategoria)

egyetemi végzettség (korabbi H, I, J kategria)

Mindezek mellett a korabbi 17 fizetési fokozat is megsziintetésre kerdilt (nem emelkedik a
tovabbiakban 3 évente automatikusan a bér).

Az 0t fizetési kategdrian beliil a szakdolgozot - az elltott szakteriiletnek, valamint munkakérmek
megfelel6en - alap vagy kiemelt kategoriaba kellett besorolni.

Kiemelt szaktertilet a JEC-ben nincsen, ez elsésorban a fekvibeteg elldtd intézményekben
jellemzo.

Az (ij munkabér nem lehetett kevesebb, mint a szakdolgozo bére volt 2024. marcius 1-e eltt.

Onkormanyzati tdmogatést mindig csak a targyévi béremeléshez kap a JEC.

A minimalbér €s a garantalt bérminimum az alabbiak szerint véltozott:

Megnevezés 2023. 2024.
Brutté minimalbér 232 000 Ft | 266 800 Ft




Brutto garantalt | 296 400 Ft | 326 040 Ft
bérminimum

2024. marcius 1-t6l az egészségligyben fBalldsban dolgozé takaritok, karbantartok,
geépkocsivezetd, irodai alkalmazottak fix sszegli 84.100 Ft/f6/hé béremelésben részesiiltek.

Torvény szerinti illetmények, munkabérek alakuldsa

Megnevezés 2023 év 2024 ¢év
Térvény szerinti 798.595.781 783.724.951
illetmények

Szolgalati elismerés

Szolgalati elismerést (jubileumi jutalom) 7 6 részére fizetett a J EC, melynek 6sszege 8§ 432 800
Ft+ szociélis hozzéjarulas (szocho) dsszegben.

Az egeszségligyl szolgalati jogviszonyrol sz6l6 térvény szerint

1 £6 40 éves jubileumi jutalom cimén 5 havi

3 f6 30 éves jubileumi jutalom c¢imén 3 havi

3 16 25 éves jubileumi jutalom c¢imén 2 havi brutté alapilletményének megfelel$ 6sszegre volt
jogosult.

Cafeteria
2024, évben nett6 11.498.490 Ft Cafetériat fizetett ki a JEC a dolgozdknak.

Személyi jovedelem ado kéltsége: 11.498.490 Ft*0,15=1.724.774 Ft
Szocidlis hozz4jarulasi ado koltsége: 11.498.490 Ft*0,13=1.494.804 Ft

[gy 2024. évben cafeteria cimén, minddsszesen bruttd 14.718.068 Ft-ot fizetett ki a JEC a
dolgozoknak.

Ev végi utalviny

A JEC igazgatdja felajanlotta az éves jutalmanak a felét, és ez az Osszeg kiegészitésre keriilt a JEC
bevételeibdl, igy 2024. évben minden dolgozéd Gsszesen kapott 3.605.100 Ft értékben év végi
utalvanyt.

Kozlekedési koltségtérités

Kozlekedési koltségtérités 29 £6 kapott.



E\J

3.

Ebbdl 5 f6 kapott bérlettamogatast. A tobbiek (24 £8) a munkabajédras koltségének 60 %-at, azaz
18 Ft/km koltségtéritést kaptak.

Megbizisi dij

Megbizisi dijat a sportorvos mellett dolgozé 1 8 asszisztens részére fizetett kia J EC, 420.000 Ft
Osszegben.

OMSZ helyiségek takaritisa

A Kozponti orvosi iigyelet (OMSZ) hétvégi és munkasziineti napon torténé takaritasat 1 £o
megbizasi szerzOdéssel végzi. Ennek éves 6sszege 442.695 Ft volt,

Jarulékok

A jarulékok koziil 2024. évben 2023. évhez viszonyitva a rehabiliticios hozzajarulds Gsszege
cstkkent 4.213.000 Ft-rol 3.149.000 Ft-ra. A csékkent munkaképességli munkavallalok 1étszama,
2 f6rél 3 fore novekedett. Az 0j dolgozoként belépd, csokkent munkaképességli munkavallalot a
recepcion foglalkoztatjuk.

Dologi kiadasok
Eredeti 2024. evi | Kifizetett 2024. évre
eldiranyzat | kotelezettség | szallitoi athizodo
tartozas kdtelezettség
145.158.000 | 186.708.337 186.708.337 0
Fedezete
A 2023.évi pénzmaradvéany 4.395.274 Ft
Sajat bevétel: 49.154.838 Ft
Onkormanyzati tamogatas 51.231.000 Ft
Atvett pénzeszkoz 1.225.099 Ft
NEAK finanszirozas 82 145 895 Ft
Osszesen 188.152.106 Ft

A JEC AFA koron kiviili targyi mentes tevékenységet folytat, ezért az Afa nem visszaigényelhetd,
koltségként kertil elszamolasra.

a) Készletbeszerzés
A készlet. a szakmai anyag 4 nagy csoportjat és az tizemeltetési anyagokat foglalja magaba:

Szakmai anyag
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AFA nélkiil Ft

Megnevezés 2023. év 2024, év
Gydgyszer, kitszer 5.272.099 | 6.764.882
Egyszer hasznalatos anyagok 3.434.751 4.550.233
Even belill elhasznalédé szakmai kis értéki 0 0
eszkozok
(vérnyomasmérd, pulzoximéter, fogiszati
eszkozok, stb.)
Laborvizsgalatok elvégzéséhez sziikséges | 18.546.482 | 30.368.721
specialis laboranyagok
Osszesen: | 27.253.332 | 41.683.836

e Uzemeltetési anyag

AFA nélkiil Ft

Megnevezés 2023. év 2024. év

Irodaszer, nyomtatéfesték, fénymadsold 1.223.167 1.885.394
papir

Hajtoanyag 237.832 207.809
Munka, védbruha 325.399 287.255
Tisztitészer, fertdtlenitd szerek 1.750.363 2.805.512
Karbantartasi anyag és egyéb anyag 1.757.669 1.520.086
Osszesen: 5.294.430 6.706.056

Hasonléan magas koltség mutathato ki az lizemeltetési anyagok esetében is, mint a szakmai
anyagok beszerzésénél,

Az emeles mértékét a beszallitd cégek az el6zé években a minimalbéremelés %-hoz kototték,
2022. évtdl kezdbddben pedig mér részben az inflacié mértékéhez, részben a munkaerd megtartasa
miatti fizetésemelésekhez

A szakmai anyagok esetében sok esetben nines méd a beszallito valtoztatasara, mert az adott
terméknek kizérdlagos forgalmazoja.

b) Az informatikai szolgaltatas

A JEC-ben ugynevezett Fénix Pro medikai rendszer miikodik, melyet a Béker Soft K ft-t6] bérel a
JEC. A FONIX Pro medikai rendszer 39 munkadllomésbél all és ehhez tartozik a rontgenek
digitalis képfeldolgozasa is. A DETCOM Kft. az informatikai halézat rendszerfeltigyeletét latja
el.

Az iskola és gyermekfogészaton a medikai rendszert a Gekkosoft Kit. biztositja, 2
munkaélloméssal.

A betegbehivd, betegiranyitd rendszer 2023. jinius hoénap 6ta nem mukodstt, de ismét
betizemelésre és fejlesztésre keriilt 2024 szeptemberében, a JEC sajit koltségvetésébol 2 424 000
Ft 6sszegben. A jelenleg is miikddd betegbehivé, betegiranyité rendszert a Multimex Kift.
telepitette €s supportélja.



2024. évben az informatikai rendszerck hasznélatara forditott Osszeg: 21.942.383 Fi+ AFA.
Internet el6fizetés dsszege: 1.153.495 Ft + AFA

¢) Egyéb kommunikiciés szolgaltatis

Az egyéb kommunikaciés szolgaltatdsok a vezetékes és mobil telefondijakat foglaljak magukba.

Eves dsszegiik: 1.999.567 Ft + AFA

d) A szolgaltatisi kiad4sok az alabbi csoportokat foglaljak magukba:

Megnevezés 2022 2023 2024
Koziizemi 22.731.549 Ft 34.553.338 Ft+ 37.682.821 Ft+
dijak +AFA AFA AFA

A koziizemi dijak 2023-hoz képest is emelkedtek.

Bérleti dijak 6sszege: 4.078.873 Ft + AFA
Bérleti dijat fizetlink a bankkartya - leolvaso, a nyomtatok, MOL rendeld bérlete (Golyés telepen),
porfogo szényeg bérlése ¢s a telefonkdzpont rendszer utan.

2022 decemberétdl 3 éves bérleti konstrukeiot kotétt a JEC, a Beckman Coulter Kft-vel.

A szerz6dés targya egy kémiai automata bérlete a laboratérium részére. Ez a szerzbdeés fennallt
2024-ben 1s.

Uj nagyértéki orvosdiagnosztikai gépbeszerzés 2024-ben nem tértént.

Karbantartds 6sszege: 8.538.418 Ft + AFA

Karbantartasi szerzédése van a JEC-nek: egy darab labordiagnosztikai automatdra, a rontgen

késziilekekre, vészvilagito rendszerre, klimarendszerre, felvono és elektromos rendszerre.
A karbantartési szerz6dés elénye, a 24 6ran beliili hibaelhéritas.

Ezen beliil: adatok Ft
Uh. és rontgen késziilék karbantartas 1.474.620 + AFA
Szakmai, egyéb gép karbantartas 4.327.668 + AFA
Klima rendszer karbantartas 1.228.000 + AFA
Felvond karbantartés 607.436 + AFA
Ingatlan karbantartés 1.800.000+ AFA
Vészvilagito rendszer karbantartas 215.518 + AFA
Gépjarmi karbantartas 113.176 + AFA

Tovabbszamléazott szolgéltatas 6sszege: 1.390.571 Ft

Ebbe a kategoridba az OMSZ és a teriileti véd6noék altal hasznalt helyiségekhez kapcsolodd
kéltségek tartoznak.
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A Kozponti orvosi tigyelet (OMSZ) koziizemi dijak, egyéb szolgaltatasok.
Alapellatas teriileti védonok: koziizemi dijak, egyéb szolgaltatasok.

* Szakmai tevékenységet segit6 szolgiltatdsok dsszege: 26.076.080 Ft

Ezen beliil:

Vésdrolt kozszolgaltatas: 9.344.500 Ft |
a  személyesen  kozremiikodd — (szamlas)
szakorvosok

Szakmai tevékenységet segité szolgaltatas: 11.708.400 Ft
teleradiologia (radioldgus orvos hianyaban)

Egészségiigyi  ligyviteli  feladatellatas  és 1.650.000 Ft
kontrolling

Foglalkozis egészségiigy 3.019.500 Ft
Diabetologia 135.000 Ft
Doziméter 47.340 Ft

Szamlat benyjto szakorvosok:

Dr Kiss Egon Norbert ultrahang

Iconomix Kft. rontgen

Dr Kovécs Zsuzsa foglalkozas-
egészségligy

Dr. Béiési Zoltan foglalkozas egészsépiigy

e Kgyéb szolgiltatisok: szemét- veszelyes hulladékszallitds, bankkoltség rovarirtds, szallitds,
mosatas mindésszesen: 7.822.982 Ft +AFA

Ezen beliil:
Szemét 890.887 + AFA
Veszélyes hulladékszallitds 963.031 + AFA
Bankkd ltség 3.083.587
Rovarirtds 84.000 + AFA
Mosatés 2.085.320 + AFA
Munka ¢s Tlizvédelem 176.000 + AFA
Kiilonfile egyéb szolgaltatas 540.157+ AF%\J

¢ Egyéb dologi kiaddsok koziil az orvosok felelésségbiztositasi dija a JEC-ben: 1.789.200 Ft

IV. 2023. évi pénzmuradvany: 27.066. 843 Ft

Felhasznaléasa az alabbiak szerint tértént 2024. évben



Adatok Ft-ban

Megnev ezés Pénzmaradviny
Személyi juttatas és jaruléka 7.416.467
Szallitoi tartozas rendezése 12.594.311
2023. évi mitkodési kiadasok 7.056.065

A 2022. évi pénzmaradviny elvonds 7.056.065 Ft és a 2023. évi pénzmaradviny elvonis
15.882.930 Ft visszautaldsra keriilt 2024-ben a Polgdrmesteri Hivatalnak.

V. Befektetett eszkozik Osszegének brutté nyitoé dllomdanya: 349.191.008 Ft

adatok Ft-ban

Beszerzés 4.521.100

Feljitas 0

Téritésmentes atvétel Ultrahang 0

Alapitvdnytol

Selejtezés 2.701.841

Ertékesitds 0

A zard brutto érték 351.010.267

A nyitd ¢rtékesdkkenés (é.cs.) 192.886.284

Az éves ¢.cs valtozasa 3.615.381

A z&r6 é.cs. 196.501.665

Az  eszk6z6k  nettdé  értékének 1.796.122

csokkendse a nyitéhoz képest

Nulldra lert eszkdzok 125.072.846

allomanyndvekedése

Evkézbeni beszerzésck:
adatok Ft-ban
_ Megnevezés Osszeg

Gyogytornasz  eszkézok — (Polifoam, 67.844
labda, silyzo, sz6nyeg, henger, pumpa)
Mobiltelefon 6.299
Lézerzuhany* 1.698.543
Mosbdgép 94.488
Locsolé toml6 kocsi 20.465
Iratmegsemmisito 13.950
Nitrogén tartaly 190.000
Hésugarzo 5.511
Betegbehivo rendszer 2.334.000
Jegyautomata (betegbehivo rendszerhez) 90.000

*2024 marciusaban keriilt betizemelésre a lézerzuhany, amit a JEC, Hajduszoboszld Varos
Onkormanyzatanak tamogatasaval kapott meg.



A Gyodgylézer Csaldd Kft. vadonatj OPTIKOP lagylézer kezelérendszere (Iézerzuhany) egy
OPTIKOP Combi 5G vezérld és tapegység tartozékokkal, illetve a kezeléshez sziikséges
véddszemiiveggel egyiitt értends.

A lagylézerkezelés kedvelt és hatékony ellatasi forma a betegek korében, azt a JEC-ben miiksdd
5 szakma szakorvosa dltal javasolhat6 és plusz kezelésként is felirhato.

Ezt a kezelést abban az esetben is finanszirozza a NEAK, ha azt napi negyedik fizikoterapias
kezelésként javasolja a szakorvos.

Lézerkezelés eddig nem volt a JEC-ben és ezzel a kezeléssel plusz bevételek érhetok el a
fizikoterapia részlege.

Kelt: Hajdiszoboszlo, 2025. februar 27.

e i
//Z, Z

Pozsgaydé/ Sziva Gabriella
gazdaséagi vezetd
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Intézményi feladatellatas altalinos értékelése

2024. évi beszamolo

A Hajduszoboszlol Egyesitett Ovoda 2024. évi koltségvetése tartalmazta a feladatok
ellatasahoz sziikséges eldiranyzatokat.

Gyermeklétszam

Az 6vodai szolgaltatast 8 tagdvodaban 34 gyermekcsoport mikodtetésével biztositunk a
varosban. A Hajdiszoboszl6i Egyesitett Ovoddban 32 csoportban teljes az integracio, 2
gyogypedagbgiai csoportunkban pedig a szocialis integréci6 valosul meg.

A gyermekek folyamatos felvétele és ellatdsa a 2011. évi CXC. Koznevelési torveny elSirasnak
megfelelden tortent.

Az aktiv gyermeklétszam (alapitd okirat szerinti féréhely: 828 {0):

e 2024, majus 01-én 842 fo+ 4 {6 sziineteltetett,
e 2024. évi oktoberi statisztikai 1étszam 824 fo+ 2 o sziineteltetett.
e 2024.december 31-én 836 f6 + 1 {0 sziineteltetett.

A folyamatos gyermekfelvétel mellett biztositottuk a feladatok maradéktalan ellatasat:

e hétranyos helyzetii gyermekek ellatasat, 7 o,

e halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ellatasat, 27 f6

e nevelésbe vett 3 gyermek gyermekvédelmi feladatait,

e ¢s a sajatos nevelési igény(i gyermekek fejlesztését. Integraltan 12 gyermek szémara.
Gyogypedagégiai csoportjainkban (Szazszorszép, Napocska csoport) 25 gyermek
részére (gyogytorna, szenzoros torna, logopédia, gyogypedagogia, alkalmazasa
megbizasi szerzodéssel).

Elsdsorban vegyes csoportok miikddnek. Abban az esetben tudunk homogén csoportot
miikddtetni, ha a tagbvoda miikodését €s a folyamatos gyermekfelvételt nem akadalyozza.
Ebben a nevelési évben a Lurké és a Szivarvany 6vodakban tudtunk kezdésre kiscsoportot
inditani, azonban az emelkedd létszam miatt a csoportok vegyes vagy részben osztott jelleget
kaptak. (+ 6 sziineteltetett helyzetet jelent).



Tagévodak Tankételes koru Iskolat kezddk létszama | Ovodai felvételt nyert
gyermekek létszama 2024. szeptembert6l gyermekek létszama
2023-2024 nevelési év 2024, szeptembertdl
végén

Szivérviny 6voda 31f6 2110 26 6

Lurké évoda 34 16 25 o 21 f6

Bambiné 6évoda 45+] 16 35+1 16 3516

Mesevar ovoda 26+1 6 16+1f6 25f6

Liget évoda 40 fo 24 fo 31 fo

Aranykapu ovoda 5116 38 1o 45 1o

Aprénép 6voda 22 1o 14 £6 14 £5

Mandkert 6voda 36 fo 33 16 36 fo

Osszesen: 285+2 f6 206+216 2336

Munkaeré gazdalkodas

A 2024 évi engedélyezett 1étszammal 125,5 4llashelyen 132 fovel lattuk el feladatunkat. 62 6
6vodapedagogus, 5 f6 gydgypedagogus, 1 f6 6vodapszichologus, 11 f6 féallast pedagdgiai
asszisztens, 5 6 Ovodapedagogust helyettesité pedagogiai asszisztens, 2 gyégypedagdgiai
asszisztens, 34 f0 nevel6-oktatdé munkat segitdé dolgozd, valamint, 8 f& udvaros
részmunkaid6ben, 1 f6 karbantarto és 3 6 ¢vodatitkar segitségével.

December 31-ig a Liget 6voddban 2 csoportban, a Manokert 6vodéaban 1 csoportban pedagogus
hiany volt. Ezekre az allashelyekre pedagogiai asszisztenseket alkalmazunk addig, mig
szakembereket nem taldlunk.

A 2024 év soran is Gjra kaptunk kézfoglalkoztatott dolgoz6i timogatast, 11 allashelyre 9 fét
tudtunk december 31-ig alkalmazni. fgy a tagévodakban konyhai kisegité tevékenységre,
takaritasi feladatokra tudtunk munkat biztositani szamukra, ami jelentSsen segitette a
mindennapos ovodai nevelés ellatisat. A 1étszdmuk jelentSsen csokkent az elézé évekhez
képest, igy a munkaszervezést, elhelyezést minden esetben 4t kellett gondolnunk.

A kialakult szokésrendiinknek megfeleléen, belsé helyettesitéssel oldottuk meg a
humaneréforras hianyzas okozta feladatellatast, nem tuléraban, hanem kotelezé 6ra melletti
elrendelt 6raszdm alkalmazdsaval. Egyes esetekben hatdrozott idejii kinevezéssel biztositottuk
a megfelel létszamot.

Gyes, - gyed miatti fizetés nélkiili tavolléten volt 7 f6 dvodapedagogus, 2 & nevelé-oktatd
munkat segité. Tartos, betegség miatti tavollét nem volt.

Nyugdijba vonult 4 f6 6vodapedagdogus. Tavozott rendszeriinkbél 7 f6 6vodapedagdgus. 2024.
augusztustol 5 Uj ovodapedagogust foglalkoztatunk a rendszeriinkbe. Igyekeztiink minden
esetben a gyermekek ellatasat folyamatosan, zokkenémentesen biztositani.



Tovabbképzés, beiskolizas

Akkreditalt képzések Szakvizsga/
Ovoda Egyetemi
40 ora 30 ora 20 éra 180 ora Szakmainap | képzés
Szaktanacsadas
Szivarvany 216 1 f6 16
Lurko 5o 316
Bambind 3f6 1 f6
Mesevar 7 fo 1 fo 17 alkalom
Liget 2 6 1 fo 2o
Aranykapu 1 {6 4 fo 1 f6 216 1 6
Apronép 106 2f6 14
Manokert 7 o 1 o
Igazgatosag | 2 alkalom

Az intézmény pedagégusai szervezett tovabbképzéseken vettek részt a 277/1997. (XII. 22.)
Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl ¢€s a beiskoldzasi terviink
alapjan.

3 f6 6vodapedagdgus szakvizsgat, illetve 0j szakot ad6 tanulményokat folytat.

A szakmai fejlédés érdekében a Blum képzés folytatodott ebben az évben is. 3 f6
6vodapedagogus és 1 6 gyogypedagdgus fejezte be tanulményait, ez 180 6rés képzést jelent és
kimeriti tovabbképzési keretiink nagy részét.

Tovabbi képzéseink, szakmai napok, szaktanacsadasok tartalma:

e Debreceni Pedagogiai Oktatasi Kozpont altal szervezett: A pedagdgusok, vezetdk
teljesitményértékelési rendszere cimii eléadasonl 1 {6 vezetd vett részt.

e Biharkeresztesre, majd Ebesre latogatas, szakmai nap a helyi 6vodaban, tamdja a
tehetséggondozas 20 dvodapedagdgus részvételével.

e Szaktanicsad6i szakmai napokat szerveztiink a kiégés, a kiemelt figyelmet igényl6
gyermekek nevelésének szakmai megsegitése, és a kdrnyezetvédelem, és fentarthatosag
az 6vodaban témakorokben. Mindegyik tagovodabol érkeztek az eldadasokra érdekl6do
Gvodapedagogusok.

e Boldogsagprogram szakmai nap és dijatado linnepség résztvevije volt a Mesevar 6voda.

e MOP Blum pélyazati megval6sitas mesterjatékosok formdjaban valosult meg 2
ovodapedagogus részvételével.

e Blum program képzése varosunkban: a gyermekekkel foglalkozé szakemberek,
kiilongsen az Ovodapedagogusok hivatasszemélyiségének és  Onismeretének
meger6sitése”.

e A gyermekkori kognitiv és tarsas-érzelmi fejlodés és idegrendszeri fejlédési zavarok
képzés a Blum szervezésében a Liget 6vodaban.



Ellenérzések

- Hajduszoboszl6i Egyesitett Ovoda normativa ellendrzésére keriilt sor 2025.01. 28-dn. Az
ellenérzés a 2024. évi helyi 6nkormanyzatok éltalanos mikodéséhez és agazati feladataihoz
kapesol6dé tdmogatasok ¢s kozpontositott eldiranyzatok elszdmolaséhoz az intézmény altal
teljesitett adatszolgéltatas helyszini ellen6rzése volt, mely soran mindent rendben talaltak.

- 2024.12.03-04 belsé ellenbrzés, melynek célja az intézmény mikodésén beliil
gazdalkodasanak teljes attekintése, a szabalyszeriiség, szabalyozottsag, gazdasagossag,
hatékonysag és eredményesség vizsgdlata és értékelése volt. Az észrevételekre intézkedési
tervet készitettiink.

- Az dltalanos ellendrzések, pedagdgiai ellendrzések megtorténtek. A szakmai ellenérzések
folyamatosak voltak, a szakmai munkakozosség vezetokkel kozosen. Az Ovped oldalon
(digitalis csoportnapld) tortént tervezés figyelemmel kisérése, a betekinté latogatasok
lehetdséget nyujtottak a folyamatos ellendrzésre.

Az online napl6 vezetéséhez segitd csoport, csoportok jéttek létre, melyben a kollégansk
folyamatos tdjékoztatast és segitséget kaptak, nyudjtottak egymasnak.

A nevel6-oktaté munkat segiték munkajanak ellenérzésének célja az ¢vodapedagégusok
segitése, a gyermekek gondozasa illetve a takaritdsi minéség nyomon kévetése.

- Az igazgatdi ellendrzések kiterjedtek a dokumentéciokra, programszervezésekre, kozosen
megalkotott és torvényi szabalyozasok betartaséra, vezet6i ellenérzésekre (munkaidé beosztas,
szabadsag kezelés, konfliktuskezelés, szakmai latogatisokra), az OviKréta feliilet hasznalatéra.

Szakmai eredmények, sikerek

Az Igazgat6i k6z6sség havi rendszerességgel, vagy aktualitdsnak megfeleléen kooperativ és
kreativ kozos értekezleteken torekszik a feladatok sikeres, hatékony kivitelezésére. Elsédleges
feladatunk a gyermekek nevelése, oktatdsa a legjobb szinvonalon, elérve a sziilék
elégedettségét, és partnereink elismerését. Célunk a dolgozdink szakmai fejlodésének
biztositasa, melynek legnagyobb nyertesei a gyermekek. Mindezek mellett a vezetdk kiemelt
feladata a tagovodak zavartalan miikodésének biztositasa.

Aprilis 08. utan a Lurk6é 6voda 4 csoportja a feldjitds, atépités miatt 3 kiilénb6zo helyre
koltozott. Liget ovodaba 2 csoport, Mesevar €s a Mandkert ¢vodakba 1-1 csoport. Sziilsi
értekezletet tartottunk a Fenntartoval kozosen a sziildk tajékoztatisa érdekében. Ebben az
osszefogasnak, a kozos timogatasnak nagy szerepe volt.

Elkésziilt a Beiskolazasi terviink, melyben a cél, minél t6bb ovodapedagdgus tamogatasa a
képzéseken valo részvételre. Természetesen ez koltségvetés fiiggd. A Fenntartoi tamogatas
ebben nagy segitségiink. A tovabbképzések soran a Blum 180 6réas képzésen 4 £6, 24 6 vett
részt a Liget Ovodaba kihelyezett Blum képzésen, mely 20-20 6ra volt.

A gyermekvédelmi jelzorendszeri tagokkal valé hatékony partneri kapesolat fenntartdsa volt a
cél, a varosi szocialis projektben val6 aktiv részvétel megvalosult, mely a hatranyos helyzetfi
csaladokra val6 odafigyelést, programokba val6 bevonast timogatta.

Tehetségmiihelyeink mikodtetésének biztositisa mellett a csoporton beliili tehetségsziirés,
azonositds, tevékenykedtetés is szerepet kapott — a csoportokban a tehetségigéretekre az
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dvodapedagogusok figyeltek, szamukra felajanlottak olyan tevékenységeket, melyekben
tehetségiik kibontakozhatott.

A vizhez szoktatas sikeresen megvalosult, készonet érte a Fenntartonak, hogy mindezért a
gyermekek sziileinek nem kellett fizetnitik, finanszirozési tdmogatast kaptunk.

A varos iskoldival jo kapcsolatot apolunk: nagy orommel vettiink részt versmondo versenyen,
ovi-maratonon a Pavai Vajna Ferenc éltalanos iskolaban, Kisérletek €jszakéjan a Hogyes Endre
gimnaziumban. A Zichy Géza Zenei Alapfoku Miivészeti Iskola nyujtott élményt a
gyermekeknek, hangszerbemutaton ismerkedhettek meg a zeneiskola altal nyujtott
lehet6ségekkel, tandrokkal a gyerekek. Részt vettiink a Gonczy Pal Reformatus Sport és Két
Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola altal szervezett jatékos versenyen.

A HSE 4ltal szervezett sorversenyen iigyesen szerepeltek dvodasaink.

Nyilt napokkal, ovikéstolokkal is szinesitettiik nevelési éviinket. Mig az elsd rendezvény az
6vodasaink sziileinek szolt addig a betekintést a méasodik esetben leend6 ovodasaink és sziileik
szamara biztositottuk.

Energiatakarékossag a kornyezettudatossag és a fenntarthatosag mellett fontos alapelviink volt,
természetesen a realis mikdodtetés mellett.

A GUFI pélyazaton nyert programokat tébb ovoda (Szivarvany, Liget, Manokert, Mesevar)
elsésorban csaladi napokat szerveztek ezekbdl a lehetdségekbol.

Ideiglenes Soszobat alakitottak ki tagdvoddink, ahol gyermekeink igénybe vehették a
sogenerator adta lehetdségeket, kiraszeriien, a tavaszi €s a t€li idoszakban.

Az Allatbarat, Madarbarat, Z6ld 6voda cimek Gjra megerdsitést, vagy épp megszerzést
jelentettek ebben a nevelési évben.

Gyermekvédelmi varosi munkakozosségiink jelzérendszer részeként mikddik. A hétranyos
helyzet(i, halmozottan héatranyos helyzetii gyermekek fokozott figyelmet kapnak, a csalddokkal
a napi kapcsolattartas egy tudatosabb odafigyelést igényelt. Az 6vodapedagogusok €s a sziilok
bizalommal fordulnak a gyermekvédelmi felel6s6khoz €s segitséget kérnek a problémas esetek
megoldasaban. (pl. gyermekek elhanyagoldsa, bantalmazasa, stb.) Az 6vodapszichologus egyre
t5bb esteben nyujtott segitséget, tamogatta a sziiloket, gyermekeket egyarant. Ugyanakkor a
kollégak is egyre aktivabban éltek ezzel a lehetbséggel.

Szakmai munkakozosség:

Célunk és feladatunk volt a tagdvodékban foly6 szakmai munka eldsegitése, ezéltal a szakmai
munka minésége javuljon, az innovécié szempontjabél. Minél tobb dvoda ismerje meg az
alternativ. BLUM programot, lehetdség szerint vegyenek részt a képzésen. Egyseéges
dokumentaciok kialakitasa. Az Ovped digitdlis naplé szakmailag megfeleld alkalmazésa,
hasznalata.



Tovabbra is a komyezetvédelem, a takarékossag, az wjrahasznositas jegyében probaljuk a
gyermekek személyiségét fejleszteni. Epp ezért a kiilsé vilag tevékeny megismerése fontos
tevékenyseg szamunkra, de a mozgds, az anyanyelvi nevelés, az egészséges testi és pszichés
nevelés is hangsulyos.

A Zbld Jeles napokat minden alkalommal megtartottuk, a Viz vilag napja alkalmabél tsbb
tagévoda is talalkozott és kézdsen tinnepeltiink.

A Fold napjat csoportonként ki-ki sajat elgondolésa és a gyermekek ismereteinek megfeleléen
szervezte. A tankdteleseknek és az érdekl6do 5 éveseknek egy Erdépedagdgus tartott érdekes
tevékenységet, ahol ismereteiket bévithették.

A Viz, Fold és Madarak Vilagnapja alkalmabol a sziil6i kozosség is bevonasra kertilt.

Az aktivabb id6szakban a gyermeki mérés, megfigyelés folyamata minden tagévodaban azonos
megallapodas szerint tortént, szabadon biztositva a mérés vagy a megfigyelés valasztasi
lehet6ségét. Kis €s kozépsd csoportban évente 2 alkalommal régzitjikk a megfigyeléseket,
fejlesztendd teriileteket jeldlink meg, fejlesztési javaslatot tesziink. A tankteles gyermekek
eset¢ben évente 2 alkalommal képességszintjiiket mérdeszkozzel mérjiik, megfigyeljiik 6ket,
fejlesztési tervet készitiink. Az 6vodapedagogusok a gyermekek eredményeir6l fejleszto céllal
a sziiléknek informaciéval szolgalnak frasos formaban. A sziil6k alairasukkal igazoljak, hogy
a tajckoztatast megkaptak.

Palyazati timogatasok

- DM/A Nap gyermekei palyazaton nyertek 6vodaink naptejet.

- HKSZK rajz és kreativ palydzaton val6 részvétel, Napocskasok kiilondijasok lettek.

- Fenntarté pdlyazatdn minden alapitvanyunk nyert pénzosszeget, mellyel elsésorban a
Jatszotéri jatékok, 6vodai eszkdzok dllomanyat bovitették.

- Bethlen Gabor Alapkezel6 Nonprofit Zrt. palyazata, nyert a Lurkdé 6voda, Mesevar
6voda, Liget 6voda, Aranykapu évoda. Okos tabldt, fektetdket, jatszotéri jatékot
vaséroltak a tamogatasbol.

- Rajzpalyazatokon mindegyik 6voda részt vett.

Egyéb feladatok

Adatvédelmiink szakszerti céghez kerillt, akik biztositjék tovédbbra is a torvényes
miikddtetésiinket. Az 6vodai adatvédelem altalénos adatvédelmi jogi kereteit az informacids
onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXIL torvény (a
tovabbiakban: Info. térvény) hatdrozza meg. Ezeket a rendelkezéseket az 6vodaban a nemzeti
koznevelesrol sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: kdznevelésrdl sz6lé torvény)
kdznevelési vonatkozast rendelkezéseivel egyiitt kell alkalmazni.

Ugyan ilyen biztonsagot jelent, az az ligyvédi segitség, mely éltal az évodai alapitvanyok
szamara ¢s az Ovodakat ¢rint6 jogi kérdésekben kapunk megnyugtaté és alapos munkat, tudést,
és mikodésbeli tamogatast.



Koltségvetésiinkbél folyamatosan biztositottuk a tagdévodak szakszerli mikodtetését, a
Hajduszoboszl6i Gazdasagi Szolgaltato Intézmény ebben nagymértéki, hathatos €s folyamatos
segitséget nytjtott. Minden esetben egyeztetés tortént, hogy napra készek tudtunk lenni a
koltségvetés teriiletén. Folyamatos korrekciot igényelt a koltségvetés szerinti mindennapi
ovodai élet biztositasa. Ezért a tagintézmény igazgatokkal és az dvodatitkarokkal, gazdagsagi
szakemberekkel folyamatosan, pontos adatok ismeretében terveztiik a miikodtetést.

A HGSZI karbantartéi folyamatos segitséget nyujtanak tagévodaink szaméra, hogy
koltséghatékonyan tudjuk kivitelezni az aktuélis felujitasokat, javitasokat. Kompetencidjuk
figyelembevételével kérjiik a segitségiiket. Ez az egylittmikodés is egy jo partneri €s szakmai
kapcsolatra épiilt.

Gazdalkodas

Bevételi forrasok és azok teljesitése:

[ntézményiink mitkddését Snkormanyzati tdmogatdsbol biztositja a fenntartd, melynek alapja
az 4llami normativa, melyet a sziikséges mértékig kiegészit.

A tamogatis eredeti elSiranyzata 1 009 005 eFt, a médositott elSirdnyzat 1 109 319 eFt. A
tamogatas novekedése:

- béremelés tamogatasa: 32 964 eft,

- 6vodak felujitasa, karbantartasa: 61 686 eFt.

- szakmai nap tamogatasa. 300 eFt,

- Ovodas gyermekek vizhez szoktatasa: 1 000 eFt

- atfedési idore jaro dijazas tamogatasa: 4 364 eFt.

Atvett pénzeszkoziok:

A Hajdi-Bihar Varmegyei Kormdanyhivataltol 13 353 eFt  tdmogatds  érkezett
kozfoglalkoztatottak bérkifizetésére.

Egy¢b bevételek:

MVM Next Zrt. altal 2024. évben kiallitott, 2023-ra vonatkozoan, minusz dsszegli gazdijak
kiutalasa 9 316 eFt értékben megtdrtént.

Biztositd 674 eFt kartéritést fizetett ki az intézménynek kiilonbdz6 kareseményekre.

Pénzmaradvany:

A 2023. évi pénzmaradvany felhasznalasa a lekotéseknek megfelel6en megvalosult, a fenntarto
felé az elszamolas megtortént, az elvonds befizetésre keriilt.

A 2023. évi pénzmaradvany 29 752 eFt, ebbdl elvonas 7 636 eFt, kotelezettséggel terhelt
maradvanya 22 102 eFt, szabad pénzmaradvany 14 eFt.



Kiadasi forrasok és azok teljesitése
Személyi juttatisok kiaddsai

Eredeti eldiranyzatunk 7,20 %-kal emelkedett a kévetkezo jogcimek szerint:

1) Pénzmaradvany 6sszegével 7 957 eFt
2) Béremelkedés tamogatdsa 29 172 eFt

3) Kozfoglalkoztatottak bértdmogatéasa 12 539 eFt
4) Atfedési idore jaro dijazas 4 364 eFt
5) Jubileumi jutalom tobbletkiad4sanak fedezete 2 263eFt

A pénzmaradvany Osszege a nyugdijazott dolgozok helyére keriilok betanulasi idejének
finanszirozaséra lett felhasznalva, biztositva ezzel az dtmenetet és a gyermekek z5kkendmentes
ellatasat.

A szakdolgozoi létszdm hidnya miatt sziikséges atfedési idére 9 165 eFt juttatast fizettiink ki.
A tervezettnek megfeleloen kifizetésre keriiltek a jubileumi jutalmak és a felmentési idére
jaro bérek.

Béren kiviili juttatist a koltségvetési rendeletben engedélyezettek szerint fizettiink,
intézményiinkben a dolgozoknak a jogszabalyban meghatirozott SZEP kartya feltsltést
biztositottuk.

Az intézménynél a személyi juttatas eldiranyzatanak 1,42 %-a dolgozok jutalmazésara lett
felhasznélva. A megtakaritds a dolgozok rovid ideig tart6 betegség miatti hidnyzasabol adodik.
2024. ¢vben 82 f6 munkavallal6 volt betegszabadsagon, 54 alkalommal, valamint kb. 120 5
volt tappénzen. Az dtmeneti munkaerd kiesést a kollégék atcsoportositdsaval oldottuk meg.

Munkaadét terhelé jarulékok:

A jarulékok 96,84 %-on teljesiiltek. Az intézmény eleget tett a rehabilitacios hozzajarulas
fizetési kotelezettségének, megvaltozott munkaképességii alkalmazottja 2024. évben nem volt.

Dologi és egyéb foly6 kiadasok:

Az intézmény eredeti eliranyzata 104 583 eFt, a médositott 124 995 eFt, teljesités pedig
97 930 eFt az alabbi tablazat szerinti megoszlasban:

Adatok Ft-ban

Szakmai, lizemeltetési anyagok kiadasai 8439 839
Informatikai szolgaltatasok 3527175
Kommunikacids szolgaltatasok 911173
Koziizemi dijak 48 646 581
Szolgaltatasi, iizemeltetési, karbantartasi 17 651 783
kiadasok
AFA 18 375 840
Kikiildetési kiadasok 279 851
Egyéb dologi kiadasok 97 833
Osszesen: 97 930 075




A koltségvetésben dologi kiaddsokra tervezett Osszeg fedezetet jelentett az intézmény
miitkodéséhez szitkséges koltségekre. A kiadédsokra fokozott figyelmet forditottunk, mert az
egyre novekvd édrak megnehezitették a tervezést, kivitelezést. Az intézmény szakmai
munkéjahoz sziikséges anyagok, eszkdzok beszerzésre, a zavartalan miikédéshez indokolt
szolgaltatisok megrendelésre keriiltek. A Kollektiv Szerz6désben rogzitetiek és a
koltségvetésben tervezettek alapjan a munka- ¢s védoruhazat is biztositasra kertilt.

A koziizemi dijak nem haladtdk meg az erre szant eldiranyzat keretet, a visszautalasoknak
koszonhetden a pénzmaradvany elszamolas soran a rezsi koltségek fel nem hasznalt 6sszege is

novekedett.

adatok eFt-ban

Eldiranyzat Maodositott 2024. évi
Megnevezés (Ft) eléiranyzat teljesités Eltérés
(Fo) (Fo)
Gazenergia 39279 49 525 33 172 +16 353
Villamos energia 9503 10 759 9314 +1 445
Viz- és csatornadij 8172 8 300 6161 +2 139
| Osszesen 64 919 52 469 44076 +19 937

Karbantartasi munkalatokra 2 838 eFt ©onkorményzati tamogatast kapott intézményiink,
melybbl az Aranykapu 6voda szennyvizvezetékének eloregedése miatti csotorést javittattuk ki,
valamint a Mandkert 6voda tetdfelujitasahoz kapcsoloddan a villamvédelmi rendszer
karbantartasa, javitasa is sziikségessé valt.

Felhalmozasi kiadasok

Felhalmozasi kiadasokra 2024. évben 4 734 eFt-ot forditottunk a dologi kiaddsok
eldiranyzatabdl torténd atcsoportositassal.

A felhalmozéasi kiadasok dontd tobbségében informatikai és targyi eszkdzok beszerzése
valésult meg. Ezek megbontasat az alabbi tablazat szemlélteti.

adatok eFt-ban

Megnevezés Erték

Informatikai eszkozok beszerzése (laptopok, mini PC, asztali

szamitogépek, monitorok) 937 eFt

Elhasznalédott targyi eszkozok poétlasara 0) eszkozok beszerzése

(porszive, vasalé, mosogép, mikrohullama siité, mobil telefonok,

hangszérok, irodai székek stb.) 2 043 eFt

Csoportszobdk berendezésének cseréje (145 db fektetbagy

beszerzése) 1 754 eFt
Osszesen: 4 734 eFt
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Felujitasi kiadasok

2024. évben fenntartonk t6bb ovodank sziikségessé valt felujitasat tamogatta, a megvaldsulés

az alabbiak szerinti:

adatok eFt-ban

Megnevezés Erték

Aprénép ovoda -tetoszerkezet felujitas 21 378
Aranykapu dvoda- személyi bejarat kapu készités 277
Aranykapu 6voda-aula burkolasa 1977
Aranykapu 6voda-mosdé, 61t6z0 feltjitasa 7 597
Bambiné 6voda -kerités felujitas 400
Manokert 6voda-tetészerkezet felujitas 12619
Mesevar 6voda-csoportszoba feltjitas 2 168
Mesevar 6voda-mosdo, 61t6z6 felqjitas 5 060
Liget 6voda- mosdo, 61t6z6 felujitas 3 927
| Liget 6voda-bejérati ajté csere 408
Liget dvoda-vizesblokk eldtér feltjitasa 390

Osszesen: 58 201 eFt

Selejtezés

Intézményiinkben 2024. évben selejtezés volt 4 145 548 Ft értékben.
A selejtezett gépek, berendezések, valamint egy program értéke teljesen elszamolt, 0-ra

leirédott eszkdz volt. Selejtezési javaslattal minden eszkdz rendelkezett.

Hajduszoboszlo, 2025. 03. 27.
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A Kovacs Maté Varosi
Miivelddési Kozpont és Konyvtar
2024, évi

BESZAMOLOJA

Hajdaszoboszlé, 2025, marcius 12.

Készitette: Borsi Csaba
igazgaté

Intézményiink miikodésének jogi kirnyezete



Hazinkban ,Magyarorszag Alaptorvénye ,,XI. cikk. (1) ¢és (2) pontja deklaralja, hogy
,2Minden magyar dllampolgarnak joga van a miivelédéshez. Magyarorszag ezt a jogot a
kozmiivelodés kiterjesztésével és altalanossa tételével... torvényben meghatarozottak szerint

anyagi timogatasdval biztositja”.

Magyarorszagon a kulturalis tevékenység jogi hatterét és feltételeit biztosito, A muzedlis
intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol szolo 1997. évi CXL

torvény kimondja, hogy

A tarsadalom kozos érdeke, a nemzetiségi kulturdlis hagyomdnyok megérzése, mélto folytatdsa,
a kozosségi és egyéni miivel6dés személyi, szellemi, gazdasagi feltételeinek javitasa, a polgdrok
életmindségét javito, értékgondozo tevékenységek, valamint az ezek megvalésuldsdra létrejitt
intézmények és szervezetek miikodésének elbsegitése, amely torekvés a kulturdlis alapellatds

rendszerében testesiil meg”.

,A kozmiivelédéshez valo jog gyakorldsa kozérdek, a kozmiivelodési tevékenységek tamogatasa
kozcél. A kozmiivelGdés feltételeinek biztositdsa alapvetéen az dllam és a helyi onkormdnyzatok
feladata”.

A fenti torvény moédositasanak 76. § (3) pontjdban meghatarozasra keriiltek a kézmiivelddési
alapszolgaltatasok, melyek alapjan a telepiilési dnkorméanyzat kitelezé feladata a térvényben

meghatérozottak szerint azok megszervezése, biztositasa.

A torvény alapjan az EMMI 20/2018. (VIL9.) végrehajtasi rendeletben hatirozta meg a
kozmiivelddési szakmai feladatok ellatasara, a végzettségre, a szervezeti keretekre vonatkozo

részletes szabalyokat.

Hajduszoboszl6 varos Képvisel6-testiilete 7/2019. (II1.21.) sz. 6nkormanyzati rendeletével alkotta
meg a helyi kozmiivel6dést szabdlyozé jogi kereteket, melyben a tOrvény alapjan az a-g)
pontokban meghatarozott kézmiivel6dési alapszolgaltatasokat vallalta fel kotelezéen ellatand6

feladatként.

A helyi sajatossagok és igények alapjan differencidltan a kotelezd alapszolgaltatasokat az alabbi
hét fécsoportba sorolja a rendelet, amelyb6l pont az els6 minden kozosségi szintéren kotelezd
feladat:

a) miivel6do kozosségek létrejottének elOsegitése, miikodeésik tamogatasa, fejlodésiik
segitése, a kozmiivel6dési tevékenységek és a mivel6dd kozosségek szdmara helyszin

biztositasa,



b) kozossegi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

c) az egész ¢letre kiterjedd tanulés feltételeinek biztositasa,

d) ahagyomanyos kozosségi, kulturdlis értékek atorokitése, feltételeinek biztositésa,
e) az amatOr alkoto- és el6ado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositdsa,

f) atehetséggondozas- és - fejlesztés feltételeinek biztositasa,

g) akulturalis alapt gazdasagfejlesztés.

A szaktorveényhez kapcsoloddan az dgazati miniszter a 20/2018. (VIL9.) EMMI rendeletben a
kozmiivelddési alapszolgdltatdsok, valamint a kozmiivelGdési intézmények és a kozosségi szinterek

targyi, infrastrukturalis és személyei kivetelményeirdl rendelkezik.

Meghatarozza a kozmiivel6dési szakmai feladatok ellatdsara, a munkakorok betoltéséhez

sziikséges vegzettségre, a szervezeti keretekre vonatkozé részletes szabalyokat.

Kozmiivel6dési alapszolgaltatisok megvaldsulasakor rendelkezésre kell 4llnia a szolgaltatas

nyljtasaba bevont szakembereknek, akik teljesitik a vonatkoz6 szakmai kvetelményeket.

A Kovics Maté Virosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar az 6nkormanyzat altal fenntartott

integralt kozmiivel6dési intézmény.

Az intézmény kotelezden elldtand6 feladatait a tobbszdr modositott Alapité Okirat tartalmazza.
A jelenleg érvényes Alapité Okirat kelte és szama: HSZ/35602-2/2020.

Az intézmény jogallasa: Onall6 jogi személy.

Feladat ellitishoz kapcsolodé funkcidja alapjan: Gazdasigi szervezettel nem rendelkezé

koltségvetési szerv.
Torzskonyvi azonosité szamunk: 374035.

Az intézmény kozfeladata a koltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartdsi

szakagazati besoroldsa:
1 -910110 Kézmiveldési intézmények tevékenysége
A kéltségvetési szerv alaptevékenysége:

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkei6 szerinti megjelélése:
korméanyzati funkcidészam korményzati funkcié megnevezése

046030 Egyéb tavkozlés



082042
082043
082044

082091

082092

082093

082094
083030

086090

Az intézmény azonosité adatai

Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartdsa
Konyvtari allomany feltarasa, megbrzése, védelme
Konyvtari szolgaltatasok

Koézmiivelodés — kozOsségi és tarsadalmi részvétel

fejlesztése

Ko6zmiivel 6dés — hagyomanyos kozosségi kulturalis

értékek gondozasa

Kozmiivel6dés — egész életre kiterjed6 tanulas, amatér

miivészetek

Kozmiivel6dés — kulturalis alapu gazdasagfejlesztés

Egyéb kiaddi tevékenység

Egyéb szabadidds szolgéltatas

neve: Kovéacs Maté Varosi Mivelddési Kézpont és Konyvtar

roviditett neve: Kovacs Maté VMKK
székhelye: Hajduszoboszlo, Szilfakalja 2.
tulajdoni lapszam: 2253

helyrajzi szama: 2307/6

Telefon: 52/558-800

Email cim: info@szoboszlokultura.hu

I. sz. telephelye: Szabadtéri Szinpad
székhelye: Hajdszoboszlo, Jozsef Attila u. 2

tulajdoni lapszam: 2475/27



IL. sz. telephely: Bocskai Tébbfunkciés Rendezvénykozpont
szekhelye: Hajduszoboszlo, Hosok tere 18.

helyrajzi szdm: 2245

Miikodésiink altaldnos alapelve

A Kovacs Maté Varosi Miivelodesi Kozpont és Konyvtar kiildetése, hogy a varosunkban él6
polgarok e€s az itt Udilé vendégek szamara mindségi kulturdlis, kdzmiivel6dési, konyvtari

szolgaltatasokat biztositson, ezzel megvaldsitva a kulturalis esélyegyenlGséget.

Min€l sokszinilibb €s valtozatosabb tartalmi és formai struktiirdban, magas szakmai szinvonalon
minGséget és értéket kozvetitve, a kiilonbozd térsadalmi csoportok és korosztalyok igényeit
figyelemmel kisérve segitse és alakitsa Hajdtszoboszl¢ kulturalis folyamatait, hozzajérulva a
varosfejlesztési célok megvalositasdhoz a kultira eszkozeivel annak érdekében, hogy
Hajdlszoboszlo €lhetd, kornyezeti szempontbdl magas minGségii, a lakosség és a turistak szaméra

egyarant vonzé hely maradjon.

Az intézmény eddig mar két alkalommal nyerte el a mindsitett kzmiivel6dési intézmény
elnevezést. A folyamatos dtalakuldsok ellenére a szervezet nagy erdfeszitéseket tesz azért, hogy a
korabbiakban megszokott szakmai szinvonal ne szenvedjen csorbat. Faradhatatlanul igyeksziink
fejleszteni szolgéltatasainkat mind kvantitativ, mind pedig kvalitativ szempontbél. A fenntart6i
tamogatason feliil mindehhez nagy segitséget kapunk a szakmai és a helyi tarsszervezetektdl: a
Nemzeti Mivel6dési Intézeten 4t a Bocskai Istvan Muzeumig, a Hungarospa Hajdiszoboszl6i
Gyogyfiirdd és Egészségturisztikai Zrt-t6l a Hajdlszoboszl6i Gazdasagi Szolgaltatd Intézményen
at a Hajduszoboszloi Varosgazdalkodési Nonprofit Zrt-ig bezarolag.

Intézményiink tarsadalmi-gazdasagi kérnyezete 2024-ben

A Kovics Mate Varosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar (KMVMKK) szaméra a 2024-es
esztendd is kihivasokkal teli év volt. Tarsadalmi téren egyre nyilvanval6bb, hogy a COVID-valsag

utan a kozosségi szerepvillalas és érdeklodés egyre nehezebben tér vissza a 2020 el6tti
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viszonyokhoz. Az emberek hajlamosabbak bezéarkézni €s az online jelenlét okozta digitalis
bezartsag és véleménybuborék kovetkeztében egyre kevésbé nyitottak a kulturalis események
irant, a kulturalis tér egyre széttoredezettebbé, fragmentaltabba valik. A korabbi évekhez képest
egyre nehezebb megszdlitani és kimozditani az embereket a komfortzonajukbol. A hagyoményos
offline elérési csatorndk visszaszorultak, a népszer(i online kommunikacios terepek (elektronikus
levelezdcsatornak, kézosségi média, egyebek) pedig a nagy médiazajban egyre professzionalisabb

megkozelitést kivannak, ezek pedig megfeleld felkésziiltségli szakembert igényelnek.

Gazdasagi téren az utobbi években szintén nem lathattunk tul sok pozitiv valtozast. A vilagjarvany
utan feltamado inflacio és az energiavalsag, valamint a bérkoltségek novekedése rendkiviil stlyos
terhet rétt az intézményiinkre is. A KMVMKK éltal legnagyobb mértékben igénybe vett kulturalis
szolgéltatasok arndvekedése joval meghaladta a hivatalos inflaci6t: mig példaul egy orszagosan
ismert, A-kategorias fellépd fellépti dija 2020 el6tt nem haladta meg a 3-5 milli6 forintos mértéket,
addigra 2022 utan ez az 6sszeg mar elérte a 10-15 milli6 forintos savot. Az energiavalsag szintén
érzékenyen érintette az intézményt: a vallalati és intézményi energiadijak emelkedése
folyamatosan felette volt a hivatalos inflacionak, aranyaiban egyre nagyobb részt hasitva ki a
miivel6dési kozpont koltségvetésébdl. A novekvo bérkoltségek (elsdsorban a minimalbér emelése)
két fronton is sijtottdk az intézményt: a humaner6forras-igényes kiilsé szolgaltatasok (hang- és
fénytechnikai és 6rz6-védo cégek pl.) arai szintén az inflaciot meghaladé mértékben emelkedtek,
valamint természetesen, a sajat alkalmazotti 1étszam béreinek ndvekedése is feljebb nyomta a
bérkoltségek aranyat az intézményi koltségvetésben. Mindezek ellenére szomort tény, hogy a
szakalkalmazotti fizetések nem tudtik kovetni a minimalbér 6romteli valtozasait, az intézményi
bértabla 6sszenyomadott, a miivelddési kdzpont dolgozbinak tavalyi bruttd atlagbére (valamivel
tobb, mint 400.000 Ft/ho) jelentésen elmarad a 2024-ben orszagosan kimutatott, tobb mint 600.000

Ft-os havi brutté atlagkeresettdl.

Foldrajzi téren a kulturalis szolgaltataskinalatot jelentdsen befolyasolja az orszag masodik
legnagyobb varosanak, Debrecennek a kozelsége, amelynek programkinalataval az
intézményunknek egyre nehezebb lépést tartania. Kiilondsen igaz ez a nyari szezonra, amikor is a
Campus Fesztival altal megkovetelt korlatozd intézkedések a hazai konnylizenei élet 80-90%-at
kizarjak a potencidlis partnereink koziil, amely jelent6sen megneheziti a helyi programkinalat
minGségi kialakitasat.

Végezetiil pedig, a kézmiivel6dési teriilet dllami finanszirozasa terén sem figyelhetd meg javulas:
az intézményt érintd, a teleplilési lakossagszam alapjan meghatarozott kozmivelddési és konyvtari
normativa Osszege éves szinten alig haladja meg az 50 millié Ft-ot, ami a KMVMKK
Osszkoltségvetésének alig tobb mint 10%-a. Ez azt jelenti, hogy az 6nkormanyzat amigy kotelezd
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kézmivelodesi feladatai egyre nagyobb aldozatot kdvetelnek a varostol, minden évben jelentSs

dilemma elé allitva a helyi dontéshozokat.

A kizmiivelodési feladatellitas létesitményi, targyi feltételei

A Kovacs Maté Varosi Miivelodési Kozpont és Konyvtar targyi és technikai fejlesztését
folyamatos feladatunknak tekintjiik, amely a mindségi, tartalmi munka elengedhetetlen feltétele.
Térgyi feltételeink a rendezvények lebonyolitasahoz és a foglalkozésok megtartasahoz adottak.

Targyi eszkozallomanyunk tekintetében a fenntarté dnkorméanyzat timogatasanak készonhetden
két terlileten is pozitiv valtozasr6l szamolhatunk be: egyrészrél, 20 millié Ft értékben sikeriilt
legyartatni 15 darab fahdzat, amelyek egységes kialakitdsuk révén az eddigi megoldasoknal sokkal
igényesebb miliot biztositanak az intézmény szabadtéri rendezvényeihez (Majélis, Gyermeknap,
plinkdsdi programok, Folkhétvége, Kosely Kupa, Bor- és Gasztrofesztival, Marton-nap stb.).
Ezekkel a felépitményekkel éves szinten t6bb millio forintot tudunk megspérolni, amit eddig
hasonl6 fahazak bérlésére kellett kolteniink. Méasrészt pedig, szintén dnkormanyzati timogatasbél,
beszerzesre kertilt egy Opel Vivaro tehergépjarm, amellyel sokkal konnyebbé valt a telephelyek
és a kiils6 helyszinek kozotti arumozgatas, szintén milliés Osszegben véltva ki kiilsé
szolgaltatasokat. A fentiek mellett folyamatosan igyeksziink karbantartani a sérszettjeinket és a

sétrainkat, amelyek a folyamatos hasznalat kévetkeztében jelent6s mértékben amortizalédnak

A jogszabaly altal eloirt 6sszeget forditottuk konyv- és folyoirat beszerzésre.

Az intézmény személyi feltételei

A Kovacs Maté Varosi Miivelddési Kozpont és Konyvtar a 2024-es esztendének 0 vezetéssel
vagott neki. 2023 kézepén 0j igazgatohelyettes és programvezetd kezdte meg a munkajat, majd az
addigi vezetd tavozésa helyett 0ij igazgaté kellett vélasztania a képviseltestiiletnek, amely posztot
a korabbi igazgatohelyettes nyerte el. Az intézményi 1étszam véltozatlanul a korabbi 20 f6 volt,
azonban ebbdl egy programszervez6 kolléga sziilési szabadsagon volt és kiilonbozd okok miatt az
6szi munkaba allasa sem valésult meg teljes mértékben. Sajndlatos modon, az év egésze folyaman
nagy volt a munkatarsi fluktuacio, amelynek okai kozott meg kell emliteniink a nem versenyképes
bérezést és a nagyfok leterheltséget: az alkalmazotti létszam 40%-a (8 £6) cserél6dott ki a 2024-
es evben. Nagyban nehezitette a szakmai munkat, hogy habar mindig sikeriilt viszonylag gyorsan
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megoldani a tAvozok poétlasat, az Gj kollégdk betanuldsa minden esetben jelentds id6t vett igénybe,

iddszakosan még tovabb novelve a régi munkatéarsak leterheltségét.

Személyligyi szempontbol a tavalyi év egyik oromteli fejleménye volt, hogy egy év utan sikeriilt
betdlteni az intézmény igazgatOhelyettesi posztjat és szintén pozitivnak mindsithetd, hogy az
intézmény dolgozo6i részére a fenntartdé dnkorményzat segitségével sikeriilt egy, atlagosan 10%-0s

illetményemelést megvalositani.

Az intézmény éllandd dolgozdinak munkéjat — killondsen a frekventalt nyari szezonban — idén is

diakok segitették.

Pénziigyi-gazdasagi eréforrasaink

Az Allamhéztartasi torvény rendelkezése alapjan intézményiink gazdélkodasi jogkorét tekintve
gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szervként mikodik 2015 jaliusatol. A
pénziigyi feladatokat az Onkormanyzat altal alapitott Hajdiszoboszl6i Gazdasagi Szolgaltato
Intézmény (HGSZI) végzi, a munkakapcsolatot Egyiittmiikodési Megallapodas rogziti.

Miikodéstink pénziigyi feltételeit a fenntartdé Onkormanyzat biztositja, mely kiegésziil az

intézmény sajat bevételeivel és esetlegesen palyazati tamogatassal.

A feladat ellatasat szolgdlé vagyon tulajdonjogat, a vagyon feletti rendelkezés jogét
Hajduszoboszlé Varos Onkormanyzatdnak vagyonardl és a vagyongazdalkodas szabalyairol sz6l6
rendelete alapjan haszndljuk. A pénziigyi jogszabalyban elGirt tevékenységet meghatarozo

szabalyzatokkal az intézmény rendelkezik, melyek aktualizalasa folyamatos.

A pénziigyi beszamold alatamasztja, hogy intézményilink a betervezett feladatait teljesitette,

gazdalkodasunk tervszerd volt.
Koltségvetésiink bevételi forrasai:

- fenntartéi tamogatas,
- sajat szolgdltatasaink bevétele,
- palyazati tamogatasok

- szponzori tiamogatasok



Bevételek és kiadasok alakuldsa 2024-ben

Bevételek

Sajat bevétel

Az intézmény sajat bevételének eredeti elSiranyzata 73.637 e Ft volt, médositott elSiranyzata
101.516 e Ft, mig a teljesités 101.493 e Ft. A jelent6s (kozel 40%-o0s) novekedés a 2024.évi
terembérletek novekedésébdl, kiilsé szolgdltatoknak végzett tevékenységekbél, energiadijak

visszatéritésébol tevodik ssze.

Koltségvetési tAmogatas

Az eredeti elbiranyzat 386.373 e Ft, a modositott eldirdnyzata és teljesitése 411.987 e Ft volt a
2024. évben.

A tamogatas novekedése felujitasok, karbantartdsi tevékenységek tdmogatisa, be nem tervezett
rendezvények (Civil Roadshow, piinkésdi programsorozat, Tour de Ovi, Idések Hoénapja) és a
betervezett programok (Art Food, Marton-nap, Szoboszléra koltozik a Mikulds)

programelemeinek boviilése miatt alakult a fenti modon.

Koltségvetési maradvany

A 2024, évi koltségvetési maradvany 22.154 ¢ Ft volt. A maradvanybol 9.733 e Ft elvonasra keriilt,
amely a béren kiviili juttatdsok, kozlekedési koltségtérités és kdziizemi dijak maradvanya. Az
elvonas feletti részbdl 12.421 e Ft kotelezettséggel terhelt maradvany. A koltségvetési maradvany

teljes 6sszegben felhasznalasra keriilt, amellyel a fenntarto felé elszamoltunk.

Atvett pénz

Miikodési célra dtvett pénzeszkozok Osszege 14.069 e Ft, tdmogatok Hajdu-Bihar megyei

Korményhivatal, Nemzeti Kulturalis Tamogatéaskezeld, szponzoréciés tamogatés.



Kiadasok

Személyi juttatasok

A személyi juttatasok eredeti elGiranyzata 124.845 e Ft, a modositott eldiranyzat 116.957 e Ft, mig
teljesitése 114.817 e Ft volt. Személyi juttatasokat novelte az €l6z6 évi koltségvetési maradvany,
diakfoglalkoztatas tamogatas tamogatasa. Csdkkent6 tétel volt 2024-ban a rendezvényekre torténd
atcsoportositas dologi kiaddsokra. Lathatd, hogy a bérkoltségek fokozatos novekedése ellenére
sikeriilt kordaban tartani ezt a koltségelemet, azonban a mindségi munkavégzéshez ez a
takarékossagi szemlélet egyre kevésbé elfogadhatd és kozéptiavon szilkség lesz egy anyagi
biztonsagot nyujté, megtartd erejii, a szakmai fejlodéssel parhuzamosan garantilt anyagi

eléremenetelt biztosito jovedelempolitikéra.

Munkaadokat terheld jarulékok

A munkaadokat terhel6 jarulékok eredeti eldiranyzata 17.669 e Ft, a modositott elSiranyzata
16.574 e Ft - igazodva a személyi juttatasok valtozésahoz - mig teljesitése 14.813 e Ft volt.

Dologi kiadasok

A dologi kiadasok eredeti elGiranyzata 309.495 e Ft, a modositott eldiranyzat 379.267 e Ft, mig
teljesitése 346.881 e Ft volt.

Az elbirdnyzat csokkenésének része volt a kis értékd targyi eszkdzok atcsoportositasa,

felhalmozasi kiadasok eldiranyzatanak sorara.

Az elGirdnyzat novekedésének része volt 2024-ben, a bérleti dij tobbletbevétele, kdzvetitett

szolgaltatasok, palyazatok, személyi juttatasok eldiranyzati sorarol torténd atcsoportositas.

Befektetett eszkozik

Befektetett eszkdzok beszerzésére 26.845 e Ft-ot forditottunk. Ezt az Osszeget konyvbeszerzésre
forditottuk az eléirasoknak megfelelé mértékben. A konyvbeszerzésen kiviil tortént informatikai

eszkoz és egyéb gépek, berendezes, felszerelések vasarlasa.

Intézménylink gazdalkoddsa 2024-ban megfelelt a jogszabalyi, és 6nkormanyzati el6irasoknak.
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Szakmai feladatainkat meghatdrozé szempontok

Célunk, hogy a Kovics Maté Virosi Miivelédési Kozpont és Kényvtar, mint integralt

kozmiivel6dési intézmény kulturélis és kozdsségformald szerepet toltson be

- az altala felvallalt értékrenddel, programkinélataval, szolgéltatasaival,

- legyen meghatarozo szellemi kozpontja varosunk kulturélis életének,

- legyen bazisa a miivel6dni vagyé Ontevékeny kozosségeknek, a miivészetekre fogékony
polgaroknak,

- Dbiztositsa az egész életre kiterjed tanulds feltételeit,

- Jaruljon hozzé a tehetséggondozas- ¢és fejlesztés feltételeinek biztositasihoz,

- minden korosztaly taldljon a kulturdlis kindlatunkban olyan programot, amelyre szivesen
latogat el, ahol egyiitt lehet hasonlo érdekl6dési tarsaival,

- értéket, minGséget kozvetitsiink latogatdink szamara,

- véltozatos programkinalattal jaruljunk hozza a varos turisztikai vonzerejének noveléséhez,

- erdsitstik HajdiszoboszIl6 jo hirnevét a kozmiivelddés orszdgos rendszerében.

Az intézmény szakmai tevékenysége

Szakmai munkankat 2024-ben is a kozmiivel6désre vonatkozd szaktorvények és rendeletek,
Hajduszoboszl6 Véros Onkorményzatanak a helyi kozmiivelddésrél sz6l6 rendeletében
meghatdrozott feladatok, az Alapité Okiratunk, stratégidnkban megfogalmazott altaldnos célok, a

latogatoi igények és az intézményi sajatossdgok hatéroztak meg.

Szokasainknak megfeleléen a 2024. évet is a Magyar Kultira Napjaval inditottuk, ahol a Lituus
Rézfavos Egyiittes lépett fel. Az év els6 nagyobb szabast rendezvénysorozata a mérciustél
aprilisig tarté Tavaszi Mivészeti Napok volt, melynek keretében szimos felnétt, illetve

gyerekszinhazi el6adasra keriilt sor az egyéb miivészetet népszeriisité programok mellett.

Elsé szabadtéri programunk a Huasvét alkalmabol megrendezett Husvéti Tojaspark volt, melynek
kialakitasdba szamos tarsintézményt, civil szervezetet, és mindenckel6tt varosunk egyhazait

vontuk be.
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Majusban elséként a Majdlis, majd a hoénap végén a gyermeknapi programsorozat
megszervezésére keriilt sor. Ezeken a rendezvényeken szamos korosztaly megtalalhatta a maga

kedvencét a programkindlatban.

A tanév zarasaként pedig hagyomanyosan a diakoknak igyekeztink kedveskedni a

Bizonyitvanybuli rendezvénysorozataval.

Nyari rendezvénysorozatunk, a Szoboszl61 Nyar 2024 juliustol vette kezdetét. Két honapon at
folyamatosan zajlottak a programok a Szabadtéri Szinpadon és a Szent Istvan Parkban. A
Szabadtéri Szinpad 2024-ben is szamos telthazas koncertnek, el6adasnak adott helyet (Bagossy
Brothers Company, Edda, Geszti Péter, Szoboszléi Dixieland Napok fellépdi). Ezen
rendezvényeink legnagyobb része belépddijas volt. A Szent Istvan Parkot két honapon at ismét a
civil csoportok vették birtokba. A helyiek mellett a Sarrét, Hortobagy térségébdl érkezd civil
csoportok mutatkoztak be. Ezzel Hajduszoboszlé két honapra a térség civiljeinek kdzpontjava valt.
A repertoart tovabb szinesitették a rendszeresitett térzenei fellépések, vagy az immar harmadik
alkalommal a strand f6bejérata el6tt megrendezett , Mii-terem — mii terem a téren” c¢imii interaktiv

képz6émiivészeti program.

Hagyomanyos szabadtéri rendezvényeink mindegyikét az el6z0 években szokésos idSpontban
rendeztiik meg, az elz6 évekhez képest sok esetben bdvitett kulturalis tartalommal. Az ebben az
évben masodikként megrendezett Art Food Fesztival a progresszivebb zenei miifajokat igyekezett
Osszetarsitani a kézmiives gasztronomiai hagyomanyokkal, valamint ebben az évben kiegészitve
a kinalatot egy szabadtéri képzomiivészeti tarlattal, ahol az orszag tavolabbi pontjairdl (pl.
Szentendre) is fogadhattunk alkotokat. A hdrom napon at megrendezett Szoboszl6i Folkhétvége
nemcsak neves fellépoknek adott helyet, de a népmivészeti kézmiives vasarnak is. Torekedtiink
arra, hogy a rendezvény csalad- és gyerekbarét legyen. Ezt leginkabb a két napon 4t megrendezett
népi jatszotér biztositotta. A Szoboszldi Dixieland Napok fellépdit ismételten telthazas kozonség
fogadta. A Kosely kupa — Hajdaszoboszloi Lovasfesztival keretében 2024-ben is két palyan
zajlottak a versenyek, melyeket latvanyos bemutatok, kulturalis programok (tanchaz,
gyermekjatékok) tarkitottak. Ebben az évben a szakmai programok mellett Curtis koncertje
egészitette ki a programsorozatot, valamint a Nemzeti Lovasszinhaz produkcioja aratott zajos

sikert. A szervezésben részt vett a Hajduszoboszl6i Lovassport és Hagyomany6rz6 Sportegyesiilet.

Augusztus 20. alkalmabdl telthaz elétt jatszott a Csik Zenekar, valamint a Varos Napjat is kdzosen
tinnepelhettilk szeptember elején. FO szervezéi voltunk a minden évben sokak altal vart
Oromnapnak, és a nagy érdeklédés mellett lezajlott Szoboszl6i Gasztro- és Bornapoknak, melyet

a gasztrofesztivalok soraban novemberben a Marton Napi Libalakoma kdvetett.

12



Oszt8] a Miivelddési Kozpont szinhdztermében rendszeresitettiik a szinhazi el6adasokat, melyek

tobbnyire telthizas érdeklddés mellett valosultak meg.

Decemberben fdszervez6i voltunk az adventi programoknak, a Szoboszléra koltozik a Mikulas,

valamint az Oévbiicstiztaté Szilveszteri Csergetés elnevezésti rendezvényeknek.

[ntézménytink f0szerveziként vett részt nemzeti linnepeink mindegyikének (Marcius 15. Nemzeti

Osszetartozas Napja, Varosnap, Oktéber 23.) lebonyolitisaban.
A galériaban egész évben hénaprol honapra véltottak egymést a kiilonboz6 tematikaja kiallitasok.

A 2021-ben bevezetett angol szakkériink 2024-ben is nagy érdekl6dés mellett valésult meg, mint
ahogy toretlen lelkesedéssel miikddott a tavalyi évben is a matematika szakkor, a szové- és a himzd
csoportunk, az intézmeény citerazenekara ¢s még szamtalan mdas csoport is.

Megtarthattuk névadonk sziiletésének évforduldjat. A felnit- és gyermekkényvtar rendszeresen

L

valositott meg olvasas népszerlisité foglalkozasokat.
Intézménylink szakmai tevékenységével 2024-ben megvaldsitotta a kitliz6tt célokat, feladatokat.

Intézményiink gazdilkodasa megfelel a jogszabalyi, dnkormanyzati el6irasoknak

Konyvtar

Rovid dsszefoglalé

A hajduszoboszl6i Kovacs Maté Virosi Miivelédés Kozpont és Konyvtar altalanos gyiijtékori
nyilvanos kozkonyvtdr, amely tovabbi egységeiben, a gyermekkdnyvtirban, valamint a felnott
konyvtarban biztositja a konyvtari dokumentumokkal torténé ellatést a korosztalyi és miiveltség
szerinti igényeknek megfeleléen. Napjaink egyik legfontosabb feladata a kozosségi alapi
programok bévitése, a partnerkdzpontu konyvtar kialakitésa, mellyel mindenki szamara egyenlé

esélyt teremthetiink a tdjékozodashoz, ismeretszerzéshez, a kulturélt kzosségi egyiittléthez.

Trendek, eredmények, sikerek

Eredményes volt tevékenységiink a konyvtari rendezvények szervezése terén. 2024-ben tobb
kozosséglejlesztd, olvasasnépszeriisité programot szerveztiink, igyekezve minden korosztélyt

13



megszolitani, Konyvtarunk ebben az évben is bekapcsolodott — a feladatlapok Gsszeallitasa, a
verseny levezetése, zsiirizés terén - a Pévai Vajna Ferenc Altalanos Iskola altal meghirdetett
Teriileti Kincskeres6 Vetélkeddbe. A gyermekkonyvtar pedig sikeres csaladi vetélkedot szervezett

a Viz Vilagnapja alkalmabol,

A feln6tt konyvtarban 4j rendezvényelem volt a Nemzeti Levéltar €s a Nemzeti Mivel8dési Intézet
egylittmiikodésének keretében megrendezésre keriilo - helytorténeti tevékenységiinket propagalé -
levéltari esték, a kdltészet napi Versmaraton €s kisérprogramja a Versdesszert, valamint az olvasast,
szovegértést fejleszto tjsagird szakkor. Hagyomanyteremt6 szandékkal immar masodik alkalommal
keriilt megrendezésre szeptember-oktober hénapban a Szoboszléi Oszi Irodalmi Napok. A
rendezvénysorozat részeként szerveztilk meg az Irodalmi Korok talalkozojat. Az Irodalmi Korok
talalkozdja amellett, hogy az irodalomrol szélt, kozdsségformalé erdvel birt, ahol lehet6ség nyilt

a tapasztalatcserére, a kotetlen beszélgetésre is.

Sikernek konyvelhetjiik el a Nemzeti Kulturalis Alap Konyvtérak és Levéltarak Kollégiuméhoz
2023. 09. 14-én benyujtott "Mesterségem cimere: Tarts veliink a hajdi hagyomanyok nyoméban’
munkacimi kozosségépit6 nyari tabor sikeres megvaldsitasat. Az elnyert tamogatés Gsszege: 400
000 Ft. A 2024. julius 08-12-ig tart6 tdbor Szoboszlo helyi értékeinek megismertetését célozta, a

célkozonség pedig varosunk dltalanos iskolas korosztalya volt.

Csatlakoztunk az Allatbarat Konyvtar Programhoz, melyben népszertisitettiik az Allatbarat Olvasé
Kihivas aktudlis konyvét, amennyiben elérhetd. Valogatast készitettiink allatokrol vagy
allatvédelemrdl sz616 kényvekbdél, illetve allatbarat programokat is szerveztiink.

2024. november 11-én jelentkeztink a Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium 2024. évi
versenyfelhivasara a Konyvtari Kihivas ciml palyazatra. A palyazat célja, hogy a konyvtarak
innovativ modszerekkel népszertisitsék az olvasast, noveljék latogatészamukat és a kdlcsonzések
szamat. A palyazati adatgy(ijtés idGtartama 6 honap: 2024. december 1. — 2025. majus 31. A
palyazati kategériak: az olvasokozonség novekedése, a kolcsonzésnovekedés, latogatoszam-

novekedés a konyvtari programok tekintetében.

Sikeres volt konyvtarmarketing tevékenységiink: nagy hangsulyt fektetiink a minGségre és a
folyamatos aktivitisra. ‘Vérosi Konyvtar Hajduszoboszld’ kozdsségi oldalunkon hirt adtunk

Gjonnan beszerzett konyveinkrdl, tovabba program- €s konyvajanlokat tettiink kozzé.
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Az eredményeket jelent6sen befolyasold (pozitiv vagy negativ) koriilmények

Igyeksziink a stabilizaciot elStérbe helyezni, a fluktudciot csokkenteni. A feln6tt olvasoszolgalatos
kollégané munkahelyet valtott, de rdvid idén beliil sikeriilt ¢j munkatérsat felvenni. A kollégané
a gylijteményszervezési feladatokban nagy tapasztalattal bir, és szdmos kreativ Gtlettel jarul hozza
konyvtari munkank sikeréhez. A gyermekkdnyvtaros kollégand (aki 2025-ben alapképzésben
informatikus kényvtdros szakon végez), az egyetemen szerzett tudasat igyekszik a mindennapi
konyvtarszakmai munkankban kamatoztatni. J6 csapatszellemben, a legjobb tudasunk szerint
dolgozunk, de a napi feladatok sokfélesége, a szakmai hattérmunkak indokolnak intézményiinkben
legalabb egy f0 szakképzett kdnyvtaros alkalmazésat. A plusz munkaerdvel megoldott lenne a
helytorténeti dllomanyunk minél teljesebb kori feltarasa, digitalizaldsa és kutathatéva tétele.

Szervezet

A Kovacs Maté Virosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar integralt kozmiivel6dési intézményként
miikodik, dnkormédnyzat dltal fenntartott koltségvetési intézmény. Az 1997. évi CXL. térvény
szerint kdzmiivelédeési és nyilvanos konyvtari feladatokat is ellit. Az intézmény szervezeti
felépitését az aktudlis SZMSZ tartalmazza. A konyvtar szakmai 6nallésagat megtartva végzi
tevekenységet. A munkdltatéi jogokat az intézményvezetd gyakorolja. Az altala kinevezett
konyvtarvezetd a konyvtdrszakmai feladatok megvalosulaséért felelés. Hajduszoboszlé Varos
Onkorméanyzata a torvényben foglaltaknak megfeleléen az intézmény rendelkezésére bocsatotta
az ¢v soran a nyilvanos konyvtéri ellatésra, dlloméanygyarapitasra fordithat6 keretosszeget, melyet
a konyvtar a gylijtokori szabalyzatban meghatarozott iranyelveknek és az olvaséi igényeknek
megfelelden fordit a gylijtemény fejlesztésére. A 2020 novemberétsl életbe 1épett
térvénymodositas alapjan az intézmény dolgozdinak kézalkalmazotti statusza megsziint, azdta is
a Munka Torvénykonyve szabalyozza az alkalmazottak munkaviszonyit. A konyvtar 5
munkatérssal miikodik, koziiliik 3 felséfoku, 2 pedig kozépfok kényvtérosi szakképesitésii. A
gyermekkdnyvtaros kollégand, aki a 2022. évben kezdte meg felséfoki tanulmanyait informatikus
konyvtaros szakon alapképzésben, szakdolgozatat konyvtarunkrél irta * A Hajdtszobosz1éi Varosi
Kényvtar tarsadalmi -és szakmai szerepének valtozasa 2015-2024 kozott, illetve jovébeli

kihivasai’ cimmel.

A feldolgozoi-digitalizalasi tevékenység, a helyismereti kutatémunka megkivénnd a
szakalkalmazotti 1étszam bovitését.
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Infrastruktara

A konyvtar és az épiilet fizikai tereinek allapota megfelel a 21. szdzad kdvetelményeinek és
kihivasainak. Korszerti tereinknek és az intézményben miikodé liftnek koszonheten
mozgasukban Kkorlatozott személyek, kerekesszékkel kozlekedok is akadalymentesen
latogathatjak intézményilinket. A felndtt részlegben két asztali szamitogép és részegységei
biztositjdk a konyvtarosok munkavégzését és egy munkadllomds (szamitogép, nyomtato,
szkenner) elérhet6 a folyoiratolvasdban is. A kdnyvtarban wifi elérhetéség biztositott, melyet az
olvasok dijmentesen igénybe vehetnek, s melynek segitségével sajat eszkoziikon elérheté a
vilaghalo. A felnétt és a gyermek részlegekben is rendelkezésre all nyomtato €s szkenner, illetve
a felnétt konyvtarban fekete-fehér fénymasolasra is van lehet6ség. Az igazgatoi titkarsagon 1évé
multifunkciés eszk6zhéz kapcsolédnak a konyvtari munkaallomasaink is, ezaltal a szines
nyomtatds és fénymasolasi igényt is ki tudjuk szolgélni térités ellenében, igy a reprografiai
szolgaltatasok teljeskorlien biztositottak hasznaléink szamara. A gyermekkonyvtarban harom
asztali szamitogép szolgal munkadllomasként. Egy laptop és egy projektor vaszonnal biztositja a
rendezvényeink technikai hatterét. Tovabbi egy laptop van konyvtarosi hasznalatban, melyen

tavoli eléréssel is biztositott a Huntéka integralt konyvtari rendszer hasznélata

A kor kovetelményeinek megfeleléen a kozosségi médiaban is jelen vagyunk, az intézmény
Facebook oldala folyamatosan frissiilé informacioival hirt ad az elkdvetkezendé programokrol,

helyi eseményekro6l, koztiik a konyvtari hirekrol is.

Az intézmény rendszergazdai feladatait, a szamitogépek karbantartasat szerzodés alapjan kiils6
cég végzi, akivel a feladatok ellatasaban napi kapcsolatban 4llunk. A Huntéka Integralt Kényvtari

Rendszer tlizemeltetdi csapataval is hatékony a kozremiikodésiink.

Gyiijteményi informacidk

Gyiijteményelhelyezés és gyilijteményfejlesztés

Az allomanygyarapitas elsédleges forrasa konyvtarunk esetében is az allami normativa.A 2024.

évi kulturélis célu allami tdmogatasbol a konyvtari normativa: 5 374 934 Ft. Konyvtarunk altal a
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konyv €s folyoirat beszerzésre koltott dsszeg szamlaval igazolt értéke: 6 131 909 Ft (ebbél
folyéirat beszerzés: 369 057 Ft).

Vasarolt dokumentumok (2 075 db) értéke: 5 762 852 Ft

A konyvtari dllomany gyarapoddsa a targyévben: 2 091 db kotet (ebbél 11 db diafilm).
Gyarapodas: gyermekrészleg: 829 db,

feln6tt: 1262 db.
Ebbdl ajandékba kapott dokumentum: 121 db, melynek dsszértéke: 105 000 Ft.

Ajandék utjan kaptunk dokumentumokat tobbek kozott kiadoktél, és szerz6i ajandékként,

valamint olvaséi adomanyként is.

A konyvek tobbségét a Bookline internetes webdruhdzbol, illetve a helyi konyvesboltbdl
vasaroljuk.

Az elektronikus katalogusunkban 2024-ban rogzitett rekordok szdma: 2 075 darab.

Gylijteményiink elektronikus feldolgozottséga (a feltart dokumentumok széma a gyiijtemény

egészének %-aban) 99%.

Alloménygyarapitaskor az olvas6i igényeket folyamatosan rogzitjiik, illetve naprakészek vagyunk
a konyvpiac Gjdonsdgai terén. E két tényez6 a legfontosabb szempontunk a konyvrendelés

kapcsan, ezentll természetesen potoljuk a népszeri, de rongalddott, elkallodott kényveket.

A gyermekkényvtari részleg szabadpolcos kolesonzo6i allomanyanak eddigi - célesoport szerinti-

egységei a felhasznélok igényeihez igazodnak, jov6beni terviink egy kamaszsarok kialakitésa.

A feln6tt kdnyvtarban is megtartottuk az olvasdi érdeklédéshez kapesolodsd kiemeléseket (1
konyvek, konyvajanlok, orszagos konyves kihivashoz, Allatbarat Konyvtér Programhoz

kapcsolodo ajanlok) tovabbra is megtartottuk a meglévé témakori csoportok mellett.

Igyeksziink a f610s €s elhasznalodott konyvek allomanyunkbél vald kivonasat folyamatossa tenni
mindkét részlegiinkben, illetve a raktarban.

A gyijtemény feltirasa

A gylijtemény feltdrdsa Huntéka Konyvtari Integralt rendszerben digitélisan torténik, a feldolgozé
feladatot szakképzett konyvtarosok végzi. Az egyszerii és csoportos leltarkonyvek, gyarapodasi
jegyzékek a leltir modulban taldlhatok, itt keriilnek nyilvéntartdsba vételre a beszerzett
dokumentumok a szamlak alapjan és azok adataival.
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Alloményvédelem, digitalizilds

A konyvtari terek, helyiségek klimatizaltak, a fltés alapvetben szabalyozhat6, a szell6ztetés
megoldott. A kdnyvtarunk tereit nem hasznaljak probateremként, bérbe sem adjuk ki, ezzel is
igyeksziink az éallomanyunk védelmét biztositani. A kolesénzé helyiségekben elhelyezett
kamerarendszer elGsegiti az allomany biztonsagtechnikai védelmét. A dokumentumok félidval

valé ellatdsa, a biztonsagos tlizvédelmi rendszer szintén az allomanyvédelmet segiti.

A Jadox helyismereti adatbazis Thelyett a Méliusz helytorténeti adatbazisaban
(https://helytortenet. meliusz.hu/) rogzitjitk a Szokimondoé kulturalis folydirat és a Szoboszl6 varosi

lap irasait, cikkeit, fotddokumentacidit egységes targyszavazasi elv szerint.

Helytorténeti gytijteményiinket a kutathatésag, az dlloméanyvédelem érdekében athelyeztiik az
olvasdterembe. Helytorténeti alloméanyegységiinket szeretnénk bdviteni és digitalizalni. Ennek
érdekében inditottunk el még 2023-ban egy lakossagi felhivast, melyhez kapcsoléddan
folyamatosan varjuk a telepiilésiinkhoz kotheté fotokat, apronyomtatvanyokat. Célunk, hogy

bemutassuk és megérizziik varosunk hagyomanyait, szellemi és kulturalis értékeit.

Szolgaltatasok, programok

A gyermekkonyvtari tevékenység elsddleges célja a gyermekek olvasova nevelése, a kdnyvtari
kornyezet megismerése. Az Ovodas és iskolas csoportokat tematikus, jeles napokhoz,
tinnepkorokhoz kapesolodo jatékos- illetve mesefoglalkozasokkal vartuk egész évben. Péntek
délutanonként,- kivéve a nyari idészakok — ,Mesék a dobozbél...” cimen papirszinhazas
mesedélutanokat, diafilmvetitést szerveztiink. 2024-ben is tobb koOnyvtarhasznalati és
olvasasnépszeriisité foglalkozassal vartuk az olvasokat. Az o6vodasoknak, kisiskolasoknak
kiajanlokat helyeziink el a polcokon, a kamaszokat, tini korosztalyt is igyeksziink bevonni
konyvajanlokkal. Helyben és tavolrol egyarant elérhetd szolgaltatdsunk az OPAC katalégusunk.
Elérhet6 az intézmény honlapja (mely fejlesztés alatt all), illetve a Facebook oldalunk.
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Kozosségi szolgaltatasok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitisok

Gyermekkonyvtari részlegiink 2024-ben is szamos olvasas-és konyvtar-népszeriisité programot,
konyves-és kézmiives foglalkozast kinalt az olvasoknak, illetve a kdnyvtari tagsdggal még nem
rendelkez6 érdekl6doknek (gyermeke, sziilok) egyarant.

Az iskolai tehetséggondozast segit6, tovabba a gyermek- és ifjliisagi korosztaly szamara szervezett
fejlesztd programok, foglalkozasok szdma: 41. A programokon résztvevd latogaték szama
Osszesen: 1 568 6.

[zelitd a gyermekkdnyvtari programokbél:

Februar vegétdl folytatodott a szombat délelétti origami szakkér gyermekkényvtérunk
olvasétermében. Husvéti kézmiives programunkon tojést festettek a gyerekek, melyek azutin a
Husvéti Park fait ékesitették. A Viz Vildgnapjahoz kapcsolédéan mércius 23-4n csaladi vetélkeddt
szerveztink konyvtarunkban. Ugyanezen a napon déleldtt jatékos kvizzel késziiltink a
Viztoronyba latogaté csaladok szamara. A koltészet napi Versdesszert alkalmabél kdzel 500 darab
verset vittlink ki a kozrem(kodS cukraszddk részére. A "Hajdi hagyoméanyok nyoméaban’
elnevezésli kozosségepité tabor 2024. julius 08-12-ig tartott, Szoboszld helyi értékeinek
megismertetésct célozta, a c€lkdzonség pedig varosunk altalanos iskolas korosztalya volt. A Bor-
és gasztrofesztivilon, szeptember 20-22. kozott konyvtari dtprébaval (logikai és lgyességi
jatekokkal) vartuk a gyerekeket és sziiloket. Az Orszagos Konyvtari Napok keretein beliil
meghirdettiik a "Négy elem: fold-viz-tliz-levegd" rajzpalyézatot, melyre szép szammal érkeztek
be palyamunkék.

Izelit a felnétt részleg pro gramjaibdl:

Valentin napon konyves vakrandival vartuk felndtt konyvtari részlegiinkben a kolcsonzé
olvasoinkat. A Székimond6 kulturdlis folyoirat szerkeszt6sége Gjsagiroszakkort inditott eldre

meghirdetett idépontokban. Az els6 alkalomra februar 28-4n keriilt sor.

"A Magyar Muzsaval a nagyvilagban cim{i kozonségtalalkozot a 95. Unnepi Konyvhét kapesén
rendeztitk meg. Az Orszagos Konyvtari Napok alkalmabol elismertiik leghtiségesebb olvasdinkat.
A legtobb dokumentumot kdlesonzott felnGtt- és gyermek, illetve a legfiatalabb- és legidSsebb
olvasénk ajandékesomagban és konyvutalvanyban részesiiltek. A Mol Nyugdijas klub tagjai
latogatast tettek intézményiink konyvtaraban, ahol ismertettiik szolgéltatésainkat és beszélgettiink

arr0l, hogy milyen lehetSséget is kinal a konyvtér a nyugdijasok szamara.
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Online feliiletek (honlap, kozosségi média)

Kozosségi szolgaltatdsaink koziil a hagyomanyteremtd szandékkal tervezett rendezvényeinkrdl,
programel6zetesekrdl, ird-olvasd talalkozok, konyves kihivasok, képes konyvajanlok, évfordulos
bejegyzések megtalalhatdak Facebook oldalunkon.

Mindségirdnyitas

A Kovacs Maté Varosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar kozmuvelodési tevékenységéért mar két

alkalommal megkapta a Mindsitett Kézmiivel6dési Intézmény cimet.

Konyvtarunkban is évek ota kidolgozas alatt all a mindségiranyitas folyamata, az érdemi

eldrelépés viszont még elbttlink 4llo feladat.

A Konyvtarak MinGségi Mikodésének Ertékelési Rendszere (KMER) alapjan készitett
Onértékelés jelenleg nem all rendelkezésiinkre, de szolgaltatdsainkat a minGségiranyitas
szempontjait figyelembe véve igyeksziink szervezni. Ennek egyik kezd6lépéseként a
szolgaltatasfejlesztésre vonatkozé olvas6i igények Osszegylijtése, s abbol hasznaloi

elégedettségmeért kérdGivek Gsszeallitasa jovobeni terveink kozott szerepel.

A konyvtari minGségfejlesztés tehat jelenleg is szakmai munkéank részét képezi, illetve a jovében
is kiemelt helyet foglal el stratégiai céljaink kozott. Ennek megalapozasaként elsodleges célunk a
szakképzett munkatarsi 1étszam novelése.

------

szakmai képzésének fejlesztésében, hiszen ez az egyik legf6bb érték (a szaktudas, a képességek

folyamatos fejlesztése).

Tudomanyos kutatas és kiadvanyok

A helyismereti, telepiilésiinkre vonatkozo informéciok kozlését, az évfordulos megemlékezéseket
fontosnak tartjuk. A helytorténeti szakmai munkankat az Arcanum Digitdlis Tudoménytar
adatbézisa, valamint a lakossag, egyéni érdeklok, civil szervezetek is segitik. A Bocskai Istvan
Muzeummal egyiittmiikodve segitjik az ottani helytorténeti munkat, kidllitasok és egyéb
programok szervezését.
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Intézménylink fontosnak tartia a telepiilés értékeit bemutaté kiadvanyok elkészitését,
megjelentetését. Tervezzik €s hidnypotlo lenne telepiilésiink épitett és szellemi Srokségét
bemutato sorozat kiaddsat. Megjelent a 2023-as workshop el6adasanyagét tartalmazé kétet, mely
két helytorténeti irast is tartalmaz Terveink a helytorténeti dokumentumok (brosstrak, meghivok,
képeslapok) digitalizalasa és bemutatésa a kozénségnek. Témafigyelést és szakirodalmi kutatast a

gyljtemény mélységének fliggvényében végziink, kielégitve a helyi igényeket.

Partnerségi egyiittmiikddések

A Méliusz Juhédsz Péter Konyvtarral és annak Varmegyei Szolgéltatasi Osztalyaval 2024-ben is
szoros munkakapcsolatban 4lltunk. Példaértékii szakmai segitségnyujtasuk mellett folyamatosan
tajekoztatnak minket a szakmat érint6 hirekrél, valtozasokrol, képzési lehet6ségekrol. Kollégaink
szakmai ismereteinek megljitdsa, az innovativ megoldasokrol vald értesiilések érdekében
kapcsolatban vagyunk a térség és az orszdg mas kozgyljteményi intézményével. Részt vettiink a
Févarosi Szabé Ervin Konyvtarban megrendezésre keriild ‘Qulto Szakmai Napon”, online

el6adasokon.

J6 kapcesolatot apolunk a Kovaes Maté Alapitvannyal. Megtisztel6 szamunkra, hogy Kovéacs Mété
tanar, miivelddéspolitikus, kdnyvtaros csaladja felajanlotta névadonk targyi és szellemi hagyatékanak
jelentds részét. Terveink szerint 2025-ben egy Kovacs Maté emléksarkot alakitunk ki, névadonk

szellemi hagyatékanak apolasa, és megorzése céljabol.

A partnerségi egyiittmiikodés a kozmiivelddési, a kozgylijteményi, kozoktatasi intézményekkel, a
torténelmi egyhazakkal, valamint a civil szervezetekkel a varosi rendezvényeken valésul meg, illetve
orszagos programokhoz, felhivasokhoz is csatlakozunk. Kiilongsen j6 szakmai kapcsolatot
alakitottunk ki a Hajduszoboszl6i Polgari Olvasokorrel, amely kozds rendezvényekben - kényvajanld
foglalkozasok, Wass Albert felolvasé nap, helytorténeti foglalkozasok — is megnyilvanul. Emellett
egyeb rendezvények, kidllitdsok szakmai megvaldsitdsaban miikddtiink egyiitt pl. hattérinformacié
biztositasa, irodalomkutatas, kiallitisi anyag 6sszedllitasaban valo segitségnytijtds.

A kézgylijteményi intézmények koziil a Bocskai Istvan Miizeummal j6 szakmai kapcsolatot apolunk,
segitjiik egymas munkaéjat pl. mizeumok éjszakaja, kiallitisok, helytorténeti kutatomunka. A Hajda-
Bihar Véarmegyei Levéltar szakmai munkatirsaival és a Nemzeti Miivel6dési Intézettel
egyittmikodve a Térségi Kulturdlis programsorozat keretében helytorténeti klubfoglalkozasokkal
vartuk az érdeklédoket.
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Viarosunk tobb nevelési-oktatasi intézményével (0voda, altalanos-és kozépiskola) mikodtiink egyiitt
az elmult évben a kdnyvtarhasznalati foglalkozasok és egyéb konyvtari rendezvények, iré-olvaso
talalkozok soran. A Pévai Vajna Ferenc Altalanos Iskolaval 2024-ben is egyiitt dolgoztunk a Teriileti
Kincskeresoé Vetélkedé kapcsan, illetve gyermekfoglalkozasokkal, a naluk megrendezésre keriilé
nyari napkozis tdborban. Tovabba kapcsolatban alltunk a Hajduszoboszléi Kistérségi Szocialis

Kézponttal, a Hajduszoboszl6i Turisztikai Nonprofit Kft, Hajduszoboszloi Gyégyfiirdd, a széllodak.

A kiils8s rendszergazdankkal és a Huntéka Integralt Konyvtari Rendszer iizemeltet6i csapataval is

hatékonyan tudunk egyiitt dolgozni.

A helyi, illetve a varmegyei oktatasi nevelési intézményekkel a kozOosségi szolgalatot teljesit6 tanuldk
fogadasaban, a jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyaval és az onkorményzattal pedig a didkmunkasok
foglalkoztatasaban miikodtiink egyiit. A kozosségi szolgalatot teljesité tanulok és didkmunkasok

segitségiinkre voltak a rendezvények elGkészitésben, és a megvalositas egyes folyamataiban.

PR/marketing/kommunikacié eredményei

A megfelelé kommunikacié, a folyamatos marketing fontos a konyvtarrdl alkotott pozitiv
megitélés kialakitasaban. Emellett figyelembe vessziik és feldolgozzuk a szolgaltatasainkat
igénybe vevok fel6l érkez6 visszajelzéseket. Fontos elérelépés, hogy tobb konyvtarszakmai hir
jelent meg a helyi médiumokban — Hajdlszoboszloi Vérosi Televizio, Hajdiszoboszlé varosi Lap,

a Szokimondo kulturélis folydirat - €s a megyei lapban is gyakran szerepliink.

Kozosen emlékeztiink névadonk sziiletésének 118. évforduldjara. A csalad képviseletében Kovacs
Maté, névadonk unokaja helyezte el a megemlékezés koszorijat. Az emlékiinnepségen Karacsony
Gyongyi a DE Egyetemi és Nemzeti Konyvtaranak foigazgat6ja €és névadonk unokéja mondott
megemlékez6 beszédet. Tovabb erositettiik egytlittmiikodésiinket a Kovacs Maté Alapitvannyal.
Intézményiink kiildetésének tartja névadonk Kovacs Maté tanar, miivelddéspolitikus, konyvtaros
szellemi hagyatékanak dapolasat, megorzését. A Kovacs Maté csaladja altal felajanlott
dokumentumokat terveink szerint egy kiilongytijteményben, hagyatékként kivanjuk kezelni,

feldolgozni, és kutathatova tenni.

Kapcsolodtunk a nagyobb varosi rendezvényekhez, fesztivalokhoz- Viz Vildgnapja, majilis,
gyermeknap, Bor-és Gasztrofesztival, ahol kényvajanlokkal, koényvborzével, kvizjatékokkal
jarultunk hozza a konyvtar- és olvasas népszertisitéshez. A Szoboszlora koltézik a Mikulas
rendezvényen egy nagy konyvbe helyeztik el a konyvtarunk altal meghirdetett palyazatra
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beérkezett gyermekrajzokat. Ezek és az ehhez hasonléd alkalmak lehetévé teszik, hogy

szolgaltatasainkat a konyvtar falain tdl is propagaljuk.

Emellett torekedtiink arra, hogy az Gjonnan indulé programjainkhoz egységes arculatot is
rendeljiink.

A konyvtar kozosségi Facebook oldalan is igyekeztiink folyamatosan frissiil§ tartalmakat, -
konyvajanlokat, programajanlokat, és egyéb szakmai munkéankhoz kapcsolédé hireket, -

kozzétenni.

Osszefoglalo

Fontosnak tartjuk az élethosszig tart6 tanulds jegyében szakmai tudésunk folyamatos fejlesztését,
Uj ismeretek szerzését, hiszen ez konyvtari munkéank minGségének szinvonalat is emeli. A Méliusz
Juhasz Péter Kényvtar koordindlja és segiti a megyében miikodé konyvtarak szakmai miikodését,
idnkent szakmai mithelynapokat, eléadésokat is szervez. A megyei modszertanos kollégik pedig
szemelyes jelenlétikkel és szakmai iranymutatasukkal segitették a gylijteményszervezéssel
kapcsolatos tevékenységiinket. A megyei konyvtar médszertanos kollégéitdl hasznos instrukciokat
kaptunk a Kultstat és a szakmai beszamoldval, mutatékkal kapcsolatban. A Méliusz Juhasz Péter
Kényvtar kozvetiti s megkiildi a fenntartd részére is a konyvtari beszamoldkkal, a torvényi

jogszabaly valtozasokkal kapcsolatos tudnivaldkat.
Intézménylink szakmai tevékenységével 2024-ben is megvalositotta a kitlizott célokat, feladatokat,

Intézményiink gazdalkodasa megfelel a jogszabalyi, onkorményzati el6irdsoknak.

HajdiiszoboszId, 2025. mdrcius 12.

‘Borsi Csaba/

igazgatd
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A Hajdtszoboszl6i Varosi Televizio Hajduszoboszlé Varos Onkorményzata altal fenntartott,
gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési intézmeény.

Az intézmény legfontosabb adatai

Az intézmény megnevezése: Hajdiszoboszloi Varosi Televizio
Az intézmény roviditett megnevezése: HVTV

Alapitoi jog gyakorldja, feligyeleti szerve, fenntarto megnevezése:
HAJDUSZOBOSZLO VAROS ONKORMANYZATA
4200 Hajduszoboszlo, Hosok terel.

Az 6nalldan mikodd koltségvetési szerv feladata az alapité okiratban foglaltak alapjan:
Hajduszoboszl6 varosi kozszolgalati televizio miisor készitése és szolgaltatasa
Az intézmény kozfeladata:

A médiaszolgaltatasokrol és tomegkommunikaciorol szold 2010. évi CLXXXV.
torvény alapjan kozszolgélati misor szolgéltatdsa
Az intézmény székhelye: 4200 Hajdszoboszl6, Szilfakalja 7.
Alapité okirat kelte: 1998.jilius O1.

Torzskonyvi azonosité szdm: 376512

Kormanyzati funkci6 szam: 083050 Televizio miisor szolgaltatasa €s tamogatasa
083030 Egyéb kiadoi tevékenység

Az intézmény KSH statisztikai szamjele: 15376518-5819-322-09

Az intézmény bankszadmla szama:  11738084-15376518-00000000

Pénzintézet megnevezése:
OTP Bank NYRT Hajduszoboszloi bankfiok
4200 Hajdaszoboszlo, Szilfakalja 6-8.

Az intézmény adészama: 15376518-2-09
Email cim: szoboszlotv(@gmail.com
Internetcim: www.hvtv.hu Telefon: 06- 52/557-777

Szervezeti felépités

igazgato, felelos-szerkesztod
igazgato helyettes
szerkesztok-riporterek
operatérok-vagok

Személyi feltételek

Intézményiink a fenntarté &ltal engedélyezett létszdma 4 fO kozalkalmazott, a
jogszabalyokban el6irt képesitéssel rendelkeznek.

Megbizasi szerzédéssel foglalkoztatott dolgozo 7 f6.

Kinevezett igazgatd Banhegyi Zoltan.



Targyi feltételek

Hajduszoboszl6i Onkormanyzat tulajdonat képezé Hajdiszoboszlé
Szilfakalja 7. szdm alatt talalhaté 150 m2 teriiletii helység.

Szakmai beszamolé Hajdiszoboszléi Varosi Televizié 2024. év

A Hajduszoboszl6i Viérosi Televizio a hajdiszoboszloi lakosok tdjékoztatasaért dolgozik az év
minden napjan, reggel-este, télen-nyaron, hoban-napsiitésben. A 2024-es évben Hajduszoboszlé
Viaros Onkormanyzatanak és a hirdetéknek koszonhetéen ismét elorelépett a varosi televizio. A
piacon az arak kiszamithatoak maradtak, a vallalkozok hirdetési kedve szintén megmaradt, mind
az Ujsagban, mind a TV-ben, mind pedig online feliileten. A koltségvetés az alapmiikédésiinket
biztositotta. Viszont a magas szinvonalu tdjékoztatasunkat és a folyamatos, minden eseményrdl
sz010 tudositasainkat nem fedezi. Ezeket el6teremtjiik a tervezett bevétel feletti bevételbdl. Mint
ahogy, az eszkozok fejlesztésére is forditottunk ebbdl a forrasbdl. A vagéprogramot frissitettiik,
egy kamerat vasaroltunk, illetve a mindennapos hasznalatokra is sikeriilt informatikai eszk6zoket
vasarolni (winchestereket, nagy tarhelyi felhét, monitort, laptopokat).

Kiemelt id6szak a nyari programsorozat, amely jelent6sen leterhelte a stibot, de a kollégak
elhivatottsaganak és lokdrpatriota szemléletiiknek koszonhetéen szinesen sikeriilt bemutatnunk a
varosban torténd eseményeket.

A televizi6 és az ijsag kozos eldnyeit kihaszndlva hirdetési csomagokban tudtunk gondolkodni.
Ezzel novelve az esélyét annak, hogy a hirdetési bevételek novekedjenek. A miisoraink
reklamblokkjaiban nagy mennyiségben sikeriilt a masodperceket értékesiteni. A képujsag
tovdbbra is hattérben van, de vannak ezen a feliileten is hirdetdink. A facebookon torténéd
hirdetések is kiszamithaté bevételt generalnak. Ezt még van hova fejleszteniink, de dolgozunk
rajta.

Ahogy mér utaltam rd, Gsszességében pozitivan zartuk a bevételi oldalt 2024-ben, Némileg
elmaradtunk az el6z6 évihez képest, de a 21.665.000 forintos arbevétel biztositotta a fejlesztési
lehetdségeket.

A professzionalis nézopont tobb szakembert igényel, igy a fédllasi kollégik mellett
hajdiiszoboszl6i elkotelezett operatdrokkel ¢és szakemberekkel dolgozunk egyiitt. A szinvonal
megtartasa a tervezett bevétel tllteljesitését kovetelte meg. Ennek megfeleléen dolgozunk
folyamatosan. Ma mar mas platformoké a jovo, igy a leggyorsabban a digitalis vilagban terjed az
informécio, ennek megfeleléen a Facebook és a Youtube oldalainkon igyeksziink minél
aktivabbak lenni. A napi nézettségiink eléri a tébb ezret is, de vannak rendkiviil nézett
bejegyzéseink is, amelyek akar a tébb tizezret is elérik.

A misorok, a tartalmak mindségét és szinvonalat folyamatosan emeltiik. Gyakorlatilag minden
meghivast elfogadtunk, tovabba Kkerestilkk a néz6k szamara is érdekes témakat. Stabunk
lokélpatriota szemlélete megkérddjelezhetetlen, sokszor erén feliil kimagasléan teljesitenek.

Televizionk a hét minden napjan sajét készitésii méisort sugaroz. Pénteken, vasarnap és kedden uj
musort, a tobbi alkalommal pedig ismétléseket.



Folyamatosan tajékozédhatnak a varosban €lok facebook oldalunkrol, youtube csatornankrol, ¢s a
weboldalunk is hétrél-hétre frissiil.

A miisorstruktira 2024-ben:

Minél tobb téma megjelentetése, roviden, tomdren, lényegre torOen, €s ami a legfontosabb,
kozérthetden. A kozéleti dolgok mellett nagy hangsulyt fektettiink a sportra, a kulturara, illetve a
gyermekeket érintd hirekre. Fontos, hogy a nézettséget ndveljiik, ezt a fiatalokon keresztil tehetjitk
meg a leghatékonyabban. Telefonos, illetve szobeli visszajelzések alapjan elmondhatom, hogy
rengeteg nyugdijas néz benniinket. A kozosségi oldalakon pedig a fiatalokat érjik el a
leghamarabb. Az tjsaggal pedig havonta egyszer minden héztartasba elvissziik a honap
legfontosabb eseményeit.

A televizio szerkesztoségének nemesak napi, hanem allandé munkakapcsolatot

kell kialakitania Hajdtszoboszlé vezetbivel, valamint az intézményvezetokkel és az egyéb
intézmények irdnyitoival.

Minden szerkesztdség életében fontos, hogy a varosi média szereploi rendszeresen, meghatéarozott
idokozonként értekezletet tartsanak, ahol az egyes

feladatok kiosztasa mellett a vélemények litkoztetésére is nagy hangsulyt fektetiink.

A hét elsé munkanapjén mindig értekezletet tartunk. Itt konstruktivan tudjuk megbeszélni a heti,
adott esetben a kovetkezo hetek feladatait.

Az intézmény pénziigyi- gazdasagi helyzete
Intézményiink gazdasagi szervezettel nem rendelkezo koltségvetési szervként miikodik.

A feladat ellatashoz szolgald vagyon tulajdonjogat, a vagyon feletti rendelkezési jogot a
Hajdiszoboszlé Varos Onkormanyzatanak vagyondrdl és a vagyongazdalkodas szabélyairél szo16
rendelete alapjan hasznaljuk. A pénziigyi jogszabalyban elOirt tevékenységet meghatarozo
szabalyzatokat folyamatosan probaljuk aktualizalni.

A pénziigyi beszamolo alatamasztja, hogy intézménytink a feladatait teljesitette, gazdalkodasunk
tervszer( volt.

Koltségvetésiink bevételi forrasai:
e Onkormanyzat fenntartoi timogatasa
e sajat szolgaltatasaink bevételi

Bevételek

2024. évben a sajat bevételiink eredeti eldiranyzata 16.319.000,-Ft, melyet reklamok €s hirdetések
készitésével sikeriilt novelni, igy a teljesités osszege 21.665.267.-Ft .

2023. évi koltségvetés maradvany Osszege 4.315.724,-Ft. A maradvany Gsszegébol 611.811.-Ft
elvonasra keriilt.

A személyi juttatdsa maradvanya 737.569,-Ft, a jarulékok maradvanya 92.462-Ft, a dologi
kiadasok maradvanya 2.445.743,-Ft, a felhalmozasi kiadasok maradvanya 428.139,-Ft.

A koltségvetési maradvany teljes Osszege felhaszndlasra keriilt, mellyel a fenntarto felé
elszamoltunk.

A 2024. évi koltségvetési tdmogatas eredeti eldirdnyzata 50.243.000,-Ft, melyet évkdzben
potigényekkel kiegészitve 57.636.7666,-Ft lett.
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Kiaddsok

Személyi juttatasok eredeti eléirdnyzata 31.793.000,-Ft, év kozben a modositasokkal 36.060. 157.-
Ft lett.

A munkaad6i terhel6 jarulékok fel nem hasznélt 6sszege elvonasra keriilt.

Dologi kiadasok eredeti elbirdnyzata 30.446.000,-Ft. Novekedés pénzmaradvanybol, és
tobbletbevetelbdl alakult. Teljesités dsszege 39.675.220,-Ft.

Felhalmozasi kiadasok teljesitése 2.396.26.-Ft.

2024-ben felujitas, és selejtezés nem tortént intézményiinkben.

Intézményiink gazdalkodasat, miikodését az onkormanyzat altal jévahagyott eldiranyzatok
biztositottak.

Hajdaszoboszld, 2025. mércius10.

, ]
Bénhegyi Zoltan
igazgato




., HajduszoboszIloi Gyermeksziget Béleséde
4200 Hajduszoboszlo Rakéezi u. 23-25.
52/361-352, 06-70/505-8372
csode@netform.hu
www.gyermekszigetbolcsode.hu
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A Hajduszoboszl6i Gyermeksziget Bolesode
2024. évi feladatellatasanak szoveges értékelése

£ Az intézményi altalanos feladatellatas értékelése

A Hajduszoboszl6i Gyermeksziget BolcsGde és tagintézménye, az Aprécska Boles6de 2024. évben
234 munkanapot tartott nyitva.

A bélesdde miikodését a gyermekek védelmérdl szol6 1997. évi XXXI. torvény, annak végrehajtasi
rendelete €s még sok egyéb jogszabdly hatdrozza meg.

A 2024. évre tervezett koltségvetés a miikodést megfelelSen biztositotta, szem el6tt tartva a 15/1998.
IV.30.) NM rendeletben meghatarozott szakmai feltételeket.

1. Személyi feltételek
2024-ben mar tagintézményiink is egész évben miikodott.
A bolcsddei gondozas-nevelés személyi feltételei biztositottak voltak. Bélcsédei ellatas szakfeladaton

33 f6, konyha szakfeladaton 5 f6 van foglalkoztatva.

Dolgozdi létszamunk telephely szerinti bontasban:

Beosztas Létszam Létszam

székhely intézmény | Aprocska Boleséde

Bélesddei ellatas szakfeladat:

intézményvezetd 1 6

intézményvezet6-helyettes/szakmai vezets 1 6

tagintézmény-vezetd 1 6

kisgyermekneveld 16 16 4 f6

bolcsédei dajka 6 6 2 {6

ligyintéz6-adminisztrator 1 f6

gondnok 1 £6

ellatas szakfeladat dsszesen: 26 f6 716

Konyha szakfeladat:

¢lelmezésvezetd 1 6

szakacs 2 6

kézilany 2 6

Konyha szakfeladat ésszesen: 5 fo

Osszesen intézményenként 31 6 7 fo

Osszesen teljes boleséde 38 f6




2024-ben négy dolgozdénk volt tavol sajat gyermek nevelés céljabol, két kisgyermekneveld, egy
bolcsodei dajka és az egyik szakacs. Egyik kisgyermeknevelénk €s a szakacs szeptembertol
visszaalltak dolgozni, igy jelenleg ketten vannak tartosan tavol. Helyettesitésiiket szakképzett,
hatarozott idejii foglalkoztatassal oldjuk meg.

A konyhai dolgozoknal nagy segitséget jelentett az egyik kézilany statusz szakdcs statuszra
mindsitése, a megnovekedett gyermeklétszamra és mellette a dolgozékra torténé f6zés igy
biztonsagosabb, kiilonésen hidnyzas esetén.

Kozfoglalkoztatott dolgozd évek Ota nincs, az Aprécska Boles6dében volt probalkozas a tavalyi
évben, de a kikozvetitettek végiil nem vallaltak a feladatot. Nagy sziikség lenne legalabb egy 4 érés
udvaros dolgozora, aki a nehezebb fizikai munkakat elvégzi a kollégan6k helyett, mert jelenleg a
lanyok kertészkednek, seprik a havat, assak a homokot, jégtelenitenek, mert nem tudjak megvarni,
mig a gondnok a fGépiiletben végez ezekkel a feladatokkal, pedig hetente jar a tagintézménybe
karbantartast és kertrendezést (flinyirds) végezni.

Evek ota foglalkoztatunk nyari didkmunka keretében kozépiskolds vagy egyetemista hallgatikat.
Julius honapban 2 {6 didkmunkas volt nalunk (1 lany, 1 fid), augusztusba 1 f6 (fit). Mindig nagyon
orilink nekik és valoban komoly segitséget jelentenek. Reméljiik, a tovdbbiakban is lesz mdd ilyen
iranya foglalkoztatasra. A lanyok a kisgyermeknevelSknek és a béles6dei dajkaknak jelentenek nagy
segitséget, mig a fillk az udvar rendben tartasaban, karbantartasi feladatokban segitik a gondnok
munkajat.

Az érettségihez el6irt 50 éras kozosségi szolgalatra is szivesen érkeznek hozzank fiatalok a helyi és
kornyékbeli koézépiskolakbol, 6k szintén kisegitdi feladatokba vannak beosztva (pl. dekoracid
készités, homokasas, kertrendezés, keritésléc festés).

A szabadsagolds, tovabbképzés miatti tavolléteket bels6 helyettesitéssel, munkaer6-atcsoportositassal
oldottuk meg.

Tovabbképzés, foiskolai tanulmanyok

2024 szeptemberében 6 dolgozonk, 5 kisgyermekneveld és egy bolesddei dajka kezdte meg foéiskolai
tanulményait. A tanitasi és vizsganapok alatti helyettesités komoly munkaszervezést igényel, de
biiszkék vagyunk ra, hogy dolgozénk koziil egyre tobben szeretnének fGiskolai diplomat szerezni.
Jelenleg 12 f6 kisgyermeknevelGnek (a kisgyermeknevelSk 55 %-anak) van foiskolai diploméja. Egy
6 gyakornok, 10 f6 Pedagogus 1, az intézményvezeté Pedagogus II. kategoridba van sorolva.

Dolgozodink titemezetten vesznek részt jogszabaly altal eldirt szakmai tovabbképzéseken, hogy tovabb
bévitsék ismereteiket.

KisgyermeknevelSink a tanultakat hazi tovabbképzés keretében adjik tovabb.

A Magyar Bélcs6dék Egyesiilete altal tjonnan kiadasra keriilt modszertani leveleket is kézosen
dolgozzuk fel ezeken az alkalmakon.

A konyhai dolgozdk szervezett higiéniai oktatasa ez évben is megtortént.



2. Targyi feltételek

2.1 Tdrgyi feltételek a székhely intézményben

Székhely intézményiinkben 13 éve volt bévités és nagyobb volumenti feltjitas, ennek soran nyerte
el épiiletink a mai formdjat. 2022-ben a f6z6konyha keriilt atalakitisra, mely igy mar alkalmas a
tagintézmény miatti megnvekedett adagszam elkészitésére.

Az épiilet allagét folyamatosan igyeksziink védeni, 4j gondnokunk hatalmas lelkesedéssel vette 4t a
feladatot nyugdijba vonult el6djétdl, és nagyon sok dolgot igy ,,hézon beliil” meg tudunk oldani.
Mindennapi feladatai mellett kifestette mér a raktarhelyiségeket, keritést készitett, leburkolta az egyik
egység elotti 1€pesot, a korhadé faszerkezetrSl felvalt polikarbonét tetét megersitette. Most
magasagyasokat készit, hogy a gyermekeket a kertgondozas szépségeibe is be tudjuk vezetni.

A székhely intézmény alapvetGen megfeleld targyi feltételekkel rendelkezik, tagas, napfényes,
baratsagos csoportszobédi és jol felszerelt fiird6szobéi, atadéi vannak, melyeket igyeksziink a
legpraktikusabban berendezni annak ellenére, hogy mivel bélcsédénk adaptélt épiilet és nem
tipusbélesdde, a gondozési egységek kialakitésa eltér a szakmai el8irasoktol (a csoportszobak nem
egymas mellett vannak, hanem kozottik van a fiirddszoba, melybél a megfelel belathatésag nem
minden esetben biztositott). Ez kiilonosen az egyik egységnél jelent komoly akadalyt, de
atalakitashoz a flird8szoba el6tti 61t6z6részt is meg kellene bontani, Gjra kellene a teret tervezni, am
erre az intézménynek nincs, és nem is lesz énalldan fedezete.

Egy épiiletnél mindig vannak felujitasra vard teriiletek, hiszen az id6 és a rendszeres hasznalat is hozza
ezt magaval.

A 2023 decemberében éatadott parkold nagy segitség, de csak enyhiti, nem sziintette meg a problémat.
Az egyik kiépitett lampaoszlop olyan helyen van, hogy szinte hetente tolat neki valaki és tori 6ssze az
autojat, ennek athelyezése sziikséges lenne, valamint a parkolé bdvitése (melyhez a szabad teriilet
rendelkezésre all) még tovabb javithatna a jelenlegi helyzeten.

Jatszokertiinkben t6bb helyen mifiives részt alakitottunk ki, hogy esé utan is ki tudjanak menni a
gyerekek, valamint a nagy igénybevétel miatt dllandéan kitaposott fiivet igy tudtuk idétalléan pétolni,
de természetes flives teriiletek is maradtak.

Az udvaron a gumitéglaval burkolt feliiletek egyre jobban megsiillyednek, kiilénosen az elsé részen,
ami igy mar balesetveszélyes a gyermekeknek. Sajnos nem lehet felszedni és az aljzat kiegyenlitésével
ezeket a lapokat Wjra lerakni, de az 0j (akar 6ntott) burkolat kdltsége messze meghaladja anyagi
lehetSségeinket.

Szakmailag a legnagyobb problémank azonban tovébbra is az udvari gyermekmosdé hidanya, mely
sajnos a bovités soran sem keriilt kialakitdsra. A gyermekek a bélesddei élet alatt valnak szobatisztava,
amit még a nydri idészak is tud segiteni a kevesebb ruha miatt, 4m mivel sajnos az egyetlen
gyermekmosdo az éplilet alagsoraban talalhat6, az a 90 gyermek részére nagyon kevés, kiilénosen,
hogy a hats6 udvarrészt6l messze van. Ez az onallova vélas folyamatiaban nem segiti, hanem
akadalyozza a gyermekeket. Ez minden szakmai ellendrzés sordn a jegyzékonyvekben is megjelenik,
de a kisgyermekneveldk élik meg ennek nehézségeit a mindennapokban.



Tudjuk, hogy a fenntart6 is érti ez irdny igénytinket, hiszen néhany éve méar megtervezésre és a varosi
koltségvetésben elfogadasra keriilt ennek megépitése, mely sajnos elészor a pandémia, majd a habord
és az energia arak drasztikus emelkedése miatt halasztasra keriilt. Sajnos ennek a kéltsége joval
meghaladja az intézmény pénziigyi lehetGségeit, igy onerébdl a legtakarékosabb gazdalkodas mellett
sem tudjuk megvaldsitani. Bizunk benne, hogy kérésiink hamarosan meghallgatasra talél a fenntarto
részérél és sikertl ennek megvalositasaval ismét mindségi fejlédést elémi. A kérést minden évben
jelezziik a kdzponti felujitasi igényeknél is, de tudjuk, ennek elég magas a koltsége, és évr6l évre no.
ﬂgy gondoljuk, mégis fontos, hogy ezt folyamatosan, évrél évre jelezziik a fenntartd felé, hiszen
egyszer kell belefektetni a sziikséges 6sszeget. Mar olcsobb, konténer tipusi megoldasokat is néztiink,
melyet tovabbitottunk a Varosfejlesztési és Varosilizemeltetési Osztaly felé is.

A fenntarté tamogatasaval a szakmai szinvonalunkat, targyi feltételeinket mindig tudjuk egy kicsit
javitani.

2.2 Tdrgyi feltételek az Aprocska Bolcsodében

Az Aprécska Bolesdde 2023, szeptember 25-ét61, kozel 500 m?-en fogadja a gyermekeket. Kollégaink
rengeteg id6t és energiat forditottak ara, hogy tagbélesddénk ilyen szép, esztétikus, baratsagos legyen.

Az épiilet egy gondozasi egységbdl, két csoportszobabol, és a hozza tartozé kiszolgaldhelyiségekbdl
all, melyek az épiilet hatsé felében, tivol az utcafronttol kaptak helyet. A csoportszobak 50 m?
nagysaguak, redonnyel, légkondicionaldval felszereltek. A csoportok jatékkészletét a gyerekek
életkorahoz, fejlettségi szintjéhez igazitva allitottuk Gssze.

A csoportszobdk kozos flirddszobéaval és dtad6 helyiséggel rendelkeznek. A flird6szobabdl kozvetlen
belatas nyilik a csoportszobakba. Beépitett szekrények segitik a tarolast, és az egyik csoportb6l kiilén
tarolé helyiség is nyilik a nagyobb eszkozok elpakolasdhoz. A csoportoknak kozvetlen kapesolata
van a fedett terasszal és az udvarral.

Az udvar parkositott, fiives €s szilard teriiletek valtjak egymast, ahol homokozo, telepitett fajatékok,
¢s milanyag nagymozgasos jatékok allnak a gyerekek rendelkezésre. Az 6ntott gumiburkolattal fedett
teriileteken motorozhatnak, futébiciklizhetnek és bébitaxival jatszhatnak a gyermekek. A nyari
héségben vizpermetezd segit a felfrissiilésben.

Az udvaron a szobatisztasagra nevelés elésegitésére kinti gyermek WC keriilt elhelyezésre. A
gyerekek kiiltéri jatékainak megovasat az udvaron talalhato jatéktarold biztositja.

Bar az épiilet Gjonnan késziilt, szdmos nehézséggel kellett megkiizdeniink az elsé nevelési évben:
nem volt megfelelé arnyékolas az udvaron, és tobbszor eldugult a csdvezeték, melyet teljes egészében
ki is kellett cserélni a nyari leallas alatt, mely garancidban megtortént. Sziil6i 6sszefogassal a
gumiburkolat felé arnyékolé épiilt és még tbb fa keriilt telepitése.

Igy a gyermekek mar a nyari melegben is biztonsagosan tudnak odakint jétszani.



3. Programjaink

Havonta egy szombat délelott jatszocsoportot szerveziink a kisgyermeket neveld csaladoknak. Ezekre
az alkalmakra zenebolesis kezdeményezéssel, kézmiives tevékenységekkel, szabad jatékkal
késziilink, Lehetéség nyilik az érdekléd6knek megismerkedni a  bolcsédével, a
kisgyermeknevelGinkkel, bolcsddei dajkakkal. Harom havonta a programot az Apréeska Boles6dében
rendezziik meg.

Nyilt hetet tartottunk a leenddé bélcsédéseknek, ahol a csalddok betekintést nyerhettek a béleséde
hétkéznapjaiba, ismerkedhettek a kisgyermeknevel6kkel, boles6dei dolgozokkal és bejarhattik az
épliletet, lehetett szabadon jatszani, kézmiveskedni, énekelni, mondékazni.

Alapitvanyi gyermeknapunkon, a Babavari Babazsuron déleldtt ugralovar és fagyi varta a
gyermekeket, majd délutin a sziildkkel, csaladokkal egyiitt nyilt délutan keretében csillamtetko,
arcfestés, gyurmapékség, lufi is helyet kapott az ugrélovar mellett. A Babavér Bolcsédei Alapitvény
csoportszobai €s udvari jatékok, mesekonyvek beszerzésével is tamogatta intézményiinket.

Az Aprécska Bolesddében fgy tedd ra foglalkozasok és kutyéaval asszisztalt tevékenységek is vannak
havi rendszerességgel.

4. Gyermeklétszam alakulasa

Bolcsddénk a székhelyen 7 gyermekcsoportban 90 kisgyermek, az Aprécska Bélesddében 2
csoportban 26 kisgyermek ellatasat tudjuk biztositani. Igy jelenleg két telehelyen, 9 csoportban 116
kisgyermek nevelését, gondozésat végezziik.

Jogszabily alapjan a bolcsddei csoportok 12 fével miikddhetnek, &m ha minden kisgyermek betdltétte
a 2. ¢letévét, €s a csoportszoba nagysaga is engedi (nettd alapteriilet 3 m%gyermek), ez a létszam 14
fére novelhetd. Jelenleg a székhelyen ez 3 csoportunkban lehetséges. A tagintézményben mindkét
csoportban lehet6ség lenne 14 6 felvételére, de a tervezésnél egy tipegd és egy nagycsoporttal
szamoltunk, igy az engedélyezési eljardsok is eszerint mentek. A késébbickben egy modositassal
lehetéség lenne 28-ra emelni a férGhelyszamot, igy akar év kozben a gyermekek életkoranak
novekedésével két 1ij férdhely létesiilhetne.

Remeényeink szerint a tagintézmény beinduldsa lecsokkentette volna a vardlistat, de sajnos ez nem
tortént meg. Akkora az érdekl6dés a bolesédei férdhelyek irdnt, hogy a tavalyi évben tébb, mint 30
csaladot kellett elutasitanunk, és sajnos mdr a kévetkez8 nevelési évre is sokkal tobben jelentkeztek,
mint amennyi a felszabadul6 féréhely (a biztos 67 felszabadul6 fér6helyre mér 105 beadott jelentkezés
van).

4 korai fejlesztésben részesiilé gyermeket latunk el, és tovabbi két f6 kapta meg év kdzben a statuszt,
mivel 6k 2 fének szamitanak, az tovabb csokkenti a felvehetd gyermeklétszamot.

Bar minden évben érkezik gyermek jelzérendszeri tag javaslatdra, a nagyszami jelentkezés miatt a
bdlesdde éppen azt a funkcidjat nem tudja betdlteni, ahol a hatranyos helyzet miatti lemarad4sokat
tudnank pétolni.

Mivel a gyermekek mas jogcimen (jovedelem vagy a csaladban nevelt gyermekek szama alapjan)
ingyen étkeznek, igy a sziillék nem szdmolnak be a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményrdl,
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetiikrél.



Bér nagy 6rom, hogy a bélcsddei férbhelyek iranti érdeklodés egyre csak nd, mert ez fokmérdje az
altalunk nydjtott minGségi szakmai munkanak is, de komoly frusztraciot jelent a vezetdség részére a
felvételi idészakban. A nagy érdeklodés miatt folyamatosan mérlegelniink kell, hogy mi legyen a f6
szempont a felvételnél. A munkaltatéi igazolasok megléte donté ebben a helyzetben, illetve a
gyermekek életkora is, a két évet betoltott gyermekeket kénnyebb elhelyezni, és egy év elteltével a
helyiikre 1j gyermekeket tudunk felvenni. Boles6dénkben az 6vodai beiratkozéssal egyidben
tartottuk nyilt hetiinket és tajékoztaté sziiléi értekezletet tartottunk a béleséde irant érdekl6déknek,
ahol jeleztiik a féréhelyek korlatozott szamat, és kértiik, hogy jarjanak utana mas lehetOségeknek is
(csaladi bélcséde, Debrecenben torténé bolcsédei ellatas bent dolgozoé sziilok esetén), de ez nem
csokkentette a szul6k csalddottsagat az elutasitas miatt, akik ezt a vezetGségre zuditjak (de volt, aki a
fenntart6 felé is jelezte a problémat, nem épp megfelel6 stilusban).

5. Ellenorzések
2024-ben a normativa ellendrzésen kiviil nem volt hatdsag az intézményiinkben.
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1L Az intézmény gazdilkodasianak értékelése

Az intézmény kiegyensulyozott, biztos gazdéalkodasat a Hajdiszoboszléi Gazdasagi Szolgiltatd
Intézmény segiti, akikkel nagyon jo a kapcsolatunk, folyamatosan egyeztetiink az év soran.

1. Bevételek teljesitése

A nyér folyaman a didkok foglalkoztatasat a Kormanyhivatal 533,-eFt-al tamogatta.

Az alkalmazottak étkezési dijbevétele 4,7 %-kal emelkedett az eredeti eléiranyzathoz képest.

Az ellatottak étkezési téritési dij bevétele az eredeti elGiranyzathoz viszonyitva 43,2 %- os
emelkedést mutat, mivel a tervezettnél tobben fizetnek az étkezésért.

Az MVM Neyt Zrt. 2023. évi gazdij visszatéritése 273,-Eft.

Sajit bevételiink teljesitése osszességében 128,7 %o-o0s volt.

Ko6zponti, iranyité szervi tamogatas teljesitése

Eredeti el6iranyzat: 342 290 000 Ft
Moddositott eldiranyzat: 352 452 969 Ft
Teljesités: 352 452 969 Ft

A fenntartéi tdmogatds novekedés a jogszabdlyi béremelés és jarulékai, valamint az évi
kéltségvetésben nem szerepld, de a MAK altal utalt szocidlis dgazati p6tlékbél all. Az intézmény
emeleti iroddjanak bedzasa utani javitasara (vapa megerésitése és iroda festése) felujitasara
319,-eFt timogatast kaptunk.



Az éllami tamogatas mértéke a januar 31-én beiratott gyermekek létszamatol fiigg. Torekedni kell
arra, hogy a feltéltdttségiink minél hamarabb megtorténjen, sajnos nem igazan tehetjiik meg, hogy 6-
8 honapig tresen tartsunk fér6helyeket, mert csak maérciustél szeretnének kezdeni a csalddok,
elényben kell részesiteni azokat (még ha kés6bb is jelentkeztek), akik sszel, de legkésibb januarban
elkezdik a bélesédét.

2. Kiadasok alakulasa
a) Személyi juttatiasok

A személyl juttatisok tervezése nem egyszerli feladat, mert intézményiinkben az altaldnos
kozalkalmazotti bértabla mellett a pedagégus bértdbla is hasznilatos a fiskolai végzettséggel
rendelkezl kisgyermeknevelSk részére, valamint tobb szocidlis teriileten életben 1év3 potléktabla is
erinti a dolgozdkat (kisgyermeknevel6knek jéro bolesddei potlék, bélesddei dajkaknak jaré bolcsédei
potlék, dsszevont dgazati potlék).

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatisok

Eredeti el6iranyzat: 250 287 480 Ft
Modositott elSiranyzat: 259 715 978 Ft
Teljesités: 257 904 638 Ft (99,3 %)

Az elbiranyzat emelkedés a 2023. évi pénzmaradvany, a nyéri didkmunkisok foglalkoztatasa,
valamint a szocialis d4gazati potlék jovairasanak kovetkezménye.

Az ¢év kozben keletkez0 bérmegtakaritast teljesitményaranyos jutalmazasra, helyettesité dolgozék
alkalmazdsara, valamint tobbletfeladatok elvégzésének finanszirozasara hasznaltuk fel.

Munkaadokat terhel6 jarulékok

Eredeti elGiranyzat: 39 084 418 Ft
Mbédositott elGiranyzat: 40 240 764 Ft
Teljesités: 39 632 172 Ft (99,49 %)

Az eldiranyzat emelkedés a személyi juttatasok emelkedéséhez kapesolddik.

b) Dologi kiadasok

Eredeti el6iranyzat: 57112297 R
Moédositott eldiranyzat: 60 592 427 Ft
Teljesités: 51948 715 Ft (85,73 %)



A dologi kiadésokrol felhalmozasi kiadasokra atcsoportositottunk 1 709 118 Ft-ot a bolesédék és a
konyha targyi eszk6zokkel valo ellatasara.
A rezsi kiadasok és azok afaja jelentik nagyrészt az elvonandd pénzmaradvanyt.

¢) Felhalmozasi kiaddasok

Eredeti el6iranyzat: 0 Ft
Modositott eldiranyzat: 1709 118 Ft
Teljesités: 1709 118 Ft (100 %)

Targyévben a mikodést segité targyi eszkozoket szereztiink be, tobbek kozott sarok matracokat,
osszecsukhatd székeket, térelvalaszto polcot, taroloasztal és apritogépet.

d) Felajitasi kiadasok

Eredeti elGiranyzat: 0 Ft
Modositott elbiranyzat: 453 410 Ft
Teljesités: 453 410 Ft (100 %)

A felujitas keretében a Gyermeksziget Bolcsdde udvaran a lépceso at lett alakitva rampava.

Az épiiletben a kételezd, jogszabaly altal eléirt vizsgalatokat, ellenérzéseket, karbantartasi feladatokat
minden esetben elvégeztettiik.

II1. A bolesodei ellatas szakmai tartalma

Bolcsddénk 2024-ben is a torvényi és szakmai szabalyoknak megfeleléen miikodott.
Szakmai munkénk a tavalyi évben kiegyensulyozottan zajlott.

Ellatas szakfeladaton két opcié koziil lehet valasztani, vagy az engedélyezett féréhelyszam 80%-a,
vagy a janudr 31-én beiratott gyermekek létszamat kell figyelembe venni, attél fiiggéen, melyik
kedvez6bb. Alapozd normativanal altalaban a biztos 80%-ot szoktuk megadni, de ennél mindig
magasabb a januarra felvett gyermekek 1étszama. fgy 2024-ben is a leadott normativ mutatéhoz
képest magasabb létszamot teljesitettiink: 93 helyett 105 £6.

A gyermekélelmezésnél a leadott mutatét nem tudtuk teljesiteni t6bb hosszan tarté betegséghullam
miatt. 79 helyett 77 lett a teljesitett 1étszam.

Targyi feltételeinket 2024-ban kisebb mértékben tudtuk fejleszteni, alapitvanyi tdmogatassal
mozgasfejleszt6 eszkozoket vasaroltunk. Mivel a bolcs6dének sajnos nincs tornaszobaja, ahova esoés,
hideg id6ében le lehetne menni, a nagymozgésos eszkozoket leginkdbb az aulaban hasznaljuk. Nagyon
reméljik, hogy az idei évben a kozponti feldjitasbdl valamilyen mddon megvaldsul az udvari
gyermekmosdo.



A kollégak mindkét boles6dében arra torekszenek, hogy biztonsagos és esztétikus kornyezetben,
szeretetteljes kbzegben legyenek a gyermekek minden nap. Nagy gondot forditanak az olyan
tevékenység-kezdeményezésekre, amelyben a gyermekek tapasztalati viton, jatszva ismerkednek a
kornyezetiikkel, a kiilonb6z6 anyagokkal, illetve ahol az elemi mozgasformak biztositasaval segitik
az idegpalyék kialakulasat, fejlodését.

A boleséde mikodése nem lenne biztosithaté a fenntartd timogatisa nélkiil. Koszoném az
6nkormanyzat, a Képvisel6-testiilet, a Bizottsagok, a szakiroda, és a Hajduszoboszl6i Gazdasagi
Szolgéltaté Intézmény segitségét, egyiittmiikodését.

Hajduszoboszl, 2024. marcius 26.
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Beszamolo6 a Bocskai Istvan Muzeum 2024. évi tevékenységérsl

1. FENNTARTAS, SZEMELYI FELTETELEK

A Bocskai Istvan Mizeum engedélyezett étszama 2024-ben hat 6 volt. A munkadllomany 1 f6
muzeumigazgatobol, 2 f6 muzeoldgusbol, 1 6 kézmiivel5dési szakemberbol, 2 fo pénztaros-
teremérbol allt. Ez a Iétszam azonban — elsdsorban a kiallitasok tizemeltetése szempontjabdl —
nem bizonyult elegendének, ezért kiilonbdzd forrasokbdl szarmazéd kiegészitéseket kellett
alkalmazni. Az egyik ezek koziil a hosszabb tavi kozfoglalkoztatds volt. 2024, év folyaman
harom kézfoglalkoztatési program valésult meg, ezek mindegyikében a mizeum 2-2 & teljes
munkaid6s kozfoglalkoztatott alkalmazasara kapott lehet6séget. A két helybol az egyik egész
évben fel volt téltve, mig a masiknak a feltoltése — a megiiresedést kévetden — csak nehezen volt
megvalosithatd megfelelé jelentkezé hidnydban. A kozfoglalkoztatais mellett az allandé
munkadllomany kiegészitését szolgaltak ebben az évben is az ,.eseti munkaszerzédések”. lgy a
nem rendszeresitett allashelyre alkalmazott kisegité dolgozok széma a nyari szezon idészakaban
megnott, mivel ekkor a muzeum is hosszabbitott nyitva tartassal, napi 12 o6raban varta a
latogatokat. Ebben az id6szakban részmunkaid6ben, napi 4 6raban 5 ot alkalmazott a mizeum
terembrként. Emellett ugyancsak részmunkaidében, napi 4 6riban foglalkoztatott
bértimogatdssal 1 f& udvarost. A nyaranta ideiglenesen, 1-2 hénapos idétartamban
foglalkoztatott munkavallalok tehdt a mizeum tizemeltetésével kapcsolatos feladatokat l4ttak el.

2024 6szén vezetovaltas tortént a muzeumban, ugyanis dr. Bihari-Horvath Lészl6 kozos
megegyezessel tavozott az intézmény élérél. A fenntarté 2024. oktGber 1-jével Nagy Istvant
bizta meg a vezet6i feladatok ellatisaval.

2. TARGYI FELTETELEK

A muzeum hasznalataban 1év6 épiiletek dlloménya még 2023 8szén béviilt egy 6todik, a Kossuth
utca 9. szam alatti ingatlannal. Ennek az épiiletnek a felujitdsa a tervek szerint zajlott, és 2024
elsé negyedévében fejez6dott be. Megtortént az épilleten a tetd javitdsa, villamvédelem
felszerelése, kiils6 vakolat javitisa és festése, belsd terek feltjitasa, elektromos vezetékek,
szerelvények cseréje, géazhélozat 4talakitdsa, az udvar rendezése. A munkak elvégzését
Bieliczkyné Buzas Eva 28 M Ft értékii adomdnya tette lehetové, amit Hajdtiszoboszlé Viros
Onkorményzata egészitett ki. A beruhazés 6sszértéke mintegy 40 M Ft-ot tett ki, amiért eztton is
kdszonet illeti a — sajnos, azéta elhunyt — adomanyozét, valamint a fenntarté dnkormanyzatot.
Az 1) mazeumi egységben kiéllitds létesiilt, és a Szoboszloi Irodalom Haza nevet kapta. Ezzel a
Bocskai Istvan Muzeumban bemutatott 4llandé killitasok szama 8-ra emelkedett.

3. SZAKFELADATOK ELLATASA

A muzeumok szakmai feladatait az 1997. évi XCL. torvény rendelkezései hatdrozzak meg.
Eszerint a mizeumok faladata a gytijtékoriikbe tartozo, gytjtéhelyiikrél szarmazé miitargyak és
dokumentumok gytjtése, 6rzése, feldolgozasa, kiallitason vald bemutatésa, a gylijtemények
gondozasa. 2024-ben a legjelentésebb gyarapodas a Kepes Agnes keramikusmiivész
hagyatékdbél szarmaz6, mintegy 60 darab keramia, festmény, dokumentum, kéztiik egy csaladi



fényképalbum gytijteménybe keriilése volt. Ezen kiviil kisebb darabszamu gyarapodast jelentett,
hogy harom alkalommal ajandékoztak butorokat az intézménynek, az egyik alkalommal Szél
Jalia hajduszoboszloi szarmazast radids Gjségird hagyatékdbol. Az djonnan gylijteménybe keriilt
mitargyak, dokumentumok muzeumi leltarkényvekbe torténd felvételét az intézmény
muzeolégusai folyamatosan végzik a muzedlis intézmények nyilvéntartasi szabélyzatarél sz616
20/2002.(X.4.) NKOM rendelet el8irasainak megfelelden. Mindezek mellett kutatisok is folynak
az intézményben. Kiils6 kutatok bevondsdval harom tanulméany sziiletett meg a késziilo
varosmonografidhoz. A mizeum szakemberei pedig a Hajduszoboszlon  1évo  koztéri
alkotasokkal kapcsolatban folytattak kutatdsokat. Ezeknek az eredményei egy tematikus
szobortira keretében jelentek meg a vérosban, az alkotiasok mellé kihelyezett informacios
tablakon, illetve a muzeum honlapjan. Mindehhez a forrdst Hajduszoboszlé Véros
Onkorményzata biztositotta.

A muzeum szakemberei sziméara a legnagyobb kihivast az uj, irodalmi allandé kiallitas
létrehozésa jelentette 2024-ben. A muzeolégusok végezték a hosszabb elékészité munkat igénylo
feladatokat. Igy a kiallitasi koncepcid Osszedllitasat, a szovegek megirasat, a kiallitasban
megjelend miitargyak, szépirodalmi szévegek, fényképfelvételek kivélasztasat, a kiallitasi
nyomatok szerkesztését. A kiallitas installalasaban, berendezésében pedig a mizeum valamennyi
alkalmazottja részt vett, de kiszonet illeti a Hajdiszoboszl6i Gazdasdgi Szolgaltaté Intézmény
munkatdrsait is. A Szoboszl6i Irodalom Héza elkésziilt kiallitasa — az adoménytevd Bieliczkyné
Buzas Eva eredeti szandékaival megegyezoen — emléket 4llit a hajduszoboszl6i sziiletésti vagy
hosszabb-rovidebb ideig a telepiilésen élt irodalmi alkotoknak. A kiallitas idSben a 19. szazad
véget €és a 20. szazadot oleli fel. Ezen az idSintervallumon beliil mutatja be a kiilénbozo
érdeklédési korli és eltérd irodalmi kvalitdsokkal rendelkezé alkotok €letmiivét, életpalyat,
akikben a k6z6s pont Hajdiszoboszl6, az innen valé szdrmazas tudata, valamint az itteni alkotds
ténye. A kidllitisban kiemelt helyet kapott Szép Ern6 (1884-1953), aki a 20. sz4zad elsé felében
a szépirodalom mindhdrom miinemében (koltészet, préza, drama) maradandd értéket alkotott.
Elészor kolteményeivel valt ismertté, majd népszeri szinpadi szerz0 lett (ma dramair6i dij is
viseli nevét), de irt regényeket, elbeszéléseket is. A 20. szézad elején a magyar irodalmi élet
jellegzetes és kozponti figurdjanak szémitott. Munkatdrsa volt a korszak meghatarozo lapjanak, a
Nyugatnak. Bir nem volt tagja egyik irodalmi témériilésnek sem, a magyar irodalom élvonaliaba
tartozé szerzOkkel tartott fenn barati kapcsolatot. fgy szoros kapcsolatot dpolt Ady Endrével,
Téth Arpaddal, Molnar Ferenccel, Ambrus Zoltannal, Brédy Sandorral, Kridy Gyulaval,
Karinthy Frigyessel. Irodalmi munkéssaga mar énmagéban méltéva teszi arra, hogy kiallitas
Orizze emlékét. Mégis teleptilésiink lakéi szdméra az a legfontosabb, hogy Szép Emé — bar
szamos telepiilésen megfordult — élete végéig szoboszloinak vallotta magat, itt toltott
gyermekkorarol pedig kiilon megemlékezett Felnbtteknek cimii miivében. Természetesen
Bieliczkyné Buzas Eva és Bieliczky Jo6 Sandor munkdssdga sem hidnyzik a kiallitasbol. A
latogatdi élményt noveli Szép Erné élethii viaszfigurdja, de emellett konyvkuckét, interaktiv
szoveggytjtemeényt, digitalis tartalmakat ugyancsak elhelyeztiink.

A mizeum 2024. évi munkatervében szerepelt a Fejedelmi kincstar kiallitas bévitése Bocskai
Istvan, Magyarorszdg és Erdély fejedelmének egy ujabb méltosagjelvényével, a loretoi
koronaval. Bocskainak ugyanis két koronaja volt. A szultdn mellett az erdélyi szaszoktol is
kapott egyet ajandékba, ami a hagyomény szerint a kézépkorban a bosnydk kiralyok koronéja
volt. Bocskai haldla utan a korona az itdliai Loretoba keriilt, de a 18. szazad legvégén nyoma



veszett. Fennmaradt azonban egy pontos rajza a 17. szazadbol, ez alapjan lehetett elkészittetni a
korona rekonstrukci6jat. Az elkésziillt miitargyat idészaki kiallitis keretében mutattuk be a
Miizeumok Ejszakajan. A rekonstrukcié elkészittetésével az intézmény célja a névadé Bocskai
Istvan kultuszdnak é&poldsa, valamint a muzeum latogatottsaganak novelése volt. Az idészaki
kiallitast kdvetden ez a méltdsagjelvény is a Fejedelmi kincstar allando kiallitast bovitette.

Az allandd kidllitdsok fejlesztése mellett természetesen idészaki kiallitisokat is szervezett a
muzeum. 2024 janudrjdban ,Mert Szoboszlé6 az én képeskdnyvem” cimmel hirdettiink
rajzpalyazatot t6bb korcsoport szaméra Szép Erné sziiletésének 140. évforduldja alkalmabol. A
rajzokat a muzeum kozponti épiiletében mutattuk be. Maérciusban B6di Tldiké textilmiivész
alkotasaibol nyilt kiallitas, amit Fekete I1diko népi iparmiivész festett tojasait bemutaté valogatas
egészitett ki.

A Bocskai Mizeum muzeumpedagogiai kindlatdban 15-féle muzeumi foglalkozést ajanlott
oktatasi intézmények szaméra 2024-ben. Ezeken a foglalkozésokon t5bb mint 1800 dvodas,
altalanos és kozépiskolai didk vett részt. Kiilondsen nepszerlt volt a nemzeti {innephez
kapcsolodd ,,Rabok legyiink, vagy szabadok™ cimii foglalkozas, aminek sordn a helytorténeti
allandé kiallités szabaduloszobéva alakult 4t. Az 6sz folyamén pedig, immar hagyomanyos
modon, a Berettyoujfalui Tankeriileti Kozpont részvételével muzeumpedagogiai tanévnyitot
szerveztiink a foglalkozasok népszeriisitése érdekében.

JelentGsen béviilt a mizeum kézmiivelddési tevékenysége. Ebben az is szerepet jatszott, hogy a
Szoboszl6i Irodalom Haza kettds funkcidval jott létre. Egyrészt kidllitasi helyszin, masrészt
kozosségi tér. A megnyitora szeptember 28-4n keriilt sor a SzépFeszt elnevezésti kulturalis
programunk keretében, ahol az érdeklédok szépirodalmi és zenei miisorokon vehettek részt.
Sajnos, az esds id6 nem kedvezett a rendezvénynek, de igy is tobb mint 400 f6 vett részt az
tinnepélyes megnyitén. A kézmiivelddési programokkal célunk véltozatlanul az, hogy a mizeum
profiljahoz illeszkedé programokkal népszertisitsik a kulturdlis értékeket, igényes
kikapcsolddasi format és ismeretszerzési lehetdséget biztositsunk latogatéinknak, népszerisitsiik
¢s Clové tegyiik a mizeumot és annak kiallitasait. Helyszint biztositottunk a Fénix Versmondd
Kor szdmdra, Mesterségkéstold cimmel kézmiives-bemutatokat rendeztiink, szakkori
foglalkozdsokat szerveztiink, de Gj programelem volt az irodalomterdpia is. Emellett
hagyoményosnak mondhaté programjaink is megvalésultak. Tébb mint ezer £6 vett részt a
Miuzeumok Ejszakéjén, folytattuk a Zenés nyari esték programot, a Szoboszl6i Nyar
programsorozathoz ismét a Hajdu Orjarat megszervezésével csatlakoztunk. Uj latogatéi
csoportok felé nyitottunk, amikor felvettiik a kapcsolatot a Pedagogiai Szakszolgalattal annak
érdekében, hogy autizmusbaratta tegyiik egyik kidllitasunkat. Nagy sikere volt a muzeum
szinpadén bemutatott zenés irodalmi esteknek, amiken a Koromvirag Egyiittes, valamint Galanfi
Andras és Fazekas Csaba vett részt. 2024 végétél a mizeum részt vett a gyogyviz feltarasanak
100. évforduldja alkalmab6l megalakult centenariumi emlékéy el6készitésével foglalkozo
csoport munkajaban.

4. MARKETING, LATOGATOTTSAG

Napjainkban nem lehet eléggé hangsiilyozni a marketingmunka szerepét és fontossagat. A
kulturdlis szolgaltatok kozott is egyre élesebb a verseny a vendégek érdeklédésének elnyerése
érdekében, igy mizeumunk szdméra is elengedhetetlenil fontos a hatékony
marketingkommunikécié megszervezése és megval6sitasa. Intézményiink 2024-ben csaknem 2



M Ft-ot kolt6tt kommunikécios €s marketing célokra, ezt az Gsszeget azonban a kévetkezd
években érdemes lesz novelni. Ebbl — elsésorban a rendezvények népszerisitése érdekében —
hagyomaényos reklamhordozokat (plakat) készittettiink, de folytatédott a szorolapok kihelyezése
is a szallashelyeken, valamint a vérosnéz$ kisvonat (dotté) végallomasan. Fzek a szordlapok a
muzeum nyari, hosszabb nyitva tartdsat hirdették elsésorban, de persze a muzeum kiallitisaira
vonatkozéan is informécioval szolgdltak a potencialis muzeumldtogatok szamara. 2024 elsé
félévében az intézmény latogatottsiga jol alakult, azonban az elé6z6 évhez képest nyéron és a
masodik félévben csokkent a ldtogatok szama, Ugyanakkor kozosségi médidban is allandé a
muzeum jelenléte, és latogatoink, illetve a muzeumbaratok folyamatosan informéciokat kapnak a
muzeumi programokrol. Ezért folyamatosan névelni kell a mizeum online jelenlétét is, a
hagyoményos rekldmlehetGségek mellett, hiszen a miizeum vendégeinek t5bb mint a fele mér az
internetrdl tdjékozodik a kiallitasokrol, nyitvatartasrol.

5. GAZDALKODAS

BEVETELEK
Bevételi eldiranyzataink a kivetkezék szerint alakultak:
Eredeti el6iranyzat:

° Tamogatis  79.928eFt

° Sajét bevétel 10.000eFt

Novekedés:

e Pénzmaradvany 43.115¢eFt
»  Onkormanyzati timogatas (Hajdi Srjérat timogatasa) 1.300eFt
¢ Onkorményzati timogatés (Lorett6i korona készitéséhez) 2.000eFt
* Tamogatas vallalkozastol(Lorettoi korona készitéséhez)1. 800 eFt
® H-B Megyei Korményhiv. tim.(nyari diakfoglalkoztatas) 400eFt

* H-B Megyei Kormanyhiv. tim (TOP Plusz tam., kozfoglalkoztatas) 2.708¢eFt
e Készletértékesités 992¢Ft
e Sajat bevételek -694¢eFt
e MVM szamlak visszatéritése 2.480eFt
e Nemzeti Kulturélis Alap (Kepes Agnes kiallitas) 800eFt

o Osszesen:  54.901eFt

2023-ban a Muzeum koltségvetésébe rendelkezésre bocsatott Kossuth u. 9 sz. alatti wlrodalom haza™
feltjitdshoz kapcsolédd pénzmaradvéany jelentette a fedezetet a munkalatokhoz29.270 eFt értékben,
illetve a kiilénb6z6 palyazatokhoz szilkséges forrasokat tartalmazta.

Onkorméanyzati és vallalkozéi tamogatok biztositottdk a Lorettéi korona 2024. évre esé készitési
koltségeének kifizetését,

A készletértekesités bevétele szintén tartalmazza a korona megvésarldsihoz a Hungest Hotel Zrt. altal
felajanlott és értékesitett 1.000 eFt értékii utalvény Gsszegét.

A nyari idoszak megszervezéséhez sziikséges plusz munkaeréforrast segitette az intézmény szamara
diakfoglalkoztatés és kozfoglalkoztatas keretében a Kormanyhivatal.

A Bocskai utca 14. szam alatt ajandékboltban kiilénbsz6, a Bocskai-koronat népszerlisito ajandéktargyak
és €kszerek drusitasara idén is mod nyilt, amely részben a sajat bevételt gyarapitotta, részben (az ékszerek
egy csoportja esetében) bizomdnyos értékesités keretében tortént. Tovabb folytatodott a fazekas
népmiivészeti targyak bizomanyos értékesitése is. Az arukészlet beszerzését a Mizeum részben sajat
kiadasi eliranyzata terhére valdsitotta meg, részben bizomanyos értékesités keretében.

A jegybevételek sajnos nem érték el a 2023-as szintet.



Az MVM Zrt. 2023. évre vonatkozoan visszatéritendd (minuszos) szdmlékat allitott ki, melyek dsszege
kiutalasra kertilt az év folyaman.

Pénzmaradvany:
A 2023. évi pénzmaradvanyt, 43.115¢eFt-ot felhasznaltuk, a pénzmaradvényt terhelé elvondst befizettiik.
A felhasznélasrol az elszamolast a pénziigyi irodénak bekiildtiik.

Tamogatas:
Az énkormanyzati tamogatas eredeti el6irdnyzata 79.928¢Ft volt, a médositott 83.228¢Ft, a teljesités 100
%-0s. Az emelkedés Gsszegeit a bevételek alakuldsanal részleteztiik.

KIADASOK

Bérgazdalkodas:

A koltségvetésben tervezettek szerint a személyi juttatdsok 10%-kal emelkedtek 2023 évi teljesitéshez
viszonyitva a minimalbér valtozasa és az illetménykiegészitéseknek kdszonhetéen. Kifizetésre keriiltek a
Juttatasok, a nyéri lizemeltetéssel kapesolatos illetmények (teremérok, nyéri diakfoglalkoztatas keretében
dolgozo tanulok bére), valamint a dolgozdk részére jutalmat is tudtunk fizetni.A bérfelhasznalds i gy 99 %
volt.

Munkaadoékat terhelé jarulékok:
A munkaadot terheld jarulékok a személyi juttatasok elbiranyzataval kozel azonos mértékben emelkedtek.
Intézményvezetdi valtas miatt kifizetésre keriilt a tivozé igazgat6 végkielégitése.

Dologi kiadasok:

Kiadasaink a szakmai munkaval fiiggenek &ssze. Az j kiéllitasok megvalositasara, rendezvényekre,
kiadvanyokra forditottunk nagyobb 6sszeget, beleértve a marketing kommunikaci6s feladatokat is.
Eléirdnyzat atcsoportositast kezdeményeztiink 15.728eFt Gsszegben felhalmozasi kiadasokra, valamint

bér és jarulék kiadasokra.

Fobb dologi kiadasok: adatok eFt-ban
Szakmai, iizemeltetési anyagok 3.216
Készletbeszerzés (bolti készlet) 168
Kommunikaciés kiadasok 821
Koziizemi dijak 12.362
Bérleti-, karbantartasi dijak 1.601
Szellemi tevékenységek kiadésai 2.648
Egyéb lizemeltetési kiadéasok, 4.721
kikiildetések, reklam kiadasok
Afa kiadasok 5342
Osszesen: 30.879

A moédositott eléirdnyzatok az intézmény miikddését biztositottak.

Felhalmozasi kiadasok:

2024. évben felhalmozasi kiadasokra eredeti eldiranyzatunk nem volt, médositott eldiranyzatunk 8.497eFt
az, amelyet a kdvetkezodkre forditottunk:

- Promoci6s film és kdnyvismertetd 358 eFt,

- Szamitéastechnikai eszkozok vésérlasa (monitor, tablet, MP3 lejatszé) 340eFt

- Irodalom haza berendezési targyainak vasarlasa 1.148¢Ft



- Miitargyak, paravanok, emléktabla készités, egyéb eszkozok 1.251eFt
- Lorettdi korona I. részlete 4.900eFt

Felijitas:

A Kossuth utca 9 sz. alatt talalhaté ,Irodalom haza” epiilet felajitisa megtdrtént 33,158 eFt értékben,
mely 29.270 eFt Onkorményzati atadott pénzeszkézbél és 3.888 eFt intézményi koltségvetésbdl tevodott
(ssze.

Selejtezés:
2024. évben intézményiinkben selejtezés nem volt.

Hajdiszoboszlo, 2025. méarcius 21.

Z f
Pozsgay#e Széva Gabrella

gazdasagi vezetd



Szakmai beszamolo
2024.



A Hajduszoboszl6i Gazdasagi Szolgaltaté Intézmény 2017. januar 01-én kezdte meg miikodését a
Hajdiszoboszloi Intézménymiikodtets Kozpont jogutédjaként. Koltségvetési  szerviink
alaptevékenysége:

¢ Hajduszoboszl6 Viros Onkorményzata 4ltal alapitott valamennyi intézmény részére
végzett pénziigyi-gazdalkodasi, lizemeltetési, és egyéb szolgaltatdsok.

o A kozétkeztetés ellatasa Hajduszoboszl6 viros teriiletén, valamint a hozza kapcsolédo
munkahelyi- €s intézményen kiviili étkeztetési feladatok ellatasa.

* Az Onkormdnyzati vagyon — ingatlanok és més vagyontargyak, vagyoni értékii jogok —
uzleti c€la hasznalatba, haszonbérbe adésa, é&llagmegéviésa, felujitasa, hasznositasa,
kezelésével bsszefliggl feladatok végzése.

e Rovid idStartami tartézkodas céljara nyvjtott szallashely-szolgaltatas és étkeztetés.

Az intézmény jogalldsa

A Hajduszoboszl6i Gazdasagi Szolgaltat6 Intézmény alapité okirataban meghatarozott koz-feladat
cllatasara létrejott jogi személy, amely a maga nevében jogokat szerezhet és kotele-zettséget
véllalhat. '

Az intézmény gazdasdgi egységéher rendelt gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési
szervek:
- Hajdaszoboszloi Gyermeksziget Bolcsdde 4200 Hajduszoboszlé Rékoczi u 23-25,

- Bocskai Istvan Mizeum 4200 Hajduszoboszlé Bocskai u. 12.
- Kovacs Maté Varosi MiivelGdési
Kozpont és Konyvtar 4200 Hajduszoboszld, Szilfikalja u. 2.
- Hajduszoboszloi Varosi Televizid 4200 Hajduszoboszlo, Szilfikalja u. 7.
- Jardbeteg-Ellatoé Centrum 4200 Hajdiszoboszlo, Szilfékalja u. 1-3.
- Hajdaszoboszl6i Egyesitett Ovoda 4200 Hajduszoboszl6, Rakéczi u. 14.

Alaptevekenységeinket hat telephelyen és az intézmény székhelyén latjuk el.
Kozétkeztetés

Kozétkeztetési feladatunkat Hajduszoboszl6 teriiletén 5 sajat konyhaval és vasarolt élelmezés
(specialis étkezés) utjan biztositottuk. Minden konyhank rendelkezik Miikodési engedéllyel és
Kilon engedéllyel. Napi héromszori étkezést biztositunk a koznevelési intézményekbe jaré
gyermekeknek, €s Gonezy P. u. 15. szam alatt miikodé konyhank késziti az ebédet a
Hajduszoboszloi Kistérségi Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnak az év minden napjan
atlagosan 348 {6 részére.

A Kovécs Maté VMKK nyari rendezvényeihez kapcsolodéan az dltaluk biztositott nyersanyagbol
elkészitettik a megrendelés szerinti mennyiségli ételt, és biztositottuk az elfogyasztishoz
sziikséges eszkozoket is.



Az aldbbi tabldzat mutatja a napi étkeztetett gyermek létszam alakuldsdt a tervezethez képest.

100%-0s 50 %-os
Korosztily normativ normativ Nincs Osszesen (£6)
tamogatas (f6) | tamogatas (f6) | tdmogatas (f6)
2024. 2?24. 2024. | 2024. | 2024. 2?24. 2024, tery | 2024, tény
terv tény |terv |tény | terv tény
Ovoda 576 | 581 48 55 624 636
A 125 147| 331| 354| 601| 590 1057 1091
iskola
Kézépiskola 3 5 26 33 V& 83 106 121
Kollégista 10 Y 31 29 21 17 62 55
Osszesen 714 742 388 416 747 745 1849 1903

A fenti adatok alapjan megallapithato, hogy 2024

. évben az étkezést igénybe vevo gyermekek 39

%-a ingyenesen étkezik (az dvodas korosztalyban ez a szam 91 %), valamilyen tdmogatdsban az
étkezdk 60,85 % részesiilt.
A szocialisan raszorulé gyermekek sziinidei étkeztetését is intézményiink bevonasaval oldja meg
az 6nkormanyzat, csak ugy, mint a nyéari napkozis tborba jar6é gyermekek ellatasat. 2024. évben
a tanitasi sziinetekben sajat konyhdinkrol tortént a gyermekek ellatasa. Az ételt sajat ételhordoban
a Szép Emé Kollégiumban és a Pavai Vajna Ferenc Altalanos Iskoldban milkodé konyhardl volt
lehetdsége elvinni az arra jogosult étkezést igényléknek a tavaszi, nyari, 6szi és téli sziinetben.
Specialis étkezést az arra jogosultaknak és igényléknek a sziinetekben is biztositottuk.

Nyéri napkozis tdbor ebben az évben a Pivai Vajna Ferenc Altaldnos Iskoldban miikodott, a
taborozo gyermekek ebédjét az Ovoda konyha készitette, melyet atszallitottunk az iskolaba.

Sziinidei étkeztetés

nyari sziinet

Megnevezés Idétartam (nap) Napi létszam (f6)
Nyiri napkozis tdbor gyermek 35 napi valtakozo létszam 83-
40-1g

iali : kek étk.
. —— 16 70, itag étscim
tavaszi, 0szi, téli sziinet

iali ; kek étk.
DR Y OSAEREe 49 82,7 atlag létszdm

Konyhainkon a sziikséges javitasokat sajat karbantartdinkkal, specialis képzettséget igényld
munkakat kiils6 vallalkozok bevonasaval valositottuk meg.
Megtorténtek a jogszabalyokban el6irt feliilvizsgalatok, sziikséges karbantartasi munkak:

- konyhai szell6z6 rendszerek tisztitasa,

- rovarirtasok.

Az Arany Janos u. 2. konyha kiszolgalo helyiségeiben a burkolasi munkalatokhoz kapesoloédoan a
vizvezetékek és az elektromos vezetékek korszer(isitése is megtortent.
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2024. februar 8.-an a Berettydujfalui Tankerileti Kozpont Igazgatéja jelezte, hogy a Pavai Vajna
Ferenc Altalanos Iskolaban a fiitési rendszerbél nagy mennyiségl viz szivarog el. A hiba keresés
soran megallapitottak, hogy nagy valoszinliséggel a konyha alatt lehet a csétorés. Miiszeres
meéréssel pontosan behatdrolasra keriilt a cstorés helye, amely a konyha z6ldség el6készitje volt.
Tankerlileti Igazgatd Asszonnyal egyeztettink a hiba elharitdsarél, a fiités leallitasara csak
hétvégén keriilt sor igy a tanitdst nem zavartuk, és az étkezés is biztositva volt minden nap a
gyermekek részére.

A hiba elharitasa céljabol a konyha teriilete alatt tobb szakaszon feltartuk a padozat alatt htiz6ds
szervizutat, és nyilvanvaléva valt, hogy a talajban 1év6 vezetékek elrozsdasodtak, kilyukadtak. A
munkat nehezitette, hogy a fiitési rendszer 6ssze van ktve, nem lehet szakaszolni a rendszert (a
konyhabol mennek fel a vezetékek az emeletre). A javitdsi munkakat igy két iitemben tudtuk
megoldani, el8szér lezartuk a vezetéket, hogy az iskoldban lehessen fiiteni és megsziinjén a
szivargas aztan pedig kicserlésre keriilt egy nagyobb vezeték szakasz.

A Rakoezi u. 21. alatt taldlhato f6z6konyha padozat balesetveszélyessé valt, a folyamatos
karbantartasok ellenére, ezért sziikségessé vélt felujitasa. A konyha teriiletén az aljzat teljes cseréje
tortént meg, szakszer( fesziiltségmentesitéssel ellatva A felajitis 2024, junius végétsl augusztus
21-ig tarott, mely utan a konyhén elkezdédhettek a nagytakaritisok, a gépek, berendezések,
eszk6zok fertdtlenitd tisztitasa. A felujitas idészakaban az 6vodas gyermekek ellatasa nem allt le,
a Kolcsey u. 2-4. Thokoly konyhan oldottuk meg a napi ételkészitési, f6zési feladatokat.
Augusztus végével sikerillt az 6voda konyha szervizitjan elhasznalédott titszakasz egy részét
leaszfaltozni.

A konyhdkon az elhasznal6dott javithatatlan eszkézok potlasra keriiltek.

Etelszallitast végz6 gépjarmiiveink fertStlenitd mosasa folyamatos a biztonsagos kozlekedés
érdekében biztositjuk a gépjarmilivek megfeleld miszaki éllapotat, sziikséges miiszaki
vizsgiztatisok és javitasok elvégzésre kertiltek.

Az étkeztetés biztositdsahoz szilkséges nyersanyagokat a kdzbeszerzési eljaras eredményeként
megkotott szerzdések alapjan szereztiik be. 2022-ben kiirt kdzbeszerzési eljarasban nyertes
ajanlattevkkel a kiirdsnak megfelelden egy évvel meghosszabbitasra keriiltek a szerzédések, igy
nem volt sziikség a nyersanyag normak ¢és a téritési dijak emelésére.

A hat6sagok idén is tobb esetben végeztek konyhdinkon ellendrzéseket, melyek adatait az alabbi
tablazat tartalmazza.
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Gazdasdgi egység

Gazdasagi egységiink az év folyamaén a jogszabalyoknak és a helyi szabalyzoknak megfelelGen
konyvelte a hozzank rendelt intézmények gazdasagi eseményeit.

Elkészitettiik a 2024. évi beszamolokat és a 2025. évi koltségvetéseket.

Az intézményvezetOkkel rendszeresen egyeztetések folytak a szervezetek gazdalkodasardl, a
felhasznalhat6 keretekrél, a varhaté kiadasokrol.

Folyamatosan egyiittm{ikédiink a Polgérmesteri Hivatal Pénziigyi és Gazdasagi irodéjaval, az
intézményeket érint6 tigyekben.

Az ¢v folyaman a pénzforgalmi teljesitések folyamatos vizsgilata eredményeképpen, év végére
az intézmények gazdasigosan és szabalyszerlien felhasznéltak a koltségvetési kereteiket. Az
el6iranyzatok felhasznéldsa év kozben a jogszabalyoknak megfelelGen tortént.
Egyiittmiikddve az intézményvezetSkkel a sziikséges személyi-, dologi kiadasok és
beruhdzésok teljesitése megtortént az elSirdnyzatok hatékony kihasznaldsaval, fokozottan
figyelve az elvart takarékos gazdilkodasra. Az ezekhez sziikséges elGirdnyzat
atcsoportositasokat elvégeztiik.

Havonta elkészitettik az intézmények pénzforgalméarél szolé iddkozi koltségvetési
jelentéseket, valamint negyedévente az id6kozi mérlegjelentéseket. A MAK 4ltal készitett
személyi és jarulék kifizetésekhez kapcsolodé kimutatdsok egyeztetése az intézmények sajat
konyvelésével megtortént.

A palyazati elszamolasokban segitséget nytjtottunk az intézményeknek.

A Kozponti Statisztikai Hivatal jelentéseit id6ben elkészitettiik.

A t0bbszor valtozé személyi feltételek mellett igyekeztiink az intézmények gazdalkodasat,
folyamatos konyvvezetését zokken6mentesen biztositani.

Januar honapban sor keriilt intézményiinknél a 2024. évi helyi onkorményzatok altaldnos
miikddéséhez és dgazati feladataihoz kapesolodo tamogatésok és kézpontositott elSiranyzatok
elszamoldsdhoz az intézmény 4éltal teljesitett adatszolgaltatds helyszini ellendrzésére. Az
ellendrzés soran nem talaltak eltérést az adatszolgaltatas adataiban.

2024-ban az éves ellendrzési tervben foglaltak szerint a Big-Audit Kft az intézmények
mikodésének, gazdalkoddsanak szabélyossdga és hatékonysaga targyban belsé ellendrzést
végzett a Hajduszoboszl6i Egyesitett Ovodanal (az intézmény ,Korlatozottan megfelel”
mindsitést kapott) és a Jarébeteg-Ellaté Centrumnal (az intézmény minésitése , Korlatozottan
megfeleld”). Az ellen6rzés soran feltart intézményiinket érinté hibak javitasara intézkedési terv
késziilt melyet a belsé ellendr elfogadott.



Karbantarto egység

Karbantartoink folyamatosan rendben tartjdk a Bocskai Istvan Mtuizeum zold teriileteit, a
Sporthaz melletti flives teriiletet, a lakotelepi kondi park teriiletét, és a Szép Emo6 utcén talalhato
fahdz udvarat. Napi karbantartdsi munkak mellet ebben az évben a ko vetkez6 nagyobb felujitasi
munkak kertiltek elvégzésre:

e A Biérdos Lajos Altaldnos Iskolaban taldlhatd fozékonyha alabbi helyiségei keriiltek
burkolasra, fehérmosogatd, husel6készits, feketemosogatd, talalé (fal és aljzat). A
feltjitasi munkalatok befejezését kdvetben a tisztasagi festés is megtdrtént.

o Elvégezték az Ovoda konyha és a Pdvai konyha sziikséges tisztasagi festését.

o Onkorményzati intézményeknek a kovetkez6 munkakat végeztiik el:

» Bocskai Istvan Muzeumban kialakitasra kertilt ,,Irodalom Haza” projekt keretében
butorokat, szinpadot készitettiink, részt vettiink az udvar rendezésében és a
felujitdsi munkdk utdni takaritasban is. Készitettink még a Muzeum szdmadra
paravanokat, és ajtokat Gjitottunk fel.

» Polgarmesteri Hivatalban irodai butorok étszerelése, ujakkal kiegészitése,
atalakitas. A Szent Istvan Parkban 1évé pavilonok javitasi munkait, és a Jokai soron
1év6 pavilonok balesetveszélyes sablondeszkdk bontasat végeztiik el.

» Kovacs Maté VMKK rendezvényeinél kozremikddtiink az elGkészitési és utd
munkakban (satrak 4llitdsa, fahazak Osszeszerelése-bontdsa, sziikség szerinti
atalakitasa). Szallitasi feladatokat végziink (padok asztalok és a megf6zott ételek
szallitdsa). Felujitasra keriiltek az énekkari dobogdék, és hirdet6tablakat
készitettiink. , ,

» Az Egyessitett Ovodai Intézmény Lurké 6vodéajanak koltoztetési feladatainal a
szakmai tudast igényl6 munkékat (szekrények szétszerelése, fiitGtestek leszerelése
stb.) végeztik

Szalldshely szolgdltatds

A Szép Emd Kollégiumban talalhato széllashelyen biztositottunk elhelyezést a vérosi
rendezvényeken résztvevo kozremiikodoknek (Testvérvarosok taldlkozoja, Miiterem a téren,
Kosely kupa, stb.)

Munkaerd gazdalkodds

2024. évben 15 fonek szlint meg a kdzalkalmazotti jogviszonya 10 f6 konyhai kisegitd, 2 6
gazdasagi dolgozo és 1 {6 karbantarto, 2 6 szakacs.
A fentiekbdl:

» a ,NOk 40 kedvezményes nyugdijazas” lehetoségével 1 f6 gazdasagi dolgozd, 1 6
konyhai kisegité és 1 {6 szakacs €lt résziikre a jogszabélyokban eldirt felmentési id6é
biztositasra kertilt,

» Az év folyamén 7 f6 jogviszonya szlint meg k6zés megegyezéssel. Koziilik 1 {6 az
Oregségi nyugdij korhatar elérte, de nem kérte a munka aldli felmentési idejét,
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» 1 fonek a hatarozott idejii kinevezése lejart,
» 116 jogviszonyét lemondassal sziintette meg,
» 3 {6 probaidé alatt mondott fel.

Folyamatosan toreksziink az iires allashelyek betoltésére, sajnos a megfelelé munkaerd
biztositasa nagyon nehéz.

2024. december 31.-én, 2 f6 dolgozénk van tiavol gyermekvallalas miatt.
Munkénkat az év folyaman kozfoglalkoztatasban résztvevok is segitették. Az év folyamén
atlagosan 2 f6 konyhalanyként dolgozott.

Az intézmény pénziigyi-gazdasagi helyzete

A feladat ellatasat szolgilé vagyon tulajdonjogat, a vagyon feletti rendelkezés jogat
Hajdtiszoboszl6 Varos Onkormanyzatanak vagyonar6l €s a vagyongazdilkodéas szabalyairél
sz0l6 rendelete alapjan hasznéaljuk. A pénziigyi jogszabalyokban eldirt, tevékenységet
meghatarozo szabalyzatokkal az intézmény rendelkezik, melyek aktualizélasa folyamatos.

A pénziigyi beszamol6 alatdmasztja, hogy intézményiink a betervezett feladatait teljesitette,
gazdalkodasunk tervszeri vollt.

Koltségvetésiink bevételi forrdsai:

- iranyitd szervi tamogatés,
- sajat szolgaltatasaink bevétele.

Bevételek és kiadasok alakuldsa
Beveételek

Sajat bevétel

A sajat bevétel eredeti el6iranyzata 336 112,- eFt, a médositott elSiranyzat 346 570, eFt volt,
a teljesités 3 465 333,- eFt.

Tabbletbevételiink a vendég étkeztetés, magandvoda és bélesdde tobbletbevételeibdl, a téritési
dij bevételbdl, a kozvetitett szolgaltatasok, és a hozzajuk kapcsolédd afa bevételekbél,
biztositasi bevételekbdl, a szakacs tanuldk szocidlis hozzajarulas kedvezményébél, afa, gazdij
visszatéritésbol tevodik dssze.

Sajat bevételi eldiranyzatrol le kellett mondanunk 11 614 eFt +afa értékben, mivel a szocialis
étkeztetési létszam nagy mértéki visszaesést mutatott.

Atvett pénzeszkoziink a 2024-ben 4 843 334,-Ft-volt a Kormanyhivatal 4ltal biztositott keretbdl
kozfoglalkoztatottak bértamogatéasara.

Koltségvetési tAamogatas
Az eredeti eloiranyzat 665 267,- eFt, a modositott 683 145,- eFt, a novekedés 17 878,- eFt, az
aldbbiak szerint:

- Szunidei és raszorulé gyermekek étkeztetése 3 376,-¢Ft,
- Pavai konyha fiitésrendszer javitisa 1 461,-eFt,



- Intézményvezet6i béremelés 817,-eFt,
- Ovoda konyha padléburkolat javitdsa 8 653,-eFt
- Ovoda konyha utcai homlokzat javitésa 3 571,-eFt

Osszesen: 17 878,-¢Ft.

Kéltségvetési maradvany

A 2023. évi helyesbitett koltségvetési maradvany Osszege 30 485,-eFt, melyb6l 16 840 eFt
elvonasra keriilt. Kotelezettséggel terhelt miikodési céld maradvanyunk 12 307 eFt,
felhalmozasi célu kotelezettséggel terhelt maradvany 1338 eFt, melyet 2024-ben
felhasznaltunk. A felhasznaldsrol az elszamolast megkiildtiik a fenntartonak.

Kiaddsok

Bér felhasznalas

A személyi juttatasok eldiranyzatdnak felhasznaldsa 98,69 %-o0s, a médositott eldiranyzat
9.032,-eFt-tal tobb, mint az eredeti elGiranyzat. A személyi juttatdsok elGiranyzatanak
ndvekedése a bérmaradvanybol, az intézményvezetdi béremelésbdl €s a szakécs tanuldk utén
igénybe veheté szocidlis hozzajarulas kedvezménybél, valamint a kozfoglalkoztatottak
bértamogatasabol all. Ev végi jutalomként kifizetett cafeteria juttatds jaruléka, 541,-eFt,
atcsoportositasra keriilt a jarulékok koze.

Munkaadokat terheld jarulékok

A munkaadokat terheld jarulékok elbiranyzaténak teljesitése 98,45 %. A rehabilitacios
hozzajarulas kifizetésre kertilt, intézményiinknél megvaltozott munkaképességli dolgozo nem
volt.

Dologi kiadasok
A dologi kiadasok eldiranyzatanak teljesitése 95,83%-0s az alabbiak szerint:
Adatok Ft-ban
Anyagbeszerzés, vasarolt €lelmezés 386 870 866
Informatikai szolgéltatasok 2 834 700
Kommunikacios szolgéltatasok 499 568
Kozlizemi dijak 41 728 372
Szolgaltatasi kiadasok 30 308 926
AFA 98 098 561
Kikiildetés, reklam és propaganda kiadasok 201 663
Egy¢éb dologi kiadasok 291 709
Osszesen: 560 834 365




A készletbeszerzés és a vasarolt élelmiszer eredeti elGirdnyzata 363 921,-eFt, a modositott
eloiranyzat 369 192,-eFt. A teljesités 363 316,-eFt, melyb6l az élelmiszer és a specialis
étkeztetés biztositdsara szant Gsszeg maradvénya 791 ,-eFt+afa. Az eléiranyzat novekedését a
felnétt étkezés, a maganovoda, -boles6de, vendégétkezés bevételi tébblete emelte, viszont az
¢v folyaman a szocialis étkezOk 1étszama lecsokkent, ami eléiranyzat lemondést eredményezett.
Az ellatottak ¢tkeztetési elGiranyzata is kis mértékben novekedett a megemelkedett iskol4s korti
gyermek adagszama miatt. Szeptembertél a folyamatosan névekvé oévodai 1étszam,
bevételndvekedést nem eredményezett, mivel a gyermekek ingyenesen étkezdk voltak szinte
teljes létszamban.

Dologi el8irinyzataink terhére beruhazasra (tdrgyi eszkozok vasarlasara), 2 320,-eFt-ot
csoportositottunk at, pénzmaradvanybol 1 338,-eFt-ot hoztunk 4t az el6z6 évrél.

2024-ben Uj kozbeszerzési eljarasok indultak, melyek 2025-ben zirulnak le. Szerzédések
megkotésével kapesolatos kdltségek kifizetése jové évben véarhaté, pénzmaradvanyunk erre
fedezetet biztosit.

Az Ovoda konyha padléburkolatinak javitasara és az utcai homlokzat javitdsara Gsszesen
12 224,-¢Ft biztositott Onkormanyzatunk.

A Pavai konyha fiitésrendszerének javitdsdra 1 461,-eFt timogatést kaptunk.

Beruhazas

Egyéb gépek, berendezések vésarldsara 2 880+afa eFt-ot koltéttink, melybsl a konyhakra
korszeri  konyhai  gépeket, edényeket, karbantartdsi eszkozoket  vasaroltunk,
pénzmaradvanyunk 2 482,-eFt, melybél 2025-ben egy hasznalt gépjarmiivet szeretnénk
beszerezni a karbantartasi munkak elvégzéséhez.

2024-ben beszerzett gépek, berendezések, felszerelések értéke
adatok nett6 eFt-ban

Megnevezés Erték
1 db kalapos mosogatd gép 1340
2 db mosbgép 244
1 db fagyasztd lada 126
1 db hiit6gép 134
2 db f6z6zsamoly 195
1 db olajsiité 110
1 db botmixer keverd szarral 125
egycb konyhai gépek, felszerelések

= : 24
(grillracs, apritogépek)
Karbantartasi szerszamok
(sarokesiszolo, gyalu, flinyird,
porszivé, mobiltelefonok, szallito
kocsik) 405
3 db szamitégép, monitorok 177
Osszesen: 2 880




Felajitds
Ingatlanokra forditott feltjitas osszege 3 860-+afa eFt volt, az alabbiak szerint:

- Bardos konyha vilagito testek csercje 174,-¢Ft,
- Bardos konyha ebédléjének burkolat felujitasa sajat kivitelezésben 3 686,-¢Ft,
Selejtezés

2024. évben intézményiinknél selejtezés nem volt.

Intézménytink biztonsagos miikodését a jovahagyott eldirdnyzatok biztositottak.

Hajduszoboszld, 2025. marcius 31.
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