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ELŐTERJESZTÉS

a Hajdúszoboszlói Városi Televízió Szervezeti és Működési Szabályzatának jóváhagyására
Tisztelt Képviselő-testület! 

Tisztelt Bizottság!
Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 10. § (5) bekezdése alapján a költségvetési szerv feladatai ellátásának részletes belső rendjét és módját szervezeti és működési szabályzat állapítja meg. A szervezeti egységekre vonatkozó szabályokat a költségvetési szerv szervezeti és működési szabályzatában vagy a szervezeti egységek ügyrendjében, a gazdálkodás részletes rendjét belső szabályzatban kell meghatározni.

Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 146/2021. (XI. 18.) sz. határozatával módosította a Hajdúszoboszlói Városi Televízió költségvetési intézmény alapító okiratát, bővítve az intézmény alapfeladatát.

A Hajdúszoboszlói Városi Televízió 2022.01.01-től a Hajdúszoboszló Városi Lap kiadója és ellátja az önkormányzati sajtóreferensi feladatokat is. Természetesen változik az alkalmazotti létszám és a nevesített munkakörök, illetve a helyettesítés rendje.
A fenti változásokat az intézményi SZMSZ-ben kell rögzíteni és részletesen szabályozni.
A költségvetési szerv szervezeti és működési szabályzatának tartalmát az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Kormányrendelet 13. § (1) bekezdése határozza meg. 

A Hajdúszoboszlói Városi Televízió újra alkotta szervezeti és működési szabályzatát és jóváhagyásra benyújtotta a fenntartó önkormányzat részére.
Az SZMSZ a határozatlan időre kinevezett közalkalmazotti létszámot négy főben határozza meg. 
Az intézményi nevesített munkakörök:

· Igazgató - főszerkesztő
· Igazgató-helyettes

· Szerkesztő-Riporter

· Vágó-Operatőr

A kapcsolódó feladatok és hatáskörök, a hatáskörök gyakorlásának módja rögzített.
Az intézményvezető nyilatkozott arról, hogy a 2022. évi intézményi költségvetést az SZMSZ-ben foglaltak figyelembe vételével készítette, illetve az SZMSZ nem tartalmaz az alapító okiratban meghatározottakon túli feladatot, amely többlet fenntartói támogatást igényelne.

Határozati javaslat:
Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselő-testülete jóváhagyja a Hajdúszoboszlói Városi Televízió 1. számú mellékletben kiadott szervezeti és működési szabályzatát. 

Határidő:
2022. január 27., illetve értelemszerűen
Felelős:
Jegyző, Intézményvezető
Hajdúszoboszló, 2022. január 17. 






                  /: dr. Korpos Szabolcs :/
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