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ELŐTERJESZTÉS 
a Hajdúszoboszlói Gazdasági Szolgáltató Intézmény 

vezetői pályázatának elbírálására 

Tisztelt Képviselő-testület!

Tisztelt Bizottság!

A képviselő-testület 162/2016. (XI. 17.) számú határozatában megjelölt pályázati feltételek alapján az intézményvezetői álláshelyre kiírt pályázati felhívást megjelentettük a Belügyminisztérium kezelésében lévő internetes kiválasztási és pályáztatási elektronikus rendszer (KÖZIGÁLLÁS) oldalán, valamint városunk honlapján. A pályázatok benyújtásának határideje 2017. január 5-e volt. Egyedüliként a jelenlegi megbízott intézményvezető pályázott. Pályázata a formai és tartalmi követelményeknek megfelel, érdemben elbírálható. A pályázati anyagot teljes terjedelmében mellékelem.
A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.) 20/A. § (6) bekezdése alapján a pályázót egy előkészítő bizottság (tagjai: gazdasági irodavezető, humán-közszolgáltatási irodavezető-helyettes, személyügyi referens) hallgatta meg. A bizottság a pályázó szakképzettsége, szakmai tapasztalata, vezetői gyakorlata mellett figyelembe vette a pályázó – pályázati anyagának részét képező – vezetői programját. A bizottság egyhangúlag alkalmasnak tartja Nagyné Dede Adélt a vezetői munkakör betöltésére. 

A pályázó hozzájárult ahhoz, hogy az intézményvezetői állás betöltésére vonatkozó előterjesztést Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselő-testülete és bizottságai nyilvános ülés keretében tárgyalják. 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 41. § (7) bekezdése, valamint 42. § 2. pontja értelmében az intézmény magasabb vezetője megbízásának joga a képviselő-testületet illeti meg.

Magam részéről az előkészítő bizottság véleményét elfogadom, Nagyné Dede Adélt javaslom megbízni az intézmény vezetésével.
A közalkalmazott garantált illetménye („F” fizetési osztály 12. fizetési fokozat) 181475 Ft. A Kjt. 70. §-a és a Kjt. végrehajtásáról szóló 77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet 10/A. §-a szerint intézményvezetői munkakör esetén a vezetői pótlék mértéke 250-500% között lehet (50 000-100 000 Ft közötti összeg).
A Kjt. 66. § (8) bekezdése lehetőséget nyújt a közalkalmazotti jogviszony létesítésekor a garantált illetménynél magasabb összegű illetmény megállapítására, melyről a vezetői pótlék mértékével együtt, a vezető illetményének megállapításakor szintén a képviselő-testületnek kell határoznia. 

Kérem a testületet, hogy az alábbi határozati javaslatot fogadja el. 
HATÁROZATI JAVASLAT
Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselő-testülete Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 41. § (7) bekezdése, valamint 42. § 2. pontja alapján megbízza Nagyné Dede Adélt (Hajdúszoboszló, Kölcsey u. 5.) a Hajdúszoboszlói Gazdasági Szolgáltató Intézmény intézményvezetői magasabb vezetői beosztásának az ellátásával 5 évre, 2017. március 1-től 2022. február 28. napjáig.  
Garantált illetményét az „F” fizetési osztály 12. fizetési fokozatában 181 475 Ft-ban, magasabb vezetői pótlékát a pótlékalap 500%-ában, 100 000 Ft-ban határozza meg, ezeket 88 500 Ft-tal kiegészítve havi illetményét összesen, kerekítve 370 000 Ft-ban állapítja meg.
A képviselő-testület utasítja a gazdasági irodavezetőt a magasabb vezetői megbízással kapcsolatos munkáltatói és adminisztratív intézkedések előkészítésére és felhatalmazza a polgármestert az intézkedések aláírására. 

Határidő:
2017. február 28.
Felelős:
jegyző


Hajdúszoboszló, 2017. február 15.
	
	dr. Sóvágó László
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